RELAZIONE ANNUALE SULLO STATO DELLA ATTUAZIONE DELLE REGOLE SULLA
TRASPARENZA E LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

TRASPARENZA

Nel corso dell’anno 2019 sono stati espletati gli adempimenti previsti dalla legge; ¢ stata aggiornata
all’interno del sito web dell’ordine la sezione chiamata Amministrazione Trasparente, nella quale sono

stati aggiornati dati inerenti la materia della trasparenza.

PREVENZIONE CORRUZIONE

Nella citata sezione dell’amministrazione trasparente ¢ stato aggiornato il piano triennale della
prevenzione della corruzione che ha visto adeguare le procedure dell’Ente e aggiornare il codice
deontologico.

Le eventuali scelte gestionali sono sempre state imparziali e improntate al solo perseguimento della
migliore efficienza ed efficacia dell’Ordine; non si ravvisa I’insorgenza di rischi di corruzione nuovi
rispetto al passato.

Sul fronte degli acquisti si ¢ proseguito in continuitd con le politiche passate; confermate le
convenzioni fra I’Ente ed I fornitori di servizi.

Le consulenze di cui si avvale I’Ordine, che sono di tipo legale, in materia di consulenza del lavoro ed
in materia informatica sono erogate da professionisti ed aziende competenti ed in linea con le tariffe
correnti di mercato.

La polizza assicurativa per danni da responsabilita civile a tutela del Consiglio dell’Ordine e dei terzi
affidatari ¢ stata rinnovata con la medesima compagnia assicurativa che risulta quella maggiormente
competitiva.

Non sono stati segnalati da parte del personale dipendente fatti corruttivi o accaduti che richiedano una
modifica del piano organizzativo attuale.

Tale relazione verra pubblicata nella sezione dedicata alla Trasparenza e Prevenzione e risultera

pertanto accessibile a tutti gli interessati.
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