PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE | - ENTRATE Anno 2022
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2021 dell'anno 2021 competenza per per I'anno 2022
I'anno 2022
Avanzo di amministrazione iniziale presunto € 239.075,29
1 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
111 Contributi ordinari 93.580,00 120,00 93.700,00 93.700,00
11.2 Tassa prima iscrizione Albo 4.800,00 4.800,00 4.800,00
113 Tassa prima iscrizione Praticanti 7.650,00 -150,00 7.500,00 7.500,00
115 Tassa annuale elenco speciale 3.700,00 -350,00 3.350,00 3.350,00
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.730,00 -380,00 109.350,00 109.350,00
12 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI
PROFESSIONALI
122 Proventi cors 6.000,00 6.000,00 6.000,00
123 Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00 2.000,00
124 Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 15.000,00 15.000,00 15.000,00
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
13 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI
PARTICOLARI GESTIONI
131 Diritti di segreteria 100,00 100,00 100,00
132 Proventi liquidazione Parcelle 1.800,00 1.800,00 1.800,00
133 Proventi rilascio certificati 300,00 -20,00 280,00 280,00
135 Proventi rilascio Sgillo 150,00 150,00 150,00
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.350,00 -20,00 2.330,00 2.330,00
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
19 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
191 Interessi attivi su depositi e conti correnti 200,00 200,00 200,00
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 200,00 200,00 200,00
113 ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE | - ENTRATE Anno 2022
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2021 dell'anno 2021 competenza per per I'anno 2022
I'anno 2022
1.13.1 Awio procedura mediazione 400,00 400,00 400,00
1132 Chiusura procedura mediazione 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TOTALE ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE 400,00 1.000,00 1.400,00 1.400,00
114 ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI
1141 Awio procedura OCC 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1.14.2 Chiusura procedurra OCC 3.500,00 3.500,00 3.500,00
TOTALE ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI 3.000,00 3.500,00 6.500,00 6.500,00
TOTALETITOLO | - ENTRATE CORRENTI 130.680,00 4.100,00 134.780,00 134.780,00
TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
24 RISCOSSIONE DI CREDITI
243 Crediti contenzioso legale 142.150,00 142.150,00 142.150,00
TOTALE RISCOSSIONE DI CREDITI 142.150,00 142.150,00 142.150,00
TOTALETITOLO Il -ENTRATE IN CONTO 142.150,00 142.150,00 142.150,00
CAPITALE
TITOLOII - PARTITE DI GIRO
31 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
311 Ritenute Erariali 7.000,00 7.000,00 7.000,00
312 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 5.000,00 5.000,00 5.000,00
313 Ritenute Fiscali Autonomi 2.800,00 2.800,00 2.800,00
315 Iva su fatture vendita 748,00 748,00 748,00
317 Contributi CNDCEC 63.370,00 -330,00 63.040,00 63.040,00
3.1.10 IVA Split Payment 5.500,00 100,00 5.600,00 5.600,00
TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 84.418,00 -230,00 84.188,00 84.188,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

PARTE | - ENTRATE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

Anno 2022

Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2021 dell'anno 2021 competenza per per I'anno 2022
I'anno 2022

TOTALETITOLOIIl - PARTITE DI GIRO 84.418,00 -230,00 84.188,00 84.188,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli

TITOLO| - ENTRATE CORRENTI 130.680,00 4.100,00 134.780,00 134.780,00

TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 142.150,00 142.150,00 142.150,00

TITOLOIII - PARTITE DI GIRO 84.418,00 -230,00 84.188,00 84.188,00

Totale 357.248,00 3.870,00 361.118,00 361.118,00

TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 357.248,00 3.870,00 361.118,00 361.118,00

TOTALE GENERALE 357.248,00 3.870,00 361.118,00 361.118,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

PARTE Il - USCITE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

Anno 2022

Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2021 dell'anno 2021 competenza per per I'anno 2022
I'anno 2022
1 TITOLO| - USCITE CORRENTI
11 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
11.2 Assicurazioni 3.500,00 -1.200,00 2.300,00 2.300,00
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 3.500,00 -1.200,00 2.300,00 2.300,00
12 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA® DI SERVIZIO
121 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 38.500,00 38.500,00 38.500,00
122 Oneri contributivi 10.500,00 10.500,00 10.500,00
124 Indennita Trattamento Fine Rapporto 3.200,00 3.200,00 3.200,00
127 Inail 200,00 200,00 200,00
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE INATTIVITA" DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00 52.400,00
13 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
131 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubbllicazioni 2.500,00 2.500,00 2.500,00
133 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 1.200,00 1.200,00 1.200,00
1.34 Uscite di rappresentanza 875,00 875,00 875,00
1.3.9 Organizzazione Convegni 7.000,00 -1.000,00 6.000,00 6.000,00
1.3.10 Consulenze e prestazioni professionali 7.000,00 -4.000,00 3.000,00 3.000,00
1311 Acquisto materiale didattico per convegni 200,00 200,00 200,00
1312 Spese Premio Impresa Territorio 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 25.775,00 -5.000,00 20.775,00 20.775,00
SERVIZI
14 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
141 Affitto e spese condominiali 17.000,00 17.000,00 17.000,00
1.4.2 Senviz di puliza 2.300,00 2.300,00 2.300,00
143 Serviz telefonici 1.000,00 1.000,00 1.000,00
14.4 Serviz fornitura energia 2.800,00 200,00 3.000,00 3.000,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

PARTE Il - USCITE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

Anno 2022

Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2021 dell'anno 2021 competenza per per I'anno 2022
I'anno 2022
145 Servizi postali 800,00 -200,00 600,00 600,00
1.4.6 Cancelleria e stampati 1.000,00 1.000,00 1.000,00
148 Acquisto Programmi e Gestione sito internet 6.000,00 2.000,00 8.000,00 8.000,00
14.9 Tessere Iscritti 400,00 400,00 400,00
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 31.300,00 2.000,00 33.300,00 33.300,00
15 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
15.2 Stampa annuario iscritti 1.000,00 1.000,00 1.000,00
153 Spese promozione immagine 500,00 500,00 500,00
154 Spese predisposizione e gestione sigillo 515,00 515,00 515,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.015,00 2.015,00 2.015,00
1.7 ONERI FINANZIARI
172 Interessi passivi bancari 1.300,00 300,00 1.600,00 1.600,00
173 Spese riscossione tassa annuale 1.600,00 1.600,00 1.600,00
TOTALE ONERI FINANZIARI 2.900,00 300,00 3.200,00 3.200,00
18 ONERI TRIBUTARI
181 Imposte, tasse, ecc. 4.000,00 1.390,00 5.390,00 5.390,00
TOTALE ONERI TRIBUTARI 4.000,00 1.390,00 5.390,00 5.390,00
1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.10.1 Fondo di riserva 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI INALTRE VOCI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
114 USCITE ORGANISMO DI MEDIAZIONE
1.14.1 Compenso mediatori 700,00 700,00 700,00
1.14.2 Assicurazione Mediatori 700,00 700,00 700,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE Il - USCITE Anno 2022
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2021 dell'anno 2021 competenza per per I'anno 2022
I'anno 2022
TOTALE USCITE ORGANISMO DI MEDIAZIONE 1.400,00 1.400,00 1.400,00
1.15 USCITE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI
1151 Compenso gestore OCC 4.000,00 4.000,00 4.000,00
1.15.2 Assicurazione OCC 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TOTALE USCITE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.16 USCITEATTIVITA' SEPARATA
116.1 Interessi lva 10,00 10,00 10,00
1.16.2 Imposte e Tasse attivita separata 780,00 780,00 780,00
1.16.3 Spese diverse attivita separata 710,00 710,00 710,00
TOTALE USCITE ATTIVITA' SEPARATA 790,00 710,00 1.500,00 1.500,00
TOTALETITOLO | - USCITE CORRENTI 127.680,00 4.600,00 132.280,00 132.280,00
TITOLOII - USCITE IN CONTO CAPITALE
22 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
221 Acquisto Mobili ed Impianti 2.000,00 2.000,00 2.000,00
222 Acquisto Macchine Ufficio 500,00 500,00 500,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 2.500,00 2.500,00 2.500,00
29 ESTINZIONE DEBITI DIVERSI
292 Accantonamento per Debito vs CNDCEC per quote non versate annualita 142.150,00 142.150,00 142.150,00
pregresse
TOTALE ESTINZIONE DEBITI DIVERSI 142.150,00 142.150,00 142.150,00
TOTALETITOLO I -USCITEIN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00 144.650,00
3 TITOLOIII - PARTITE DI GIRO
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE Il - USCITE Anno 2022
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2021 dell'anno 2021 competenza per per I'anno 2022
I'anno 2022
31 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
311 Ritenute Erariali 7.000,00 7.000,00 7.000,00
312 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 5.000,00 5.000,00 5.000,00
313 Ritenute Fiscali Autonomi 2.800,00 2.800,00 2.800,00
3.16 Iva a debito 748,00 748,00 748,00
317 Contributi CNDCEC 63.370,00 -330,00 63.040,00 63.040,00
3.1.10 IVA Split Payment 5.500,00 100,00 5.600,00 5.600,00
TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 84.418,00 -230,00 84.188,00 84.188,00
TOTALETITOLO Il - PARTITE DI GIRO 84.418,00 -230,00 84.188,00 84.188,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
TITOLO| - USCITE CORRENTI 127.680,00 4.600,00 132.280,00 132.280,00
TITOLOII - USCITEIN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00 144.650,00
TITOLOIII - PARTITE DI GIRO 84.418,00 -230,00 84.188,00 84.188,00
Totale 356.748,00 4.370,00 361.118,00 361.118,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 356.748,00 4.370,00 361.118,00 361.118,00
Avanzo di amministrazione presunto 500,00
TOTALE GENERALE 357.248,00 3.870,00 361.118,00 361.118,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2022
PREVENTIVO ECONOMICO
PROVENTI
Codice Descrizione Anno 2022 Anno 2021
50.1.1 Contributi annuali ordinari 93.700,00 93.580,00
50.1.2 Tassa primaiscrizione Albo 4.800,00 4.800,00
50.1.3 Tassa primaiscrizione Praticanti 7.500,00 7.650,00
50.1.5 Tassa annuale elenco speciale 3.350,00 3.700,00
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.350,00 109.730,00
50.2.2 Proventi corsi 6.000,00 6.000,00
50.2.3 Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00
50.2.4 Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio 7.000,00 7.000,00
50.2 PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED 15.000,00 15.000,00
AGGIORNAMENTI PROFESS ONALI
50.3.1 Diritti di segreteria 100,00 100,00
50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 1.800,00 1.800,00
50.3.3 Proventi rilascio certificati 280,00 300,00
50.3.5 Proventi rilascio Sigillo 150,00 150,00
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.330,00 2.350,00
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI

50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 200,00 200,00
50.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 200,00 200,00
50.13.1 Awvio procedura mediazione 400,00 400,00

50.13.2 Chiusura procedura mediazione 1.000,00
50.13 PROVENTI ORGANISMIO MEDIAZIONE 1.400,00 400,00
50.14.1 Awvio procedura OCC 3.000,00 3.000,00

50.14.2 Chiusura procedurra OCC 3.500,00
50.14 PROVENTI ORGANISMO COMPOS ZIONE DELLA CRIS 6.500,00 3.000,00
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE 134.780,00 130.680,00
TOTALE PROVENTI € 134.780,00 € 130.680,00

DISAVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO € 134.780,00 € 130.680,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2022
PREVENTIVO ECONOMICO
COSTI

Codice Descrizione Anno 2022 Anno 2021
70.1.2 Assicurazioni 2.300,00 3.500,00
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 2.300,00 3.500,00
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 38.500,00 38.500,00
70.2.2 Oneri contributivi 10.500,00 10.500,00
70.2.4 Indennita Trattamento Fine Rapporto 3.200,00 3.200,00
70.2.7 Inail 200,00 200,00
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornai ed altre pubblicazioni 2.500,00 2.500,00
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio material e tecnico 1.200,00 1.200,00
70.3.4 Uscite di rappresentanza 875,00 875,00
70.3.9 Organizzazione Convegni 6.000,00 7.000,00
70.3.10 Consulenze e prestazioni professionali 3.000,00 7.000,00
70.3.11 Acquisto materiale didattico per convegni 200,00 200,00
70.3.12 Spese Premio Impresa Territorio 7.000,00 7.000,00
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 20.775,00 25.775,00
70.4.1 Affitto e spese condominiali 17.000,00 17.000,00
70.4.2 Servizi di pulizia 2.300,00 2.300,00
70.4.3 Servizi telefonici 1.000,00 1.000,00
70.4.4 Servizi fornitura energia 3.000,00 2.800,00
70.4.5 Serivizi postali 600,00 800,00
70.4.6 Cancelleria e stampati 1.000,00 1.000,00
70.4.8 Acquisto Programmi e Gestione sito internet 8.000,00 6.000,00
70.4.9 Tessere | scritti 400,00 400,00
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 33.300,00 31.300,00
70.5.2 Stampa annuario iscritti 1.000,00 1.000,00
70.5.3 Spese promozione immagine 500,00 500,00
7054 Spese predisposizione e gestione sigillo 515,00 515,00
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.015,00 2.015,00
70.7.2 Interessi passivi bancari 1.600,00 1.300,00
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 1.600,00 1.600,00
70.7 ONERI FINANZIARI 3.200,00 2.900,00
70.8.1 Imposte, tasse, ecc 5.390,00 4.000,00
70.8 ONERI TRIBUTARI 5.390,00 4.000,00
70.13.2 Fondo di riserva 5.000,00 5.000,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Anno 2022

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI
Codice Descrizione Anno 2022 Anno 2021
70.13 ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI 5.000,00 5.000,00
70.14.1 Compenso mediatori 700,00
70.14.2 Assicurazione Mediatori 700,00
70.14 COSTI ORGANISMO DI MEDIAZIONE 1.400,00
70.15.1 Compenso gestore OCC 4.000,00
70.15.2 Assicurazione OCC 1.000,00
70.15 COSTI ORGANISMO COMPOSZIONE DELLA CRIS 5.000,00
70.16.1 Interessi Ilva 10,00 10,00
70.16.2 Imposte e Tasse attivita separata 780,00 780,00
70.16.3 Spese diverse attivita separata 710,00
70.16 COSTI ATTIVITA' SEPARATA 1.500,00 790,00
70 COSTI CORRENTI 132.280,00 127.680,00
TOTALE COSTI €132.280,00 € 127.680,00
AVANZO ECONOMICO 2.500,00 3.000,00
TOTALE A PAREGGIO €134.780,00 €130.680,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Anno 2022

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Anno 2022 Anno 2021
Codice ENTRATE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.350,00 109.350,00 109.730,00 109.730,00
12 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
13 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 2.330,00 2.330,00 2.350,00 2.350,00
DI PARTICOLARI GESTIONI
1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 200,00 200,00 200,00 200,00
1.13 ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE 1.400,00 1.400,00 400,00 400,00
114 ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI 6.500,00 6.500,00 3.000,00 3.000,00
A) TITOLO| - ENTRATE CORRENTI 134.780,00 134.780,00 130.680,00 130.680,00
24 RISCOSSIONE DI CREDITI 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
B) TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
31 C) TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 84.188,00 84.188,00 84.418,00 84.418,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 361.118,00 361.118,00 357.248,00 357.248,00
TOTALE A PAREGGIO 361.118,00 361.118,00 357.248,00 357.248,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2022
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA
Anno 2022 Anno 2021
Codice USCITE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
11 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 2.300,00 2.300,00 3.500,00 3.500,00
12 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA" DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00 52.400,00 52.400,00
13 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 20.775,00 20.775,00 25.775,00 25.775,00
SERVIZI
14 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 33.300,00 33.300,00 31.300,00 31.300,00
15 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.015,00 2.015,00 2.015,00 2.015,00
17 ONERI FINANZIARI 3.200,00 3.200,00 2.900,00 2.900,00
18 ONERI TRIBUTARI 5.390,00 5.390,00 4.000,00 4.000,00
1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
114 USCITE ORGANISMO DI MEDIAZIONE 1.400,00 1.400,00
115 USCITE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRIS| 5.000,00 5.000,00
116 USCITEATTIVITA' SEPARATA 1.500,00 1.500,00 790,00 790,00
A1) TITOLOI - USCITE CORRENTI 132.280,00 132.280,00 127.680,00 127.680,00
22 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
29 ESTINZIONE DEBITI DIVERS 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
B1) TITOLOII - USCITE IN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00 144.650,00 144.650,00
31 C1) TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 84.188,00 84.188,00 84.418,00 84.418,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 361.118,00 361.118,00 356.748,00 356.748,00
Avanzo di amministrazione presunto nell'anno 500,00
Avanzo di cassa presunto nell'anno 500,00
TOTALE A PAREGGIO 361.118,00 361.118,00 357.248,00 357.248,00
Anno 2022 Anno 2021
RISULTATI DIFFERENZIALI
COMPETENZ CASSA COMPETENZA CASSA
Saldo di parte corrente (A-Al) 2.500,00 2.500,00 3.000,00 3.000,00
Situazionefinanziaria
(A-A1-Quotein c/cap. debiti finanziari in scadenza) 2500,00 2:500,00 3.000,00 3.000,00
Saldo movimenti in c/capitale (B-B1) -2.500,00 -2.500,00 -2.500,00 -2.500,00
Indebitamento/Accreditamento netto (A+B-Quotein
. e - 500,00 500,00
c/capitale debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1)
Avanzo/Disavanzo di competenza previsto 500,00 500,00
(A+B+C) - (A1+B1+C1)
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TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2021 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2022)

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2021
Fondo cassainiziale 47.118,90
+ Residui attivi iniziali 343.721,12
- Residui passivi inizidi 161.735,47
= Avanzo di amministrazioneiniziale 229.104,55
+ Entrate gia accertate nell'esercizio 181.471,02
- Uscite giaimpegnate nell'esercizio 131.174,54
+/- Variazioni dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio
-/+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nell'esercizio 0,58
= Avanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio 279.400,45
+ Entrate presunte per il restante periodo 9.000,00
- Uscite presunte per il restante periodo 32.000,00
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo 0,00
= Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2021 da applicare nel bilancio dell'anno 2022 256.400,45

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio 2022 risulta cosi prevista
Parte Vincolata
Fondo trattamento di fine rapporto al 31/12/2020 26.262,81
Fondo svalutazione crediti Vsiscritti 9.210,49
Fondo svalutazione crediti in contenzioso al 31/12/2020 76.514,88
Quota TFR prevista 2021 3.200,00
Quota svalutazone crediti Vsiscritti 2021 prevista 790,00
Totale Parte Vincolata 115.978,18
Parte Disponibile 140.422,27
Totale Risultato di Amministrazione Presunto 256.400,45




Pianta organica del personale

La pianta organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Castrovillari
consta un numero complessivo di 2 unita, con la classificazione ed i profili professionali indicati
nella seguente tabella:

NUMERO UNITA’
LIVELLI

AREE PROFILO PROFESSIONALE A TEMPO TIPOLOGIA
ECONOMICI
PARZIALE RAPPORTO

C5

C4

C C3

Cc2

C1

B3

B2

Tempo
B1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 2 ) .
indeterminato

A3

A A2

Al




ORDINE dei DOTTORI COMMERCIALISTI 87012 — Castrovillari CS Viale del Lavoro n. 128 tel. e fax n. 0981 27973
e degli ESPERTI CONTABILI 87064 — Corigliano-Rossano CS Viale Sant’Angelo snc tel. e fax n. 0983 516088
per la giurisdizione del Tribunale di Castrovillari mail: odccv@tiscali.it PEC: segreteria@odceccv.legalmail.it

RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE
AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022

Care Colleghe e Cari Colleghi,

come ogni anno & stata convocata I'Assemblea degli iscritti per I'approvazione del bilancio
preventivo 2022.

E' un momento istituzionale che rappresenta un’occasione di incontro e di confronto aperto ai
consensi e, in particolare, alle critiche costruttive del documento politico programmatico che si
compone:

- del preventivo finanziario;

- quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;

- del preventivo economico;

- presunto risultato di amministrazione;

- della presente relazione;

- della relazione del Consigliere Tesoriere;

- del parere del Collegio dei Revisori dei Conti.

Prima di lasciare al tesoriere I'analisi dei dati numerici, vorrei ricordare che:

il 31 dicembre 2020 é scaduto il mandato del Consiglio e il rinnovo, a causa del Covid, previsto a
novembre & stato rinviato a febbraio 2021;

nel frattempo una collega poneva ricorso al TAR Lazio avverso il decreto del Ministro della Giustizia
per avere approvato il regolamento elettorale e al Consiglio nazionale per avere indetto le elezioni
privi di disposizioni volte a contrastare le discriminazioni di genere e a promuovere la pari
opportunita.

il Consiglio Nazionale, vista la decisione del TAR prima e del Consiglio di Stato poi, pone in stand
by i Consigli degli Ordini territoriali e fissa il rinnovo all'11 e 12 ottobre 2021;

le elezioni di ottobre, altro rinvio di una gia lenta soluzione, sono sospese dalla decisione cautelare
del TAR Lazio che ha scelto di discutere direttamente il merito (udienza al 25 febbraio 2022) del
ricorso del collega Felice Ruscetta, il quale lamenta che il Consiglio Nazionale, a differenza di quanto
accaduto con gli Ordini territoriali non & stato prorogato con una specifica norma e, pertanto, ai sensi
degli articoli 3 e 6 del D.L. 293/94, & decaduto trascorsi i 45 giorni dalla scadenza naturale
(31/12/2020).



Non & nell'interesse di questa presidenza individuare le ragioni di parte, ma vi & l'interesse di
interrompere la prorogatio e di restituire la dignita di voto ai 120mila commercialisti per scegliere le
governances locali e successivamente il nuovo board nazionale.

Covid 19- rapporti interprofessionali

Al termine di questo anno sono oltre 20 mesi che il Coronavirus ha stravolto e cambiato le nostre
attivita professionali e l'interscambio culturale.

Invero, la nostra categoria si &€ dimostrata estremamente pro-attiva nel cercare le soluzioni per far
fronte alla crisi ed oggi, pur sussistendo le regole delle distanze, necessita uno sguardo fiducioso
verso il futuro, per chiedersi:

quali saranno gli strumenti adeguati al contiguo lavoro professionale e impresa;

quale sara il ruolo del commercialista, chiamato dai propri clienti afflitti dalla diseconomia prodotta
dall'emergenza sanitaria;

guale contributo pud dare il commercialista.
Una risposta precisa ¢ difficile darla, ma di certo il commercialista dovra:

- munirsi con soluzioni professionali in grado di conoscere lo stato di salute delle imprese ed
effettuare una pianificazione;

- assumere la figura di riferimento dell'impresa assistita, indipendentemente dalla grandezza della
sua dimensione;

- affiancare I'imprenditore nella costruzione di un modello organizzativo valido ed efficace;

- attuare una corretta attivita di controllo di gestione con l'interpretazione dei dati aziendali, reddituali
e finanziari e assistere limpresa nel creare un assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adeguato alla natura e alle dimensioni dellimpresa;

- rilevare con tempestivita la crisi d'impresa e la perdita di continuita aziendale.

Lo shock pandemico ha affrettato la ricerca di strumenti che permettessero di far continuare il lavoro
a distanza, ma non tutti gli strumenti tecnologici sono stati funzionali al raggiungimento degli obiettivi.

Il commercialista, nella speranza di tornare lentamente alla vita di tutti i giorni e alle routine
professionale, deve accettare nuovi supporti tecnologici che aumentino gli incontri virtuali quale
processo di adattamento teso a ricreare rapporti interpersonali.

Non é la digitalizzazione che preoccupa il futuro della professione, ma I'ingresso nel mercato dei
servizi alle piccole e medie imprese di nuovi operatori specializzati e organizzati con logiche
industriali.

Il tema & spunto di riflessione sulla situazione attuale e sui cambiamenti della professione che deve
puntare sulla creazione di nuove competenze e sull'aggiornamento professionale.

Crediti formativi

L'impatto del coronavirus ha influito sulla formazione professionale anche si & privilegiato la
formazione a distanza in aderenza al D.L. 6/2020, al D.P.C.M. 01/03/2020, al D.P.C.M. 04/03/2020
e alla Direttiva della funzione pubblica 1/2020.

L'emergenza sanitaria ha imposto la revisione delle regole standard per quanto riguarda gli obblighi
formativi come & dato leggere dalle informative n. 16 del 5 marzo 2020 e n. 110 del 28 settembre
2020 del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili che riportano: “al
termine dell’emergenza verra stabilita una riduzione dei crediti obbligatori ai fini della fpc per I'anno
2020".



In particolare, nella seduta del 15 luglio 2020 il CNDCEC e il Ministero della Giustizia hanno
deliberato che per I'anno 2020 viene meno I'obbligo per gli iscritti di conseguire almeno 20 crediti
formativi e il mancato conseguimento potra essere recuperato negli anni 2021 e 2022, come viene
meno l'obbligo, per gli iscritti che abbiano compiuto 65 anni di eta di conseguire almeno 7 crediti
formativi.

La riduzione dei crediti formativi non ha inciso sulle formazione a distanza e I'Ordine attento a tale
obbligo ha provveduto ad informare gli iscritti sugli eventi con indicazione delle piatteforme.

L’attivita di formazione prevista per il 2022 sara articolata con I'obiettivo di perseguire I'acquisizione
di conoscenze specialistiche che concorrono a migliorare la qualificazione professionale e ad
accrescerne le competenze mediante 'aggiornamento quale attivita finalizzata:

- all’approfondimento delle competenze professionali specialistiche e interdisciplinari;

- allo sviluppo della “Professione”, mediante un ampio ventaglio formativo per rendere piu moderna,
efficace la figura del commercialista chiamato, dopo la pandemia, ad intervenire sulla asfissiante
crisi economica.

La formazione € un obbligo di legge che impone la partecipazione agli eventi formativi che si correla
ad uno specifico dovere dell'Ordine di vigilare ed applicare, nel caso, sanzioni disciplinari.

Non solo professione

Le nuove misure anti-Covid aumentano le capienze nei luoghi della cultura e I'Ordine puo ripartire
con le manifestazioni esterne sospese nel 2020.

E' pur vero che l'effetto pandemico non € del tutto risolto ma & ancor piu vero che occorre ripristinare
le presenza ed eliminare il disagio del distanziamento sociale, con iniziative tendenti ad
esteriorizzare la professione e incidere, per quanto possibile, sul tessuto economico regionale.

Si tratta di iniziative di piu ampio respiro, che possano dare un contributo durevole al dialogo con la
comunita, con le istituzioni con l'imprenditoria e con le professioni.

Il comitato promotore ha fissato per il giorno 18 dicembre 2021 lo svolgimento dell'evento "Premio
Impresa Territorio™.

La ripetizione del “Premio" alla quinta edizione, disatteso nel 2020 per effetto del Covid19, & un
evento che porta a far conoscere le creativita, le intelligenze, le professionalita, le imprenditorialita
e le competenze dei nostri corregionali, innovato come segue:

- Premio creativita: volto alla valorizzazione dei piu talentuosi artisti che hanno scelto, non
dimenticando la tradizione, un simbolico strumento narrativo e poetico, al fine di generare con mani
sapienti monili tesi a raccontare storie e a trasmette messaggi di preziosi significati intrinseci.

- Premio Impresa territorio: volto ad un imprenditore che ha promosso la cultura d'impresa, lo
sviluppo dello spirito imprenditoriale, fonti di riferimento e di esperienze in un territorio disattendo al
coinvolgimento delle intelligenze e assunto un ruolo proattivo con la creazione di reti a livello
regionale, nazionale ed europeo e sostenuto, attraverso processi aggregativi, interessi diversificati
tesi ad utilizzare le risorse territoriali, la settorialita e la qualita dei prodotti.

- Targa di merito: dedicata, quest’anno, ad un collega calabrese per testimoniare il coraggio civile
contro la criminalita organizzata.

Si tratta di un attestato che reca un segnale forte alla lotta alla 'ndrangheta che il nostro Ordine si &
proposto quale segnale forte alla politica e alle istituzioni.

L'evento si concludera con la Cena degli auguri, quale testimonianza di una sentita convivialita che
privilegia il rapporto di amicizia e intercategoriale.

L'incontro conviviale vedra la consegna della targa ricordo ai Colleghi che hanno compiuto 25 anni
di attivita professionale nel 2020 e 2021.



La targa non €& un simbolo, ma il riconoscimento e l'attestazione di una credenziale rilasciata
dall'Ordine al professionista che ha esercitato la professione, da un quarto di secolo, con dignita,
professionalita, deontologia e competenza.

Evento Teatrale

L'emergenza sanitaria non ha consentito nel 2020/2021 I'evento teatrale che nelle precedenti
edizioni ha vitalizzato i rapporti con il territorio e le coesioni interpersonali.

Riprendere I'evento culturale nel 2022, pluritematico, diventato negli anni una manifestazione
culturale di successo, ¢ il presupposto per affrontare temi di grande spessore culturale e sociale,
con ricadute e connessione con il territorio.

Borsa di Studio Passarelli
La vulnerabilita del Covid 19 ha imposto la sospensione del Premio Passarelli.

Le borse di studio "Dott. Liberato Passarelli" saranno riprese nel 2022, quale eredita culturale,
sociale e umana.

Morosita

Il mancato versamento dei contributi annuali nei termini previsti comporta per gli iscritti inadempienti
la sanzione della sospensione.

L’adozione del provvedimento disciplinare di sospensione non fa venire meno, in ogni caso, I'obbligo
del versamento dei contributi da parte dell’iscritto ed i conseguenti doveri di riscossione da parte del
Consiglio dell'Ordine, anche attraverso I'adozione di azioni esecutive.

Fermo le sanzioni disciplinari ai Colleghi inadempienti e disattenti, si ricorda che la morosita &
dispregio dell'etica professionale ed € irriguardosa verso i Colleghi che puntualmente adempiono e
alla cui correttezza si accredita la gestione finanziaria dell'Ordine.

Trasparenza e Deontologia

Il D.Lgs. 28 giugno 2005, n. 139 richiede al commercialista il rispetto dei valori etici, giuridici ed
economici, funzionali alla propria indipendenza, tesi a tutela del proprio dovere e ad evitare conflitti
d'interessi, anche potenziale.

La professione del commercialista ed esperto contabile &€ una professione moderna, aperta al
mercato e alla concorrenza ed & portatrice di interessi pubblici, oltre alle norme ordinistiche e deve:

- assumere un fondamentale dovere trasparente e deontologico;
- escludere comportamenti venali e opportunistici;

- promuovere un legame di fiducia con i clienti;

- valorizzare 'immagine della professione.

La condotta deontologica, guida ineludibile del dovere civico/morale, del quale I'Ordine si & fatto
carico ha avuto, altresi, lo scopo di promuovere:

- sinergie tra i Colleghi;
- scambi di esperienze;
- qualita delle prestazioni;

- immagine della categoria.



Conclusioni

Sono trascorsi otre sei anni dal giorno in cui ho assunto il ruolo di Presidente, e a breve vi sara |l
rinnovo delle cariche.

Il ruolo di Commissario straordinario alla costituzione dell'Ordine, di Presidente svolto dal 1987 al
1993 e dal 2015 ad oggi, & stato sempre animato dalla convinzione che il rafforzamento dei rapporti
di amicizia e solidarieta fra Colleghi possa essere una risorsa nei momenti di grave crisi, come quella
attuale, nella quale una coesione culturalmente propositiva pud essere opposta alla pandemia i cui
riflessi economici sono imprevedibili e di difficile previsione.

Non sono sicuro di aver realizzato appieno il mandato e in che misura, ma ho sempre ritenuto che
nessuno debba sentirsi ancorato al proprio ruolo e che ognuno debba avere la lucidita di
comprendere quando, nell’interesse generale, sia giunto il momento di lasciare ad altri la
responsabilita di un cosi delicato ruolo istituzionale.

In quest'ultimo mandato ho avuto la fortuna di avere in Consiglio Direttivo di amici che non si sono
mai risparmiati ed hanno manifestato una dedizione encomiabile, ad esclusione di uno che si € posto
in antitesi.

Ritengo che I'Ordine necessiti di nuovi stimoli e nuove intelligenze e, ponendomi al di sopra delle
parti, sento forte I'esigenza di rivolgere ad ognuno dei candidati I'augurio di essere eletto ben
sapendo il percorso impegnativo, specialmente in questo periodo di crisi e di profonde innovazioni
istituzionali.

Lascio il ruolo di Presidente, ma resta fermo il mio impegno d'iscritto di cui mi onoro.

Al termine del cammino che abbiamo compiuto insieme in questi anni di vita dell'Ordine, con
emozione e riconoscenza voglio rivolgere ai Colleghi un sentito e affettuoso ringraziamento.

Non sono stato e non sard mai stanco di ricordare il valore di coesione, I'importanza del rispetto
delle regole, la responsabilita verso se stessi e il proprio futuro, la fatica necessaria a raggiungere
gli obiettivi.

Grazie a tutti per avere dato un’impronta forte e profonda di correttezza che eredito.

Grazie a Concetta Scorzo e a Maria Toscano, alle quali va tutto il mio rispetto e stima per avermi
coadiuvato con intelligenza e disponibilita.

I momento di separazione crea malinconia e tristezza, ma non posso dimenticare di fare gli auguri
all'eleggendo Consiglio, che sara formato da Colleghi di alta levatura e che inizia un nuovo percorso
piu ricco di stimoli e di interessi.

Il Presidente
Mario Stratico
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RELAZIONE DELL’'ORGANO DI REVISIONE
BILANCIO DI PREVISIONE 2022

IL COLLEGIO DI REVISIONE
Presidente Dott.ssa Carmela Rosanna Frega
Revisore Dott. Ettore Di Dieco

Revisore Dott. Antonino Mungo



Carissimi Colleghi,

i sottoscritti Dott.ssa Carmela Rosanna Frega, Dott. Ettore Di Dieco e Dott. Antonino Mungo, in qualita di
componenti del Collegio di Revisione dellOrdine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Castrovillari,

hanno provveduto ad esaminare la proposta di bilancio previsionale 2022 che il Consiglio dell'Ordine ha

trasmesso, composto dai seguenti documenti:

* Preventivo finanziario gestionale;

+ Quadro riassuntivo della gestione finanziaria;

* Preventivo economico;

* Relazione del Presidente;

» Relazione del Consigliere Tesoriere;

* Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto fine 2022;
+ Pianta organica del personale dipendente.

| revisori, danno atto che:

il bilancio previsionale 2022, sottoposto allesame e approvazione dell'assemblea & stato redatto
secondo i criteri ed principi di contabilita degli enti pubblici, e secondo il regolamento di contabilita dell'Ordine,
a tal proposito, si prende atto di quanto asserito dal Consigliere Tesoriere, con nota di pec del 16/11/2021,

in merito al raffronto tra i Valori Iniziali 2021 e Valori indicati nel Previsionale 2022;

é stata adottata una classificazione delle entrate e delle uscite suddivise in tre titoli (Entrate ed Uscite

Correnti, in Conto Capitale e per partite di giro), e che le previsioni 2022 rispettano i seguenti criteri:
e annualita - le entrate e le uscite sono riferibili all'anno in esame e non ad altri esercizi;
e universalita - le entrate e le spese sono iscritte in bilancio nel loro importo integrale;
o integrita - le entrate e le spese sono iscritte senza riduzione per effetto di correlative spese o entrate;
e inerenza e congruita - le entrate e le spese rispettano i criteri di inerenza e congruita;

e veridicita e coerenza - le poste di Bilancio di Previsione rispondono ai principi di veridicita,

correttezza, rispettano le norme di rendicontazione finanziaria della gestione e del Regolamento di

amministrazione e contabilita per gli ordini territoriali. '\-\
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Il Preventivo Finanziario Gestionale

Il preventivo finanziario gestionale - formulato in termini di competenza finanziaria e raffrontato con i valor

risultanti del preventivo relativo allanno precedente - ed il quadro generale riassuntivo della gestione
finanziaria, riportano, in sintesi, le seguenti previsioni:

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ENTRATE PREV.IS.I(.)N.I 2 PREVISIONI 2022 | Scostamenti
(iniziali)
TITOLO | - ENTRATE CORRENTI 130.680,00 134.780,00 4.100.00
TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO
CAPITALE 142.150,00 142.150,00 0,00
i P
TITOLO IIl - ENTRATE PER PARTITE 84.418,00 84.188,00 230,00
DI GIRO
TOTALE ENTRATE 357.248,00 361.118,00 3.870,00
TITOLO | - USCITE CORRENT! 127.680,00 132.280,00 4.600,00
TITOLO Il - USCITE IN CONTO
CAPITALE 144.650,00 144.650,00 0,00
TITOLO Il - USCITE PER PARTITE DI 84.418.00 84.188.00 230,00
GIRO
TOTALE USCITE 356.748,00 361.118,00 4.370,00
AVANZOIDISAVANZO 500,00 00,00 -500,00
TOTALE A PAREGGIO 357.248,00 361.118,00 3.870.00

Tra le voci piti rilevanti delle entrate correnti, si evidenziano le entrate contributive relative alle quote a carico
degli iscritti per I'anno 2022, pari ad € 109.350,00: ai fini di una corretta classificazione contabile, le quote di
competenza del Consiglio Nazionale vengono scorporate ed indicate tra le partite di giro, poiché incassate
in nome e per conto del Consiglio Nazionale.

Si evidenziano, altresi, le entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti professionali, pari ad € 15.000,00.
Tale posta, non & variata rispetto all'anno precedente, a causa del permanere dell'emergenza sanitaria.
Pertanto, saranno realizzate quelle attivita culturali piu significative, sempre, nel rispetto del contenimento

del contagio da Covid 19, come previsto dalla normativa vigente.




Nelle entrate in conto capitale, viene confermato il valore dei crediti in contezioso legale, che, come per
I'anno precedente, si attesta in € 142.150,00.

Nel prospetto sopra rappresentato, relativamente alle entrate, si rileva uno scostamento, rispetto le poste
previsionali del 2021, pari a € 3.870,00.

Relativamente alle uscite correnti, la voce pili significativa & rappresentata dai costi del personale
dipendente, formato da due unita lavorative, per un importo pari ad € 52.400,00, non si rilevano scostamenti

rispetto all'anno precedente.

Si rilevano, pari ad euro 33.300,00, spese per ‘il funzionamento degli Uffici dell'Ordine”, della sede di

Castrovillari e dell'unita locale di Corigliano — Rossano, con un leggero incremento, rispetto alle previsione
del 2021, pari ad euro 2.000,00.

In sintesi, il Collegio, dal raffronto tra i dati previsionali del 2021 e quelli del 2022, nel prospetto sopra
rappresentato, ha rilevato con riferimento alle USCITE uno scostamento, rispetto le poste previsionali del
2021, pari a € 4.370,00.

Alla luce dei principi di contabilita finanziaria, il Collegio, condivide I'allocazione delle singole poste ed

evidenzia la chiusura in pareggio del Preventivo Finanziario Gestionale.




Il Preventivo Economico

Il Preventivo Economico, riporta Proventi e Oneri coerenti con le previsioni dei flussi di entrata e di uscita ed

espone i componenti positivi  negativi dell'attivita dell'Ordine rilevati secondo il criterio della competenza

economica, chiude con un avanzo economico presunto pari ad € 2.500,00.

In estrema sintesi, il Preventivo Economico del 2022, raffrontato con quello dell'esercizio precedente, pud

essere rappresentato come da tabella seguente;

PREVISIONI
PROVENTI
2021 2022

CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.730,00 109.350,00
PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI
bt 15.000,00 15.000.00
QUOTE PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITT] ALL'ONERE DI
PARTICOLARI GESTIONI 2.350,00 2.330,00
REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 200,00 200,00
PROVENTI ORGANISMO DI MEDIAZIONE 400,00 1.400,00
PROVENTI ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRIS| 3.000,00 6.500,00

TOTALE PROVENTI 130.680,00 134.780,00

PREVISIONI
COSTI
2021 2022
COSTI PER ORGANI ENTE 3.500,00 2.300,00
ONERI PER PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 52.400,00 52.400.00
USCITE PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO 25.775.00 20.775,00
USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 31.300,00 33.300,00
USCITE PER PRESTAZION! ISTITUZIONALI 2.015.00 2.015,00
ONERI FINANZIARI 2.900,00 3.200,00
ONERI TRIBUTARI 4.000,00 5.390,00
ACCANTONAMENTI A FONDI RISCHI E ONERI 5.000,00 5.000,00| \ >{)
COSTI ORGANISMO DI MEDIAZIONE 140000 '\
COSTI ORGANISMO DI COMPOSIZIONE DELLA CRIS| 5.000,00
- dle
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COSTI ATTIVITA' SEPARATA 790,00 1.500,00
TOTALI COSTI 127.680,00 132.280,00

AVANZO/DISAVANZO ECONOMICO 3.000,00 2.500,00

TOTALE A PAREGGIO 130.680,00 134.780,00

Sirileva dal Preventivo Economico evidenzia, per 'anno 2022, un avanzo economico presunto pari ad euro

2.500,00.

| Revisori danno altresi atto che i proventi e i costi rappresentati nel conto economico previsionale sono

compatibili con I'attuale assetto organizzativo e funzionale.




CONCLUSIONI

Preso atto di quanto sopra i Revisori valutano, le entrate attendibili e le uscite congrue e coerenti rispetto ai
programmi ed indirizzi esposti nella Relazione del Presidente e del Tesoriere.
Il Collegio dei Revisori verificata la congruita dei costi e la coerenza dei dati contabili nel prospetto e nei

relativi allegati, esprime pertanto il proprio parere favorevole all'approvazione del Bilancio di Previsione
dell'anno 2022,

Castrovillari, 16 novembre 2021

Il Collegio di Revisione

Dott.ssa

Dtt. Antonino Mungo/ |
i
/’(




Relazione del Consigliere Tesoriere al bilancio di previsione 2022

* % %

Cari colleghi,

Il bilancio di previsione 2022 e stato redatto a norma dell’ ordinamento professionale dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili, sulla base del regolamento di amministrazione e
contabilita, cosi come predisposto dal nostro Consiglio Nazionale, lo sottoponiamo a Vostro
esame e al’ approvazione dell’ Assemblea.

L’ elaborato € composto dai seguenti documenti:

1) Preventivo Finanziario gestionale, suddiviso nella Parte | entrate e nella Parte 11 uscite,
redatto
per competenza e per cassa;
2) Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria
3) Tabelladimostrativa del presunto risultato di amministrazione
4) Preventivo economico abbreviato.

| criteri generali e particolari seguiti ai fini della formulazione del bilancio di previsione
2022, cosi come le esplicazioni necessarie per una miglior comprensione delle relative poste
ivi indicate, sono quelli previsti dal Regolamento di amministrazione e contabilita sopra
richiamato.

| criteri seguiti nellaformulazione sono i seguenti:

Annualita — le entrate e le uscite sono riferibili all’anno in esame e non ad altri esercizi.
Universalita - le entrate e le spese sono state tutte iscritte in bilancio nel loro importo
integrale.

Integrita - le entrate e le spese sono iscritte senza riduzione per effetto di correlative spese o
entrate. Inerenza - sono state indicate nel bilancio le entrate e le spese strettamente correlate
all’ attivita svoltadall’ Ente.

In relazione all’ adozione delle classificazioni di entrate e uscite correnti, in c/capitale e per
partite di giro vengono di seguito commentati i titoli e le categorie con maggiore rilevanza.

PREMESSA AL PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Il presente bilancio di previsione & suddiviso in tre macro aree:



ENTRATE 2021 2022
i

TITOLO | - ENTRATE CORRENTI

11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
111 Contributi ordinari 93.700,00 93.700,00
93.580,00 120,00
112 Tassa prima iscrizione Albo 4.800,00 4.800,00
4.800,00
113 Tassa prima iscrizione Praticanti 7.500,00 7.500,00
7.650,00 -150,00
115 Tassa annuale elenco speciale 3.350,00 3.350,00
3.700,00 -350,00
109.730,00 -380,00TOTALE ENTRATECONTRIBUTIVEA CARICO DEGLI ISCRITTI 109.350,00
12 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENT | PROFESSONALI
122 Proventi corsi 6.000,00 6.000,00
6.000,00
123 ‘Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00
2.000,00
124 Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio 7.000,00 7.000,00
7.000,00
15.000,00 >TALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI PRO FESSIO NALI 15.000,00
13 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI GEST IONI
131 Diritti di segreteria 100,00 100,00
100,00
132 Proventi liquidazione Parcelle 1.800,00 1.800,00
1.800,00
133 Proventi rilascio certificati 280,00 280,00
300,00 -20,00
135 Proventi rilascio Sigillo 150,00 150,00
150,00
2.350,00 -20,000NE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI 2.330,00
19 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
191 Interessi attivi su depositi e conti correnti 200,00 200,00
200,00
200,00 TOTALEREDDITI EPROVENTI PATRIMONIALI 200,00
113 ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE
1131 Awio procedura mediazione 400,00 400,00
400,00
1132 Chiusura procedura mediazione 1.000,00 1.000,00
1.000,00
400,00 1.000,00 TOTALE ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE 1.400,00
114 ENTRATE ORGANISMO COMPOSZIONE DELLA CRIS
1141 Awio procedura OCC 3.000,00 3.000,00
3.000,00
1142 Chiusura procedurra OCC 3.500,00 3.500,00
3.500,00
3.000,00 3.500,00 > TALE ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI 6.500,00
130.680,00 4.100,00 TOTALETITOLO|I - ENTRATE CORRENTI 134.780,00
2 TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
2.4 RISCOSSONE DI CREDITI
243 Crediti contenzioso legale 142.150,00 142.150,00
142.150,00
142.150,00 TOTALERISCOSSIONEDI CREDITI 142.150,00
142.150,00 TOTALETITOLOII -ENTRATEIN CONTO CAPITALE 142.150,00
3 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
31 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GRO
311 Ritenute Erariali 7.000,00 7.000,00
7.000,00
312 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 5.000,00 5.000,00
5.000,00
313 Ritenute Fiscali Autonomi 2.800,00 2.800,00
2.800,00
3.15 Iva su fatture vendita 748,00 748,00
748,00
317 Contributi CNDCEC 63.040,00 63.040,00
63.370,00 -330,00
3.1.10 IVA Split Payment 5.600,00 5.600,00
5.500,00 100,00
84.418,00 -230,00 TOTALEENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITEDI GIRO 84.188,00
84.418,00 -230,00 TOTALETITOLO I1Il - PARTITEDI GIRO 84.188,00
Riepilogo Compl essvo dei Titoli
TITOLOI - ENTRATE CORRENTI
TITOLO Il - ENTRATEIN CONTO CAPITALE
TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
Totale
TOTALEENTRATE COMPLESSIVE
357.248,00 3.870,00 361.118,00

357.248,00 3.870,00 TOTALEGENERALE 361.118,00



Riepilogo Complessvo dei Titoli

TITOLOI - ENTRATE CORRENTI

TITOLOII - ENTRATEIN CONTO CAPITALE
TITOLO Il - PARTITEDI GIRO

Totale

USCITE 2021

130.680,00
142.150,00
84.418,00

357.248,00

2022

" TITOLO | - USCITE CORRENTI
11 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
112 Assicurazioni 2.300,00
3.500,00 -1.200,00
3.500,00 -1.200,00 TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
12 ONER! PER L PERSONALE IN ATTIVITA" DI SERVIZIO
121 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 38.500,00
38.500,00
122 Oneri contributivi 10.500,00
10.500,00
124 Indennita Trattamento Fine Rapporto 3.200,00
3.200,00
127 Inail 200,00
200,00
52.400,00 TOTALEONERI PER IL PERSONALEIN ATTIVITA' DI SERVIZIO
13 USCITA PER L'ACQUIST O DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
131 Acquist libri, riviste, giornali ed altre pubbllicazioni 2.500,00
2.500,00
133 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 1.200,00
1.200,00
134 Uscite di rappresentanza 875,00
875,00
139 Organizzazione Convegni 6.000,00
7.000,00 -1.000,00
1310  Consulenzee prestazioni professionali 3.000,00
7.000,00 -4.000,00
1311  Acquisto materiale didattico per convegni 200,00
200,00
1312 SpesePremio Impresa Territorio 7.000,00
7.000,00
25.775,00 -5.000,00/SCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
14 USCITE PER FUNZIONAMENT O UFFICI
141 Affitto e spese condominiali 17.000,00
17.000,00
142 Senviz di pulizia 2.300,00
2.300,00
143 Senviz telefonici 1.000,00
1.000,00
14.4 Senviz fornitura energia 3.000,00
2.800,00 200,00
145 Senvizi postali 600,00
800,00 -200,00
146 Cancelleria e stampati 1.000,00
1.000,00
148 Acquisto Programmi e Gestione sito internet 8.000,00
6.000,00 2.000,00
149 Tessere Iscritt 400,00
400,00
31.300,00 2.000,00 TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
15 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
152 Stampa annuario iscritti 1.000,00
1.000,00
153 Spese promozione immagine 500,00
500,00
154 Spese predisposizione e gestione sigillo 515,00
515,00
2.015,00 TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
17 ONER! FINANZIARI
172 Interessi passivi bancari 1.600,00
1.300,00 300,00
173 Spese riscossione tassa annuale 1.600,00
1.600,00
2.900,00 300,00 TOTALEONERI FINANZIARI
18 ONER! TRIBUTARI
181 Imposte, tasse, ecc. 5.390,00
4.000,00 1.390,00
4.000,00 1.390,00 TOTALE ONERI TRIBUTARI
110 USCITE NON CLASSFICABILI IN ALTRE VOCI
1101 Fondo di risava 5.000,00
5.000,00
5.000,00 TOTALEUSCITENON CLASSIFICABILI INALTREVOCI
114 USCITE ORGANISMO DI MEDIAZIONE
1141  Compenso mediatori 700,00
700,00
1142  Assicurazione Mediatori 700,00
700,00

1.400,00 TOTALE USCITEORGANISMO DI MEDIAZIONE

134.780,00
142.150,00
84.188,00

361.118,00

2.300,00

2.300,00

38.500,00
10.500,00
3.200,00

200,00

52.400,00

2.500,00
1.200,00
875,00
6.000,00
3.000,00
200,00

7.000,00

20.775,00

17.000,00
2.300,00
1.000,00
3.000,00

600,00
1.000,00
8.000,00

400,00

33.300,00

1.000,00
500,00

515,00

2.015,00

1.600,00

1.600,00

3.200,00

5.390,00

5.390,00

5.000,00

5.000,00

700,00

700,00

1.400,00



115 USCITE ORGANISMO COMPOSZIONE DELLA CRIS

1151  Compenso gestore OCC 4.000,00 4.000,00
4.000,00
1152 Assicurazione OCC 1.000,00 1.000,00
1.000,00
5.000,00 TOTALE USCITEORGANISMO COMPOSIZIONEDELLA CRISI 5.000,00
1.16 USCITEATTIVITA' SEPARATA
1161 Interess lva 10,00 10,00
10,00
1.16.2 Imposte e Tasse attivita separata 780,00 780,00
780,00
1163 Spese diverse attivita separata 710,00 710,00
710,00
790,00 710,00 TOTALEUSCITEATTIVITA' SEPARATA 1.500,00
127.680,00 4.600,00 TOTALETITOLO | - USCITE CORRENTI 132.280,00
2 TITOLO I - USCITE IN CONTO CAPITALE
22 ACQUISZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
221 Acquisto Mobili ed Impianti 2.000,00 2.000,00
2.000,00
222 Acquisto Macchine Ufficio 500,00 500,00
500,00
2.500,00 TOTALEACQUISIZIONEDI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 2.500,00
29 ESTINZIONE DEBITI DIVERS
292 Accantonamento per Debito vs CNDCEC per quote non versate annualita pre 142.150,00 142.150,00
142.150,00
142.150,00 TOTALEESTINZIONEDEBITI DIVERSI 142.150,00
144.650,00 TOTALETITOLO I - USCITEIN CONTO CAPITALE 144.650,00
3 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
31 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
311 Ritenute Erariali 7.000,00 7.000,00
7.000,00
312 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 5.000,00 5.000,00
5.000,00
313 Ritenute Fiscali Autonomi 2.800,00 2.800,00
2.800,00
316 Iva a debito 748,00 748,00
748,00
317 Contributi CNDCEC 63.040,00 63.040,00
63.370,00 -330,00
3.110 VA Split Payment 5.600,00 5.600,00
5.500,00 100,00
84.418,00 -230,00 TOTALEUSCITEAVENTI NATURA DI PARTITEDI GIRO 84.188,00
84.418,00 -230,00 TOTALETITOLO Ill - PARTITEDI GIRO 84.188,00

Riepilogo Complessivo dei Titoli

TITOLO | - USCITE CORRENTI
TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE
TITOLO Il - PARTITEDI GIRO

Totale
TOTALEUSCITECOMPLESSIVE

356.748,00 4.370,00 361.118,00

Avanzo di amministr azione presunto
500,00

357.248,00 3.870,00 TOTALEGENERALE 361.118,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
TITOLO| - USCITE CORRENTI 127.680,00 132.280,00
TITOLO Il - USCITEIN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00
TITOLO Il - PARTITEDI GIRO 84.418,00 84.188,00
Totale 356.748,00 361.118,00

- la parte corrente, con entrate di Euro 361.118 ed uscite per un importo di Euro 361.118;

- la parte in c/capitale per Euro 142.150,00 é relativa al contenzioso che I'Ordine ha in essere e che
ancora non é concluso;

- le partite di giro che pareggiano per I'importo complessivo di Euro 84.188 invariate rispetto al
precedente previsionale;

In considerazione di quanto precisato il Consiglio, ha deliberato di mantenere le medesime quote

contributive dell’annualita 2022,



La categoria “Entrate contributive a carico degli iscritti” per complessive € 109.3500 € costituita da:

Descrizione Anno 2022 Anno 2021
Contributi annuali ordinari 93.700,00 93.580,00
Tassa prima iscrizione Albo 4.800,00 4.800,00
Tassa prima iscrizione Praticanti 7.500,00 7.650,00
Tassa annuale elenco speciale 3.350,00 3.700,00
CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.350,00 109.730,00
Proventi corsi 6.000,00 6.000,00
Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00
Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio 7.000,00 7.000,00
PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI | 15.000,00 15.000,00
Diritti di segreteria
Proventi liquidazione Parcelle 108068000 108068000
Proventi rilascio certificati 260 06 3'00 06
Proventi rilascio Sigillo 150,00 150,00
QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI PARTICOLARI
GESTIONI 2.330,00 2.350,00
Interessi attivi su depositi e conti correnti
200,00 200,00
REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
200,00 200,00
Awio procedura mediazione 400,00 400,00
1000,00
Chiusura procedure di mediazione
PROVENTI ORGANISMO MEDIAZIONE 1,400,00 400,00
Awvio procedura OCC 3.000,00 3.000,00
Chiusura procedurra OCC 3.500,00
PROVENTI ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI 6.500,00 3.000,00
PROVENTI GESTIONE CORRENTE 134.780,00 130.680,00
TOTALE PROVENTI € 134.780,00 €
130.680,00
DISAVANZO ECONOMICO
TOTALE A PAREGGIO € 134.780,00 €
130.680,00

Le previsioni dei dati, sopra elencati, sono riferite agli attuali iscritti al’ Ordine dei Dottori

Commercialisti ed Esperti Contabili di Castrovillari, nonché per le cancellazioni, i dati certi

oggi disponibili, per le iscrizioni, trend storico, le probabili richieste a seguito delle




conclusioni dei tirocini in corso e delle sessioni dei prossimi esami.

Rammento che, come sempre, e entrate contributive sono accertate al netto del contributo
che annual mente deve essere versato, da ogni iscritto al’ Albo, per le spese di funzionamento
del Consiglio Nazionale Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, con delega di
riscossione all’ Ordine Territoriale competente.

Il contributo fissato dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili,
come sopra indicato, € stato quindi inserito sia nelle entrate che nelle uscite per partite di

giro.

La categoria “Entrate per poste correttive e compensative di uscite correnti”

Premessa: I'Ordine ha attivato I'Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento. Tale
Organismo gestisce in entrata quanto versato dai debitori a fronte della presunta liquidazione dei
compensi derivanti dall’attivita dell’Organismo, ed in uscita da quanto I'Organismo liquida ai gestori

della crisi.

Per il resto le voci accertate nell’Entrata della categoria in commento sono analoghe a quelle
storicamente realizzate e si riferiscono a:

In misura residuale

La categoria “Redditi e proventi patrimoniali” & relativa agli interessi attivi stimati sul ¢/c bancario
per I'importo complessivo di € 200;

Uscite Correnti

Tra le “uscite per gli organi dell’Ente” sono previste delle spese per le quota del premio di
assicurazione per il solo Consiglio dell’Ordine che copre i rischi legati all’attivita svolta dallo stesso.

Codice Descrizione Anno 2022 | Anno 2021
Assicurazioni 2.300,00 3.500,00
COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 2.300,00 3.500,00
Stipendi ed altri assegni fissi al personale 38.500,00 38.500,00
Oneri contributivi 10.500,00 10.500,00
Indennita Trattamento Fine Rapporto 3.200,00 3.200,00
Inail 200,00 200,00
ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00
Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 2.500,00 2.500,00

Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 1.200,00 1.200,00
Uscite di rappresentanza 875,00 875,00
Organizzazione Convegni 6.000,00 7.000,00
Consulenze e prestazioni professionali 3.000,00 7.000,00
Acquisto materiale didattico per convegni 200,00 200,00
Spese Premio Impresa Territorio 7.000,00 7.000,00
USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 20.775,00 25.775,00




Affitto e spese condominiali

Servizi di pulizia

Servizi telefonici

Servizi fornitura energia

Serivizi postali

Cancelleria e stampati

Acquisto Programmi e Gestione sito internet
Tessere Iscritti

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
Stampa annuario iscritti

Spese promozione immagine

Spese predisposizione e gestione sigillo
USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
Interessi passivi bancari

Spese riscossione tassa annuale

ONERI FINANZIARI

Imposte, tasse, ecc

ONERI TRIBUTARI

Fondo di riserva

17.000,00 17.000,00
2.300,00 2.300,00
1.000,00 1.800,00
3.000,00 2.800,00
600,00 800,00
1.000,00 1.000,00
8.000,00 6000,00
400,00 400,00
33.300,00 31.300,00
1.000,00 1.000,00
500,00 500,00
515,00 515,00
2.015,00 2.015,00
1.600,00 1.300,00
1.600,00 1.600,00
3.200,00 2.900,00
5.390,00 4.000,00
5.390,00 4.000,00
5.000,00 5.000,00

Gli “Oneri per il personale in attivita di servizio” comprendono, le retribuzioni lorde ed i contributi
previdenziali del nostro personale preventivabili in un importo totale stimato di € 52.400, invariato
rispetto all’anno 2021.

La pianta organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Castrovillari
consta un numero complessivo di 2 unita, con la classificazione ed i profili professionali indicati nella
seguente tabella:

LIVELLI NUMERO UNITA’
AREE ECONOMICI PROFILO PROFESSIONALE ATEMPO TIPOLOGIA
PARZIALE RAPPORTO
B3
B B2
Bl ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 2 Tempo
indeterminato

La categoria “Uscite per I'acquisto di beni di consumo e di servizi “, per un importo totale stimato di
€ 20.775 e riferita a spese di rappresentanza.

La categoria “Uscite per funzionamento uffici”, per un importo totale stimato di € 33.300
comprende tra le altre:
i canoni di locazione e le spese di amministrazione della sede principale di Castrovillari e della

sede secondaria di Corigliano Rossano;




- laspesa per I'impresa di pulizia, per le utenze e la canelleria;

- spese di manutenzione ed assistenza, che rappresentano il costo annuo dei canoni di
assistenza alle software house per il mantenimento del gestionale contabile, del gestionale
amministrativo dell’Albo, e per i necessari adeguamenti agli obblighi di legge in materia di
protocollo informatico dei documenti ricevuti dall’Ordine, spese cui va aggiunto dall’anno
2022 la spesa per il nuovo sistema software dei crediti formativi.

La categoria “Uscite per prestazioni istituzionali “
invariato rispetto al previsionale del 2021;

, per un importo totale stimato di € 2.015,

gli “Oneri tributari” sono preventivabili ine €. 5.390,00.

Infine, & stato previsto un conto di riserva generico destinato al sostenimento di spese impreviste o
a copertura delle maggiori uscite correnti impreviste per un importo di €uro 5.000,00.

La categoria “Costi Attivita separata” comprende la scissione dei pagamenti e I'imposta relativa ad
essi.

Nel prospetto che segue vengono messi in evidenza i valori di previsione, invariati rispetto al 2021;

Codice Descrizione Anno 2022  |Anno 2021
ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI 5.000,00 5.000,00
Interessi lva 10,00 10,00
Imposte e Tasse attivita separata 780,00 780,00
COSTI ATTIVITA' SEPARATA 790,00 790,00
Costi per spese diverse attivita separata 710.00

COSTI ATTIVITA' SEPARATA 1 500,00 790,00

PARTITE DI GIRO
Il dettaglio é sufficientemente indicato e se ne omette la lettura ed il commento.
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Il documento riporta, senza I'indicazione dei residui attivi e passivi, il raffronto dei dati relativi alla
competenza e alla cassa ed evidenzia i risultati differenziali in termini di

- saldo parte corrente;
- saldo movimenti in ¢/capitale;
- risultato di competenza e cassa previsto.

PREVENTIVO ECONOMICO

Il preventivo economico & redatto secondo la normativa civilistica, e ripropone la misurazione
economica degli obiettivi che il Nostro Ordine ha previsto di realizzare nel corso dell’anno 2022.

Castrovillari 25. Ottobre, 2021
Il Consigliere Tesoriere

dott. Ernesto Lamensa
f.to sull’originale



