PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE | - ENTRATE Anno 2021
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
Avanzo di amministrazione iniziale presunto € 239.075,29
1 TITOLOI| - ENTRATE CORRENTI
11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI
111 Contributi ordinari 95.965,00 -2.385,00 93.580,00 93.580,00
TOTALE CONTRIBUTI ORDINARI 95.965,00 -2.385,00 93.580,00 93.580,00
112 Tassaprimaiscrizione Albo 4.800,00 4.800,00 4.800,00
TOTALE TASSA PRIMA | SCRIZIONE ALBO 4.800,00 4.800,00 4.800,00
113 Tassa prima.iscrizione Praticanti 7.650,00 7.650,00 7.650,00
TOTALE TASSA PRIMA | SCRIZIONE PRATICANTI 7.650,00 7.650,00 7.650,00
115 Tassa annuale elenco speciale 3.150,00 550,00 3.700,00 3.700,00
TOTALE TASSA ANNUALE ELENCO SPECIALE 3.150,00 550,00 3.700,00 3.700,00
TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 111.565,00 -1.835,00 109.730,00 109.730,00
12 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI
PROFESSIONALI
122 Proventi corsi 6.000,00 6.000,00 6.000,00
TOTALE PROVENTI CORSI 6.000,00 6.000,00 6.000,00
123 Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00 2.000,00
TOTALE SPONSORIZZAZIONI 2.000,00 2.000,00 2.000,00
124 Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio 15.000,00 -8.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE SPONSORIZZAZIONE PREMIO IMPRESA TERRITORIO 15.000,00 -8.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 23.000,00 -8.000,00 15.000,00 15.000,00
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
13 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI
PARTICOLARI GESTIONI
131 Diritti di segreteria 100,00 100,00 100,00
TOTALE DIRITTI DI SEGRETERIA 100,00 100,00 100,00
132 Proventi liquidazione Parcelle 1.800,00 1.800,00 1.800,00
TOTALE PROVENTI LIQUIDAZIONE PARCELLE 1.800,00 1.800,00 1.800,00
133 Proventi rilascio certificati 300,00 300,00 300,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE | - ENTRATE Anno 2021
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
TOTALE PROVENTI RILASCIO CERTIFICATI 300,00 300,00 300,00
135 Proventi rilascio Sigillo 150,00 150,00 150,00
TOTALE PROVENTI RILASCIO SIGILLO 150,00 150,00 150,00
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.200,00 150,00 2.350,00 2.350,00
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
19 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
191 Interessi attivi su depositi e conti correnti 1.800,00 -1.600,00 200,00 200,00
TOTALE INTERESS ATTIVI SU DEPOSITI E CONTI CORRENTI 1.800,00 -1.600,00 200,00 200,00
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 1.800,00 -1.600,00 200,00 200,00
113 ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE
1131 Avvio procedura mediazione 400,00 400,00 400,00
TOTALE AVVIO PROCEDURA MEDIAZIONE 400,00 400,00 400,00
TOTALE ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE 400,00 400,00 400,00
114 ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRIS|
1141 Avwvio procedura OCC 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTALE AVVIO PROCEDURA OCC 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTALE ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTALETITOLO | - ENTRATE CORRENTI 141.965,00 -11.285,00 130.680,00 130.680,00
2 TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
24 RISCOSSIONE DI CREDITI
243 Crediti contenzioso legale 142.150,00 142.150,00 142.150,00
TOTALE CREDITI CONTENZIOSO LEGALE 142.150,00 142.150,00 142.150,00
TOTALE RISCOSSIONE DI CREDITI 142.150,00 142.150,00 142.150,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE | - ENTRATE Anno 2021
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
TOTALETITOLO Il -ENTRATE IN CONTO 142.150,00 142.150,00 142.150,00
CAPITALE
3 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
31 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
311 Ritenute Erariali 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE RITENUTE ERARIALI 7.000,00 7.000,00 7.000,00
312 Ritenute Previdenziali ed Assistenziai 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTALE RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
313 Ritenute Fiscali Autonomi 2.800,00 2.800,00 2.800,00
TOTALE RITENUTE FISCALI AUTONOMI 2.800,00 2.800,00 2.800,00
315 Ivasu fatture vendita 748,00 748,00 748,00
TOTALE IVA SU FATTURE VENDITA 748,00 748,00 748,00
317 Contributi CNDCEC 65.975,00 -2.605,00 63.370,00 63.370,00
TOTALE CONTRIBUTI CNDCEC 65.975,00 -2.605,00 63.370,00 63.370,00
3.1.10 IVA Split Payment 5.000,00 500,00 5.500,00 5.500,00
TOTALE IVA SPLIT PAYMENT 5.000,00 500,00 5.500,00 5.500,00
TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 86.523,00 -2.105,00 84.418,00 84.418,00
TOTALETITOLO Il - PARTITE DI GIRO 86.523,00 -2.105,00 84.418,00 84.418,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
TITOLOI - ENTRATE CORRENTI 141.965,00 -11.285,00 130.680,00 130.680,00
TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 142.150,00 142.150,00 142.150,00
TITOLOIII - PARTITE DI GIRO 86.523,00 -2.105,00 84.418,00 84.418,00
Totale 370.638,00 -13.390,00 357.248,00 357.248,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 370.638,00 -13.390,00 357.248,00 357.248,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

PARTE | - ENTRATE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

Anno 2021

Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
TOTALE GENERALE 370.638,00 -13.390,00 357.248,00 357.248,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

PARTE Il - USCITE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

Anno 2021

Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
1 TITOLO| - USCITE CORRENTI
11 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
112 Assicurazioni 3.500,00 3.500,00 3.500,00
TOTALE ASSICURAZIONI 3.500,00 3.500,00 3.500,00
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 3.500,00 3.500,00 3.500,00
12 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA" DI SERVIZIO
121 Stipendi ed altri assegni fissi a personale 38.500,00 38.500,00 38.500,00
TOTALE STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISS AL PERSONALE 38.500,00 38.500,00 38.500,00
122 Oneri contributivi 10.500,00 10.500,00 10.500,00
TOTALE ONERI CONTRIBUTIVI 10.500,00 10.500,00 10.500,00
124 Indennita Trattamento Fine Rapporto 3.200,00 3.200,00 3.200,00
TOTALE INDENNITA TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 3.200,00 3.200,00 3.200,00
127 Inail 200,00 200,00 200,00
TOTALE INAIL 200,00 200,00 200,00
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE INATTIVITA" DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00 52.400,00
13 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVI1ZI
131 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubbllicazioni 2.500,00 2.500,00 2.500,00
TOTALE ACQUISTI LIBRI, RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 2.500,00 2.500,00 2.500,00
PUBBLLICAZIONI
133 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 1.200,00 1.200,00 1.200,00
TOTALE ACQUISTO MATERIALE DI CONSUMO E NOLEGGIO 1.200,00 1.200,00 1.200,00
MATERIALE TECNICO
134 Uscite di rappresentanza 650,00 225,00 875,00 875,00
TOTALE USCITE DI RAPPRESENTANZA 650,00 225,00 875,00 875,00
139 Organizzazione Convegni 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE ORGANIZZAZIONE CONVEGNI 7.000,00 7.000,00 7.000,00
1.3.10 Consulenze e prestazioni professionali 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE CONSULENZE E PRESTAZIONI PROFESSIONALI 7.000,00 7.000,00 7.000,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE Il - USCITE Anno 2021
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
1311 Acquisto materiale didattico per convegni 200,00 200,00 200,00
TOTALE ACQUISTO MATERIALE DIDATTICO PER CONVEGNI 200,00 200,00 200,00
1312 Spese Premio Impresa Territorio 15.000,00 -8.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE SPESE PREMIO IMPRESA TERRITORIO 15.000,00 -8.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 33.550,00 -7.775,00 25.775,00 25.775,00
SERVIZI
14 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

141 Affitto e spese condominiali 17.000,00 17.000,00 17.000,00
TOTALE AFFITTO E SPESE CONDOMINIALI 17.000,00 17.000,00 17.000,00
142 Serviz di pulizia 2.300,00 2.300,00 2.300,00
TOTALE SERVIZI DI PULIZIA 2.300,00 2.300,00 2.300,00
143 Servizi telefonici 1.800,00 -800,00 1.000,00 1.000,00
TOTALE SERVIZI TELEFONICI 1.800,00 -800,00 1.000,00 1.000,00
144 Servizi fornitura energia 2.800,00 2.800,00 2.800,00
TOTALE SERVIZI FORNITURA ENERGIA 2.800,00 2.800,00 2.800,00
145 Servizi postali 800,00 800,00 800,00
TOTALE SERVIZI POSTALI 800,00 800,00 800,00
146 Cancelleria e stampati 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TOTALE CANCELLERIA E STAMPATI 1.000,00 1.000,00 1.000,00
148 Acquisto Programmi e Gestione sito internet 7.115,00 -1.115,00 6.000,00 6.000,00
TOTALE ACQUISTO PROGRAMMI E GESTIONE SITO INTERNET 7.115,00 -1.115,00 6.000,00 6.000,00
149 Tessere |scritti 400,00 400,00 400,00
TOTALE TESSERE ISCRITTI 400,00 400,00 400,00
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 33.215,00 -1.915,00 31.300,00 31.300,00

15 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
152 Stampa annuario iscritti 1.000,00 1.000,00 1.000,00
TOTALE STAMPA ANNUARIO ISCRITTI 1.000,00 1.000,00 1.000,00
153 Spese promozione immagine 500,00 500,00 500,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

PARTE Il - USCITE Anno 2021
Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
TOTALE SPESE PROMOZIONE IMMAGINE 500,00 500,00 500,00
154 Spese predisposizione e gestione sigillo 1.000,00 -485,00 515,00 515,00
TOTALE SPESE PREDISPOS ZIONE E GESTIONE SIGILLO 1.000,00 -485,00 515,00 515,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.500,00 -485,00 2.015,00 2.015,00
17 ONERI FINANZIARI
172 Interessi passivi bancari 1.300,00 1.300,00 1.300,00
TOTALE INTERESS PASSIVI BANCARI 1.300,00 1.300,00 1.300,00
173 Spese riscossione tassa annuale 1.600,00 1.600,00 1.600,00
TOTALE SPESE RISCOSS ONE TASSA ANNUALE 1,600,00 1.600,00 1.600,00
TOTALE ONERI FINANZIARI 2.900,00 2.900,00 2.900,00
18 ONERI TRIBUTARI
181 Imposte, tasse, ecc. 3.000,00 1.000,00 4.000,00 4.000,00
TOTALE IMPOSTE, TASSE, ECC. 3.000,00 1.000,00 4.000,00 4.000,00
TOTALE ONERI TRIBUTARI 3.000,00 1.000,00 4.000,00 4.000,00
1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.10.1 Fondo di riserva 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTALE FONDO DI RISERVA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI INALTRE VOCI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.16 USCITEATTIVITA' SEPARATA
1.16.1 Interessi Iva 10,00 10,00 10,00
TOTALE INTERESS VA 10,00 10,00 10,00
1.16.2 Imposte e Tasse attivita separata 780,00 780,00 780,00
TOTALE IMPOSTE E TASSE ATTIVITA SEPARATA 780,00 780,00 780,00
TOTALE USCITE ATTIVITA' SEPARATA 790,00 790,00 790,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

PARTE Il - USCITE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

Anno 2021

Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
TOTALETITOLO | - USCITE CORRENTI 136.855,00 -9.175,00 127.680,00 127.680,00
2 TITOLOII - USCITEIN CONTO CAPITALE
22 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
221 Acquisto Mobili ed Impianti 2.000,00 2.000,00 2.000,00
TOTALE ACQUISTO MOBILI ED IMPIANTI 2.000,00 2.000,00 2.000,00
222 Acquisto Macchine Ufficio 500,00 500,00 500,00
TOTALE ACQUISTO MACCHINE UFFICIO 500,00 500,00 500,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 2.500,00 2.500,00 2.500,00
29 ESTINZIONE DEBITI DIVERSI
292 Accantonamento per Debito vs CNDCEC per quote non versate annualita 142.150,00 142.150,00 142.150,00
pregresse
TOTALE ACCANTONAMENTO PER DEBITO VSCNDCEC PER QUOTE 142.150,00 142.150,00 142.150,00
NON VERSATE ANNUALITA PREGRESSE
TOTALE ESTINZIONE DEBITI DIVERSI 142.150,00 142.150,00 142.150,00
TOTALETITOLO I -USCITE IN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00 144.650,00
3 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
31 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
311 Ritenute Erariali 7.000,00 7.000,00 7.000,00
TOTALE RITENUTE ERARIALI 7.000,00 7.000,00 7.000,00
312 Ritenute Previdenziali ed Assistenzidi 5.000,00 5.000,00 5.000,00
TOTALE RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
313 Ritenute Fiscali Autonomi 2.800,00 2.800,00 2.800,00
TOTALE RITENUTE FISCALI AUTONOMI 2.800,00 2.800,00 2.800,00
3.1.6 Ivaadebito 748,00 748,00 748,00
TOTALE IVA A DEBITO 748,00 748,00 748,00
317 Contributi CNDCEC 65.975,00 -2.605,00 63.370,00 63.370,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

PARTE Il - USCITE

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillar

Anno 2021

Residui presunti alla Previsioni iniziali Variazioni Previsioni di Previsioni di cassa
Codice Descrizione fine dell'anno 2020 dell'anno 2020 competenza per per I'anno 2021
I'anno 2021
TOTALE CONTRIBUTI CNDCEC 65.975,00 -2.605,00 63.370,00 63.370,00
3.1.10 IVA Split Payment 5.000,00 500,00 5.500,00 5.500,00
TOTALE IVA SPLIT PAYMENT 5.000,00 500,00 5.500,00 5.500,00
TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 86.523,00 -2.105,00 84.418,00 84.418,00
TOTALETITOLO Il - PARTITE DI GIRO 86.523,00 -2.105,00 84.418,00 84.418,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
TITOLO| - USCITE CORRENTI 136.855,00 -9.175,00 127.680,00 127.680,00
TITOLOII - USCITE IN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00 144.650,00
TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 86.523,00 -2.105,00 84.418,00 84.418,00
Totale 368.028,00 -11.280,00 356.748,00 356.748,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 368.028,00 -11.280,00 356.748,00 356.748,00
Avanzo di amministrazione presunto 2.610,00 500,00
Avanzo di cassa presunto 500,00
TOTALE GENERALE 370.638,00 -13.390,00 357.248,00 357.248,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2021
PREVENTIVO ECONOMICO
PROVENTI

Codice Descrizione Anno 2021 Anno 2020
50.1.1 Contributi annuali ordinari 93.580,00 95.965,00
50.1.2 Tassa primaiscrizione Albo 4.800,00 4.800,00
50.1.3 Tassa primaiscrizione Praticanti 7.650,00 7.650,00
50.1.5 Tassa annuale elenco speciale 3.700,00 3.150,00
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.730,00 111.565,00
50.2.2 Proventi corsi 6.000,00 6.000,00
50.2.3 Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00
50.2.4 Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio 7.000,00 15.000,00
50.2 PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED 15.000,00 23.000,00

AGGIORNAMENTI PROFESS ONALI
50.3.1 Diritti di segreteria 100,00 100,00
50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 1.800,00 1.800,00
50.3.3 Proventi rilascio certificati 300,00 300,00
50.3.5 Proventi rilascio Sigillo 150,00
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.350,00 2.200,00
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 200,00 1.800,00
50.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 200,00 1.800,00
50.13.1 Awvio procedura mediazione 400,00 400,00
50.13 PROVENTI ORGANISMO MEDIAZIONE 400,00 400,00
50.14.1 Awvio procedura OCC 3.000,00 3.000,00
50.14 PROVENTI ORGANISVIO COMPOS ZIONE DELLA CRIS 3.000,00 3.000,00
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE 130.680,00 141.965,00
TOTALE PROVENTI € 130.680,00 € 141.965,00
DISAVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO € 130.680,00 € 141.965,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2021
PREVENTIVO ECONOMICO
COSTI

Codice Descrizione Anno 2021 Anno 2020
70.1.2 Assicurazioni 3.500,00 3.500,00
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 3.500,00 3.500,00
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 38.500,00 38.500,00
70.2.2 Oneri contributivi 10.500,00 10.500,00
70.2.4 Indennita Trattamento Fine Rapporto 3.200,00 3.200,00
70.2.7 Inail 200,00 200,00
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornai ed altre pubblicazioni 2.500,00 2.500,00
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio material e tecnico 1.200,00 1.200,00
70.3.4 Uscite di rappresentanza 875,00 650,00
70.3.9 Organizzazione Convegni 7.000,00 7.000,00
70.3.10 Consulenze e prestazioni professionali 7.000,00 7.000,00
70.3.11 Acquisto materiale didattico per convegni 200,00 200,00
70.3.12 Spese Premio Impresa Territorio 7.000,00 15.000,00
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 25.775,00 33.550,00
70.4.1 Affitto e spese condominiali 17.000,00 17.000,00
70.4.2 Servizi di pulizia 2.300,00 2.300,00
70.4.3 Servizi telefonici 1.000,00 1.800,00
70.4.4 Servizi fornitura energia 2.800,00 2.800,00
70.4.5 Serivizi postali 800,00 800,00
70.4.6 Cancelleria e stampati 1.000,00 1.000,00
70.4.8 Acquisto Programmi e Gestione sito internet 6.000,00 7.115,00
70.4.9 Tessere | scritti 400,00 400,00
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 31.300,00 33.215,00
70.5.2 Stampa annuario iscritti 1.000,00 1.000,00
70.5.3 Spese promozione immagine 500,00 500,00
7054 Spese predisposizione e gestione sigillo 515,00 1.000,00
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.015,00 2.500,00
70.7.2 Interessi passivi bancari 1.300,00 1.300,00
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 1.600,00 1.600,00
70.7 ONERI FINANZIARI 2.900,00 2.900,00
70.8.1 Imposte, tasse, ecc 4.000,00 3.000,00
70.8 ONERI TRIBUTARI 4.000,00 3.000,00
70.13.2 Fondo di riserva 5.000,00 5.000,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Anno 2021

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI

Codice Descrizione Anno 2021 Anno 2020
70.13 ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI 5.000,00 5.000,00
70.16.1 Interessi Iva 10,00 10,00
70.16.2 Imposte e Tasse attivita separata 780,00 780,00
70.16 COSTI ATTIVITA' SEPARATA 790,00 790,00
70 COSTI| CORRENTI 127.680,00 136.855,00
90.1.1 Avanzo Economico Istituzionale 390,00 2.500,00
90.1.2 Avanzo Economico Commerciae 2.610,00 2.610,00
90.1 AVANZO ECONOMICO 3.000,00 5.110,00
90 AVANZO ECONOMICO 3.000,00 5.110,00
TOTALE COSTI € 130.680,00 € 141.965,00

AVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO € 130.680,00 € 141.965,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Anno 2021

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Anno 2021 Anno 2020
Codice ENTRATE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.730,00 109.730,00 111.565,00 111.565,00
12 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 15.000,00 15.000,00 23.000,00 23.000,00
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
13 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 2.350,00 2.350,00 2.200,00 2.200,00
DI PARTICOLARI GESTIONI
1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 200,00 200,00 1.800,00 1.800,00
1.13 ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE 400,00 400,00 400,00 400,00
114 ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
A) TITOLO| - ENTRATE CORRENTI 130.680,00 130.680,00 141.965,00 141.965,00
24 RISCOSSIONE DI CREDITI 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
B) TITOLOII - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
31 C) TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 84.418,00 84.418,00 86.523,00 86.523,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 357.248,00 357.248,00 370.638,00 370.638,00
TOTALE A PAREGGIO 357.248,00 357.248,00 370.638,00 370.638,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2021
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA
Anno 2021 Anno 2020
Codice USCITE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
11 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
12 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA" DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00 52.400,00 52.400,00
13 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 25.775,00 25.775,00 33.550,00 33.550,00
SERVIZI
14 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 31.300,00 31.300,00 33.215,00 33.215,00
15 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.015,00 2.015,00 2.500,00 2.500,00
17 ONERI FINANZIARI 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00
18 ONERI TRIBUTARI 4.000,00 4.000,00 3.000,00 3.000,00
1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
116 USCITEATTIVITA' SEPARATA 790,00 790,00 790,00 790,00
A1) TITOLOI - USCITE CORRENTI 127.680,00 127.680,00 136.855,00 136.855,00
22 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
29 ESTINZIONE DEBITI DIVERSI 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
B1) TITOLOII - USCITE IN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00 144.650,00 144.650,00
31 C1) TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 84.418,00 84.418,00 86.523,00 86.523,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 356.748,00 356.748,00 368.028,00 368.028,00
Avanzo di amministrazione presunto nell'anno 500,00 2.610,00
Avanzo di cassa presunto nell'anno 500,00 2.610,00
TOTALE A PAREGGIO 357.248,00 357.248,00 370.638,00 370.638,00
Anno 2021 Anno 2020
RISULTATI DIFFERENZIALI
COMPETENZ CASSA COMPETENZA CASSA
Saldo di parte corrente (A-Al) 3.000,00 3.000,00 5.110,00 5.110,00
Situazionefinanziaria
(A-Al1-Quotein c/cap. debiti finanziari in scadenza) 300000 3.000.00 5.110.00 510,00
Saldo movimenti in c/capitale (B-B1) -2.500,00 -2.500,00 -2.500,00 -2.500,00
Indebitamento/Accr editamento netto (A+B-Quotein
. o o 500,00 500,00 2.610,00 2.610,00
c/capitale debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1)
Avanzo/Disavanzo di competenza previsto 500,00 500,00 261000 261000
(A+B+C) - (A1+B1+C1)
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TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2020 (ALL'INIZIO DELL'ESERCIZIO 2021)

Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2020
Fondo cassainiziale 50.646,25
+ Residui attivi iniziali 332.525,52
- Residui passivi iniziali 167.842,84
= Avanzo di amministrazioneiniziale 215.328,93
+ Entrate gia accertate nell'esercizio 181.412,94
- Uscite giaimpegnate nell'esercizio 133.682,59
+/- Variazioni dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio
-/+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nell'esercizio 1.133,99
= Avanzo di amministrazione alla data di redazione del bilancio 261.925,29
+ Entrate presunte per il restante periodo 7.200,00
- Uscite presunte per il restante periodo 30.050,00
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo 0,00
= Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2020 da applicare nel bilancio dell'anno 2021 239.075,29

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per I'esercizio 2021 risulta cosi prevista
Parte Vincolata
Fondo trattamento di fine rapporto al 31/12/2019 23.485,24
Fondo Svalutazione Crediti Vsiscritti 8.659,24
Fondo Svalutazione crediti in contenzioso al 31/12/2019 76.514,88
Quota tfr prevista 2020 3.200,00
quota svalutazione crediti V's Iscritti 2020 prevista 1.437,00
Totale Parte Vincolata 113.296,36
Parte Disponibile 125.778,93
Totale Risultato di Amministrazione Presunto 239.075,29




Pianta organica del personale

La pianta organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Castrovillari
consta un numero complessivo di 2 unita, con la classificazione ed i profili professionali indicati
nella seguente tabella:

NUMERO UNITA’
LIVELLI

AREE PROFILO PROFESSIONALE A TEMPO TIPOLOGIA
ECONOMICI
PARZIALE RAPPORTO

C5

C4

C C3

Cc2

C1

B3

B2

Tempo
B1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 2 ) .
indeterminato

A3

A A2

Al




Relazione del Consigliere Tesoriere al bilancio di previsione 2021

Il bilancio di previsione 2021 & stato redatto sulla base del regolamento di amministrazione e
contabilitd, cosi come predisposto dal nostro Consiglio Nazionale.

L’elaborato & composto dai seguenti documenti:

1) preventivo finanziario gestionale, suddiviso nella Parte I entrate e nella Parte II uscite, redatto
per competenza e per cassa;

2) quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria

3) tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione

4) preventivo economico abbreviato.

[ criteri generali e particolari seguiti ai fini della formulazione del bilancio di previsione 2020,
cosi come le esplicazioni necessarie per una miglior comprensione delle relative poste ivi
indicate, sono quelli previsti dal Regolamento di amministrazione e contabilita sopra richiamato.

[ criteri seguiti nella formulazione sono i seguenti:

Annualita — le entrate e le uscite sono riferibili all’anno in esame e non ad altri esercizi.
Universaliti - le entrate e le spese sono state tutte iscritte in bilancio nel loro importo integrale.
Integrita - le entrate e le spese sono iscritte senza riduzione per effetto di correlative spese o

entrate. Inerenza - sono state indicate nel bilancio le entrate e le spese strettamente correlate

all’attivita svolta dall’Ente.

In relazione all’adozione delle classificazioni di entrate € uscite correnti, in c/capitale e per partite
di giro vengono di seguito commentati i titoli e le categorie con maggiore rilevanza.

PREMESSA AL PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Il presente bilancio di previsione ¢ suddiviso in tre macro aree:



Anno 2021 Anno 2020
Codice ENTRATE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
1 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGL!I ISCRITTI 109.730.00 109.730,00 111.565,00 111.565,00
1.2 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 15.000.00 15.000,00 23.000,00 23.000,00
AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
L3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 2.350,00 235000 2.200,00 2.200,00
DI PARTICOLARI GESTIONI
Lo REDDITI E PROVENT! PATRIMONIALI 200,00 200,00 1.800,00 1.800,00
1.13 ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE 400,00 400,00 400,00 400,00
4 ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRIS] 3.000,00 3.600,00 3.000,00 3.000,00
A) TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 130.680,00 130.680,00 141.965,00 141.965,00
2.4 RISCOSSIONE DI CREDITI 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
B) TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
31 C) TITOLO NI - PARTITE DI GIRO 84.418,00 84.418,00 86.523.00 86.523.00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 357.248,00 357.248,00 370.638,00 370.638,00
TOTALE A PAREGGIO 357.248,00 357.248,00 370.638,00 370.638,00
Anno 2021 Aunno 2020
Codice USCITE
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
1.2 ONERIPER IL PERSONALE IN ATTIVITA" DI SERVIZIO 52.400,00 52.400,00 52.400,00 52.400,00
13 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 25.775,00 25.775,00 33.550,00 33.550,00
SERVIZI
L4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 31.300,00 31.300,00 33.215,00 33.215,00
L5 USCITE PER PRESTAZIONT ISTITUZIONALI 2.015.00 2.015,00 2.500,00 2.500,00
1.7 ONERI FINANZIARI 2.900,00 2.900.00 2.900.00 2.900,00
1.8 ONERI TRIBUTARI 4.000,00 4.000,00 3.000,00 3.000.00
110 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 5.000.00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.16 USCITE ATTIVITA' SEPARATA 790,00 790,00 790,00 790,00
A1) TITOLO I - USCITE CORRENTI 127.680,00 127.680,00 136.855,00 136.855,00
22 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
2.9 ESTINZIONE DEBITI DIVERSI 142.150,00 142.150,00 142.150,00 142.150,00
BI1) TITOLO IT - USCITE IN CONTO CAPITALE 144.650,00 144.650,00 144.650,00 144.650,00
31 C1) TITOLO Il - PARTITE DI GIRO 84.418,00 84.418,00 86.523,00 86.523,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 356.748,00 356.748,00 368.028,00 368.028,00
Avanzo di amministrazione presunto nell'anno 500,00 2.610,00
Avanzo di cassa presunto nell'anno 500,00 2.610.00
TOTALE A PAREGGIO 357.248,00 357.248,00 370.638,00 370.638,00

- la parte corrente, con entrate di Euro 357.248 ed uscite per un importo di Euro 356.748;
- la parte in c/capitale con investimenti che 'Ordine & tenuto a completare nel corso dell'anno 2020 per
Euro 144.650;
- le partite di giro che pareggiano per I'importo complessivo di Euro 84.418




In considerazione di quanto precisato il Consiglio ha deliberato di mantenere le medesime quote
contributive dell’annualita 2020,

La categoria “Entrate contributive a carico degliiscritti” per complessive € 109.730 & costituita da:

Codice Descrizione Anno 2021 Anno 2020
50.1.1 Contributi annuali ordinari 93.580,00 95.965,00
50.1.2 Tassa prima iscrizione Albo 4.800,00 4.800,00
50.1.3 Tassa prima iscrizione Praticanti 7.650,00 7.650,00

50.1.5Tassa annuale elenco speciale 3.700,00 3.150,00

50.1 CONTRIBUT! A CARICO DEGLI ISCRITTI 109.730,00 111.565,00

Le previsioni dei dati sopra elencati sono riferite agli attuali iscritti all’Ordine dei Dottorl
Commercialisti ed Esperti Contabili di Castrovillari, nonché per le cancellazioni i dati certi oggi
disponibili, e per le iscrizioni il trend storico, le probabili richieste a seguito delle conclusioni dei
tirocini in corso e delle sessioni dei prossimi esami.

Rammento che, come sempre, le entrate contributive sono accertate al netto del contributo che
annualmente deve essere versato da ogni iscritto all’Albo per le spese di funzionamento del
Consiglio Nazionale Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, con delega di riscossione

all’Ordine Territoriale competente.

1l contributo fissato dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili,
come sopra indicato, & stato quindi inserito sia nelle entrate che nelle uscite per partite di giro.

La categoria “Entrate per poste correttive e compensative di uscite correnti”

P remessa: 'Ordine ha attivato I'Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento. Tale
Organismo gestisce in entrata quanto versato dai debitori a fronte della presunta liquidazione dei
compensi derivanti dall’attivita dell’Organismo, ed in uscita da quanto 'Organismo liquida ai gestori della

crisi.

Uniformandosi pertanto all’esposizione d’uso adottata da tutti gli Ordini professionali, I'Entrata
presuntivamente accertata di Euro 130.680 trova adeguata contrapposizione nelle Poste Correttive e
Compensative di Entrate Correnti indicata nelle uscite per Euro 127.680

Per il resto le voci accertate nell’Entrata della categoria in commento sono analoghe a quelle
storicamente realizzate e si riferiscono a:

Codice Descrizione Anno 2021 Anno 2020




50.2.2 Proventi corsi 6.000,00 6.000,00
50.2.3 Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00
50.2.4 Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio 7.000,00 15.000,00
50.2 PROVENT! PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI
PROFESSIONALI 15.000,00 23.000,00
50.3.1 Diritti di segreteria
p i liquidazi P Il
055 broventirilscio corfcat 100,00 100,00
. RN 1.800,00 1.800,00
50.3.5Proventi rilascio Sigillo 300.00 300.00
50.3 QUOTE D! PARTECIPAZIONE DEGL! ISCRITTI ALL'ONERE DI 150’00 !
PARTICOLAR! GESTIONI !
50.9.1Interessi attivi su depositi e conti correnti
50.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 2:350,00 2:200,00
50.13.1 Avvio procedura mediazione 200,00 1.800,00
50.13 PROVENTI ORGANISMO MEDIAZIONE 200,00 1.800,00
. 400,00 400,00
50.14.1 Avvio procedura OCC
50.14 PROVENTI ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRIS! 400,00 400,00
3.000,00 3.000,00
3.000,00 3.000,00
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE 130.680,00 141.965,00

TOTALE PROVENTI

€ 130.680,00

€141.965,00

DISAVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO

€ 130.680,00

€ 141.965,00

In misura residuale

La categoria “Redditi e proventi patrimoniaii” & reiativa agii interessi attivi stimati sul ¢/c bancario per

I'importo complessivo di € 2.350;

Uscite Correnti

Tra le “uscite per gli organi dell’Ente” sono previsti i rimborsi delle spese di trasferta istituzionali
I'importo della quota del premio di assicurazione che copre i rischi legati all’attivita svolta dal Consiglio
dell’Ordine e del Consiglio di Disciplina, nonché quella per I'attivita del’OCC obbligatoria per legge.

Codice Descrizione Anno 2021 Anno 2020
70.1.2 Assicurazioni 3.500,00 3.500,00
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 3.500,00 3.500,00
70.2.1Stipendi ed altri assegni fissi al personale 38.500,00 38.500,00
70.2.20neri contributivi 10.500,00 10.500,00
70.2.4Indennita Trattamento Fine Rapporto 3.200,00 3.200,00
70.2.7Inail 200,00 200,00




LIVELLI NUMERO UNITA’
AREE ECONOMICI PROFILO PROFESSIONALE A TEMIPO TIPOLOGIA
PARZIALE RAPPORTO
B3
B B2
B1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 2 Tempo
indeterminato

La categoria “Uscite per acquisto di beni di consumo e di servizi “, per un importo totale stimato di €
25.775 é riferita a spese di rappresentanza.

La categoria “Uscite per funzionamento uffici”, per un importo totale stimato di € 31.300 comprende tra

le altre:

- il canone di locazione e le spese di amministrazione della nostra sede di Imperia;

- la spesa per I'impresa di pulizia, per le utenze e la canelleria

- spese di manutenzione ed assistenza, che rappresentano il costo annuo dei canoni di assistenza
elle software house per il mantenimento del gestionale contabile, del gestionale amministrativo
dell’Albo, e per i necessari adeguamenti agli obblighi di legge in materia di protocollo
informatico dei documenti ricevuti dall’Ordine, spese cui va aggiunto dall’anno 2020 la spesa per
il nuovo sistema di riconoscimento software dei crediti formativi

La categoria “Uscite per prestazioni istituzionali “, per un importo totale stimato di € 2.015;

gli “Oneri tributari” sono preventivabili ine €. 4.000.

infine, in ragione del trend storico, si & deciso di accantonare €. 5.000 a copertura del rischio sulla
riscossione delle quote annue.

Codice Descrizione Anno 2021 Anno 2020
70.13 ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI 5.000,00 5.000,00
70.16.1 Interessi lva 10,00 10,00
70.16.2 Imposte e Tasse attivita separata 780,00 780,00
70.16 COSTI ATTIVITA' SEPARATA 790,00 790,00
COSTI CORRENTI 127.680,00 136.855,00

La categoria “Costi Attivita separata” comprende la scissione dei pagamenti e I'imosta relativa ad essi.

PARTITE DI GIRO

Il dettaglio @ sufficientemente indicato e se ne omette la lettura ed it commento.

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Il documento riporta, senza lindicazione dei residui attivi e passivi, il raffronto dei dati relativi alla
competenza e alla cassa ed evidenzia i risultati differenziali in termini di

- saldo parte corrente;



70.2  ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
70.3.1Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni
70.3.3Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico
70.3.4Uscite di rappresentanza

70.3.90rganizzazione Convegni

70.3.10 Consulenze e prestazioni professionali
70.3.11 Acquisto materiale didattico per convegni
70.3.12 Spese Premio Impresa Territorio

70.3  USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.4.1Affitto e spese condominiali

70.4.2Servizi di pulizia

70.4.3Servizi telefonici

70.4.4Servizi fornitura energia

70.4.5Serivizi postali

70.4.6Cancelleria e stampati

70.4.8 Acquisto Programmi e Gestione sito internet
70.4.9Tessere Iscritti

70.4  USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.5.2Stampa annuario iscritti

70.5.3Spese promozione immagine

70.5.4Spese predisposizione e gestione sigillo

70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
70.7.2Interessi passivi bancari

70.7.3Spese riscossione tassa annuale

70.7 ONERI FINANZIAR!

70.8.1Imposte, tasse, ecc

70.8 ONER! TRIBUTARI
70.13.2 Fondo di riserva

52.400,00 52.400,00
2.500,00 2.500,00
1.200,00 1.200,00
875,00 650,00
7.000,00 7.000,00
7.000,00 7.000,00
200,00 200,00
7.000,00 15.000,00
25.775,00 33.550,00
17.000,00 17.000,00
2.300,00 2.300,00
1.000,00 1.800,00
2.800,00 2.800,00
800,00 800,00
1.000,00 1.000,00
6.000,00 7.115,00
400,00 400,00
31.300,00 33.215,00
1.000,00 1.000,00
500,00 500,00
515,00 1.000,00
2.015,00 2.500,00
1.300,00 1.300,00
1.600,00 1.600,00
2.900,00 2.900,00
4.000,00 3.000,00
4.000,00 3.000,00
5.000,00 5.000,00

Gli “Oneri per il personale in attivita di servizio” comprendono, le retribuzioni lorde ed i contributi

previdenziali del nostro personale preventivabili in un importo totale stimato di € 52.400.

La pianta organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Castrovillari consta
un numero complessivo di 2 unita, con la classificazione ed i profili professionali indicati nella seguente

tabella:




- saldo movimenti in c/capitale;
- risultato di competenza e cassa previsto.

PREVENTIVO ECONOMICO

Il preventivo economico & redatto secondo la normativa civilistica, e ripropone la misurazione economica
degli obiettivi che il Nostro Ordine ha previsto di realizzare nel corso dell’anno 2021.

Castrovillari 25 novembre 2020

Il Consigliere Tes/oﬂg,r’e ) /]
dott. Ernesto kdménsa |

Ll A

,'/,






ORDINE dei DOTTORI COMMERCIALISTI 87012 — Castrovillari CS Viale del Lavoro n. 128 tel. e fax n. 0981 27973
e degli ESPERTI CONTABILI 87067 — Corigliano-Rossano CS Viale Sant’Angelo snc tel. e fax n. 0983 516088
per la giurisdizione del Tribunale di Castrovillari mail: odccv@tiscali.it PEC: segreteria@odceccv.legalmail.it

RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE
AL BILANCIO DI PREVISIONE 2021

Gentili Colleghe, Egregi Colleghi,

un cordiale e sentito benvenuto all’assemblea degli Iscritti al’Ordine dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili di Castrovillari.

Il bilancio di previsione per I'esercizio 2021 sottoposto alla Vostra discussione, attenzione e
approvazione € stato redatto in conformita del regolamento contabile e in aderenza di quanto
previsto dall’art. 19, comma 1, del D.Igs. 139/2005.

Le entrate previste sono correlate, in primo luogo, alla spese irriducibili strettamente necessarie al
funzionamento dell’Ordine, finalizzate ad assicurare a tutti gli iscritti i servizi quantitativi e qualitativi
di adeguati standard, in secondo luogo, alle spese utili per la crescita della professione e
I'esteriorizzazione della qualita della categoria.

I commento al bilancio previsionale del 202, per migliori dettagli, viene lasciato alla riconosciuta
competenza del Tesoriere dott. Ernesto Lamensa e al parere del Collegio dei Revisori dei Conti,
che ringrazio a nome del Consiglio.

Il Tesoriere vi dara i dettagli del Bilancio di previsione del 2021 che non prevede nella sostanza
situazioni eccezionali rispetto alle previsioni del 2020, come ad esempio le quote e la maggioranza
delle spese.

In questa mia ultima relazione non posso e non voglio dimenticare eccelsi professionisti per la loro
disponibilita a lasciare la porta della presidenza aperta, ad ascoltare le ragioni di tutti, ad operare
nellinteresse della categoria, ad assumere decisioni con equita nelle numerose questioni che
caratterizzano la vita dell'Ordine.

Mi riferisco ai Presidenti dell'Ordine, oggi non piu fra noi: Dott. Salvatore Bianco, Dott. Nino Di
Dieco e dott. Liberato Passarelli.

Uomini di valore il cui percorso professionale, accreditabile alle qualita intellettive, ad una
intelligenza viva, lungimirante e concreta, non si disperde con la morte ma sopravvive nelle menti
delle persone per bene quale testimonianza da non smarrire.

Al termine del quadriennio mi domando, e non so rispondere, se sono riuscito a sostenere lo
sviluppo della professione, a incentivare la diversificazione delle aree di competenza del
commercialista, a rendere con la formazione continua un piu efficiente svolgimento della
professione.

Non credo di aver realizzato, o in che misura lo abbia realizzato, il mandato di Presidente, ma sono



sicuro di avere realizzato il “sogno” dei commercialisti del territorio nel lontano 1984 con la
costituzione dell'Ordine nella qualita di commissario straordinario.

La costituzione dell'Ordine di Castrovillari immediatamente dopo, su iniziativa dei Dott.ri Pasquale
Tarantino, Gianni Malta, Orazio Longo e Maria Funaro, ha trovato I'adesione dei colleghi della
circoscrizione del Tribunale di Rossano che hanno optato per I'Ente appena costituito in
sostituzione dell'Ordine di Cosenza, ritenendo sussistente I'omogeneita del territorio.

Gli eventi si ripetono.

| colleghi residenti nella circoscrizione del Tribunale di Rossano al raggiungimento del numero
minimo per la formazione dell'albo chiedono la costituzione dell'Ordine autonomo con piena
adesione e consenso dell'Ordine di Castrovillari ed oggi, I'accorpamento per effetto della mutata
geografia giudiziaria.

La mia presidenza, dal 1987 al 1993 e dal 2015 ad oggi, & stata sempre animata dalla convinzione
che il rafforzamento dei rapporti di amicizia e solidarieta fra colleghi possa essere una risorsa nei
momenti di grave crisi, come quella attuale, nella quale una coesione culturalmente propositiva
pud essere opposta alla pandemia i cui riflessi economici sono imprevedibili e inestimabili.

L'impegno, forse mal riuscito, & stato quello di tutelare gli iscritti;
di suggerire comportamenti professionali etici e trasparenti;
di incoraggiare l'aggregazione;

di rilanciare la presenza dei commercialisti nell'ambito territoriale quali riferimento di supporto alle
attivita economico-imprenditoriali;

di esteriorizzare I'Ordine con assunzione di iniziative idonee a far recepire all’opinione pubblica la
valenza sociale ed economica della professione.

Basti pensare:
al sostegno di tutti coloro che hanno proposto e attuato I'attivita teatrale;

al "Premio Impresa Territorio", egregiamente organizzato dal Presidente della commissione dott.
Giuseppe Aloise;

ai progetti, incontri e quant’altro fosse utile alla formazione professionale.

Come sempre in questa occasione, mi corre I'obbligo di formulare i miei piu sentiti ringraziamenti a
quei Consiglieri che, in questi quattro anni di mandato, si sono impegnati con diligenza, ritagliando
del tempo alle loro attivita quotidiane in favore dei Colleghi.

Auguro al futuro Consiglio un altrettanto gruppo di lavoro motivato e fortemente responsabile e se
uno, fra undici, dovesse essere dissidente per negligenza, problemi di socialita, inesistenza di
autostima, ignoratelo!

Non va sottaciuto il lavoro silenzioso, ma di grande prestigio dei revisori e del Consiglio di
disciplina, garanzia di trasparenza e di legalita. Grazie di cuore.

Altri ringraziamenti alle segretarie Concetta Scorzo e Maria Toscano, collaboratrici indispensabili e
anello di congiunzione fra I'Ordine e gli Iscritti.

In ultimo e non per ultimo, solo per renderlo piu marcato un grande ringraziamento agli iscritti per
aver creduto e dato fiducia alla presidenza e al Consiglio.

Prima di effettuare un’analisi programmatica vorrei ricordare che:



I'attuale Consiglio resta in carica fino al 4 febbraio 2021, differimento da imputarsi all'epidemia da
Covid-19 che ha imposto una drastica riduzione delle interazioni fisiche tra le persone e rigorosi
comportamenti individuali igienico-sanitari che hanno sottratto le occasioni di contatto.

il rinnovo del Consiglio dell'Ordine non trova preferenze in chi scrive che si & posto e continuera a
porsi al di sopra delle liste elettorali riconoscendo a tutti i candidati pari dignita e professionalita.

L'Ordine di Castrovillari & unico e indivisibile.

L'accorpamento, imposto dalla mutata geografia giudiziaria, non contrapporre due territori
(Castrovillari ed ex Ordine di Rossano) e se qualcuno continua, secondo uno stupido campanile, a
persistere in tale atteggiamento, sarebbe ora che tale zavorra venisse abbandonata.

L'Ordine deve persistere ad erogare ossigeno di cultura, che onora e identifica la qualita
delle categoria.

Il territorio dell'Ordine, alquanto vasto, suggerisce che la composizione del Consiglio annoveri
componenti distribuiti sull'intero territorio e non sia concentrato su ambiti ristretti e circoscritti nella
speranza, mal posta, di ottenere e dare privilegi.

Non € credibile I'ammiccamento elettorale di promesse di sede, la sola ipotesi, in modo
inquietante, porterebbe ad un consistente movimento di sfiducia e darebbe ragione a chi ancora
non ha recepito l'unitarieta e non intende capire che I'articolazione territoriale € quella di collegare
I'Ordine con la sede del Tribunale per mantenere, nell'interesse dell'esercizio della professione, il
non trascurabile rapporto con gli uffici giudiziari.

Fermo le riflessioni personali, la presente relazione programmatica ha lo scopo di veicolare le linee
e gli obiettivi da attuare nel corso dell’esercizio 2021 la cui competenza spetta all'eleggendo
Consiglio.

Innanzitutto piace evidenziare il necessario adeguamento della professione per contenere gli
"Effetti Covid sull'economia In Calabria".

Le misure di distanziamento, la chiusura delle attivita tra marzo e maggio e il riacutizzarsi della
pandemia tra ottobre e novembre finalizzate a contenere la diffusione del contagio, hanno
determinato:

pesanti ricadute sull'attivita economica calabrese che ancora risentiva e non aveva superato la
crisi globale del 2008;

la mortalita delle aziende meno capitalizzate;
I'aumento del risparmio precauzionale;
il calo della domanda di beni e servizi.

Lo shock economico e finanziario con rilevante fabbisogno di liquidita ha determinato
un significativo peggioramento dell'occupazione per i lavoratori a termine e per gli autonomi, anche
se ¢ stato contenuto il calo del lavoro dipendente a tempo indeterminato per effetto del blocco dei
licenziamenti e dell'ampio ricorso agli strumenti di integrazione salariale.

A sorreggere, anche se parzialmente, le diseconomie afflittive del quasi azzeramento dell'edilizia e
il corposo calo delle attivita delle industrie, commercio, export e a fronteggiare il peggioramento
delle prospettive occupazionali, sono intervenuti gli ammortizzatori sociali e il sostegno al reddito.

Gli interventi di Stato e della Regione immessi in un contesto di strutturale debolezza, quale ¢ il
mercato calabrese hanno attenuato, ma non eliminato, le ricadute negative prodotte
dallemergenza Covid-19 e i timori dell'evoluzione della pandemia, nonché I'elevata incertezza sui



tempi della ripresa, suggeriscono di rivedere la gestione delle imprese.

E' indubitabile che 'emergenza sanitaria nel post Covid portera notevoli cambiamenti al ruolo del
commercialista.

Si tratta di mettere in atto le migliori competenze professionali nell'affiancare gli imprenditori per
costruire un modello organizzativo valido ed efficace per una pianificazione futura il cui scenario
socio-economico € difficile prevedere.

Il lavoro richiede affidabilita e competenza nel responsabile ruolo della ricostruzione economica in
un periodo medio-lungo, conseguenza della crisi.

In breve, la crisi economico-sanitaria che non ha eguali, porra il commercialista in una posizione di
centralita e la professione diventera ineludibile nel periodo di crisi irreversibile.

Non va sottovalutato che la professione del commercialista diventera sempre piu difficile, i segnali
del Governo portano non poche preoccupazioni per I'economia reale e impongono all'imprenditore
nuove direzioni in cerca di vantaggi economici competitivi.

Il commercialista deve, pertanto, dare prestigio alle consulenze gestionali, aziendali, economiche,
finanziarie e fiscali, ben sapendo che il mercato attuale & quello del dopo guerra, che esige
adeguate funzioni evolutive e, in particolare, per chi opera in un territorio con risvolti diseconomici
aggravati dalla pandemia.

Non solo professione

L'Ordine, finito I'effetto sanitario e il disagio del distanziamento sociale, non pud sottrarsi dal
promuovere iniziative tendenti ad esteriorizzare la professione e incidere, per quanto possibile, sul
tessuto economico regionale.

Si tratta di iniziative di piu ampio respiro, che possano dare un contributo durevole al dialogo con la
comunita, con le istituzioni con I'imprenditoria e con le professionalita.

Premio Impresa Territorio

La ripetizione del “Premio Impresa Territorio" disatteso nel 2020 per effetto del Covid 19, & un
evento che porta a far conoscere le intelligenze, le professionalita, le imprenditorialita e le
competenze dei nostri corregionali

Con la IV Edizione, anno 2019 in continuita con gli anni precedenti, 'Ordine ha avuto I'opportunita
di assegnare:

Il Premio Impresa Territorio, alla Soc, Caffé Mauro S.p.A. per avere:

"promosso la cultura d’impresa, lo sviluppo dello spirito imprenditoriale, fonti di riferimento e di
esperienze in un territorio disattendo al coinvolgimento delle intelligenze.;

assunto un ruolo proattivo con la creazione di reti a livello regionale, nazionale ed europeo e
sostenuto, attraverso processi aggregativi, interessi diversificati tesi ad utilizzare le risorse
territoriali, la settorialita e la qualita dei prodotti".

La Menzione speciale alla "LOCANDA DEL PARCO” per avere:

"allocato nel Comune di Morano Calabro uno dei borghi piu belli d'ltalia™, riconosciuto "Bandiera
Arancione" dal Touring ltaliano, l'azienda ricettiva incentrata sulla coltivazione dei terreni, ad
esclusivo uso dell'attivita, in regime di agricoltura biologica — sinergica;

rivitalizzato I'antico borgo afflitto dal fenomeno costante della migrazione delle intelligenze;

promosso l'attivita ricettiva quale filosofia di una moderna ospitalita che promuove lo sviluppo di un



territorio e permette di godere di montagne e mari incontaminati e di immergersi in una natura
intatta ed autentica, ricca di tradizioni".

La Targa di Merito, riservata agli iscritti all'Ordine, al dott. Francesco Samengo per avere:

"ricoperto ruoli apicali in ambito calabrese e nazionale, e per essersi distinto per I'apporto alla
promozione di iniziative occupazionali, nuova imprenditorialita e potenziamento dell’attrattivita dei
territori;

finalizzato I'attivita professionale al volontario UNICEF da oltre 20 anni, con lincarico prima di
Presidente del Comitato Regionale della Calabria e poi di Presidente UNICEF lItalia”

Recentemente il nemico invisibile ha messo fine alla sua instancabile attivita umanitaria di prima
linea a difesa dell'infanzia in Italia e nel mondo.

La vulnerabilita del Covid 19 non lo ha risparmiato e noi abbiamo il dovere e la consapevolezza di
non smarrire il ricordo di un grande uomo dall'inimitabile umanita volta alla tutela e alle esigenze
dei piu deboli, guida e riferimento insostituibile, vanto e gloria dell'Ordine di Castrovillari.

Evento Teatrale

L'emergenza sanitaria non ha consentito nel 2020 I'evento teatrale che nelle precedenti edizioni ha
vitalizzato i rapporti con il territorio e di coesione e interpersonali.

Il ripeterlo intensifica i rapporti sociali ed esprime cultura.
Borsa di Studio Passarelli
Le borse di studio "Dott. Liberato Passarelli" saranno ripetute entro il mese di febbraio 2021.

L'Ordine continua nellimpegno di mantenere vivo il ricordo del Dott. Liberato Passarelli, sospeso
nel 2020, per le note vicende sanitarie, quale eredita culturale, sociale e umana.

Fondazione

L'Ordine nell'intento di rilanciare la "Fondazione Dei Dottori Commercialisti E Degli Esperti
Contabili Di Castrovillari” in sigla "Fondazione D.C.E.C. Castrovillari", nel passato non troppo
vitale, ha rinnovato il Consiglio direttivo che & presieduto dalla collega Rossella Laghi.

Associazione dei Dottori Commercialisti

La collega Marianna Fioravante, chiamata a comporre il direttivo nazionale é stata sostituita dal
dott. Giovanni Gallo, ad entrambi auguri di buon lavoro.

Morosita
Nel 2020 la morosita degli iscritti si € ulteriormente acutizzata.

Ai colleghi inadempienti e disattenti agli inviti, si ricorda che la morosita & dispregio dell'etica
professionale ed ¢ irriguardoso verso i colleghi che puntualmente adempiono e alla cui correttezza
si accredita la gestione finanziaria dell'Ordine.

L'Ordine ha dimostrato grande disponibilita favorendo il pagamento rateale, disponibilita
insufficiente a convincere chi persiste a disattendere costringendo I'Ordine al recupero coattivo,
fermo il deferimento al Consiglio di disciplina.

Trasparenza e Deontologia

La Professione del commercialista ed esperto contabile € una professione moderna, aperta al
mercato e alla concorrenza ed € portatrice di interessi pubblici.

Pertanto il professionista, oltre alle norme ordinistiche, deve:



assumere un fondamentale dovere trasparente e deontologico;
escludere comportamenti venali e opportunistici;
promuovere un legame di fiducia con i clienti.

Il mercato, residuale dopo la pandemia, piu che mai richiede qualita ed efficienza della
prestazione, un’appropriata deontologia volta a valorizzare 'immagine della professione.

Esiste un codice deontologico di condotta professionale, che ognuno deve fare proprio, quale
guida di un dovere civico / morale, del quale I'Ordine deve farsi carico promuovendo:

sinergie tra i colleghi;

scambi di esperienze;

qualita delle prestazioni;

immagine della categoria.
Formazione Professionale Continua

Il regolamento per la formazione professionale continua dei dottori commercialisti, si caratterizza
per le novita in esso inserite, tra cui:

e l'esonero dallobbligo formativo per gli iscritti nell'elenco speciale e per non esercenti la
professione;

e la particolare disciplina dell’accreditamento dei corsi realizzati dalle Scuole di Alta Formazione
(SAF);

¢ [lindividuazione dei criteri di equipollenza tra la formazione professionale continua dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili e quella iniziale e biennale dei gestori della crisi;

e [l'eliminazione del limite per I'acquisizione di crediti formativi professionali tramite la fruizione di
attivita in modalita e-learning;

e [istituzione dell’elenco delle piattaforme valide per I'erogazione delle attivita formative a
distanza

e la presenza di disposizioni transitorie per consentire una disciplina uniforme dell’'obbligo
formativo nel triennio in corso.

La formazione & un obbligo di legge che impone la partecipazione agli eventi formativi che si
correla ad uno specifico dovere dell'Ordine di vigilare ed applicare, nel caso, sanzioni disciplinari.

L’attivita di formazione sara articolata con l'obiettivo di perseguire I'acquisizione di conoscenze
specialistiche che concorrono a migliorare la qualificazione professionale e ad accrescerne le
competenze mediante I'aggiornamento, quale attivita finalizzata:

- allapprofondimento delle competenze professionali finalizzate all’acquisizione di competenze
specialistiche e interdisciplinari;

- allo sviluppo della “Professione”, mediante un ampio ventaglio formativo per rendere piu
moderna, efficace la figura del commercialista chiamato, dopo la pandemia, ad intervenire sulla
asfissiante crisi economica.

Conclusioni

Al termine del cammino che abbiamo compiuto insieme in questi quattro anni di vita dell'Ordine,
con emozione e riconoscenza voglio rivolgere ai colleghi un sentito e affettuoso ringraziamento e
un particolare riconoscimento per I'attenzione dedicata all'Ordine, spesso sorprendendomi per il
modo in cui si riusciva, con grande acutezza e sensibilita a cogliere gli indirizzi del Consiglio e a



dare suggerimenti.

Non sono stato e non sard mai stanco di ricordare il valore di coesione, I'importanza del rispetto
delle regole, la responsabilita verso se stessi e il proprio futuro, la fatica necessaria a raggiungere
gli obiettivi della professione nell'attuale difficile realta economica-

Grazie a tutti per avere dato un’impronta forte e profonda di correttezza che eredito e metterd a
frutto.

Indubbiamente questo momento di separazione crea malinconia e tristezza, ma non posso
dimenticare di fare gli auguri all'eleggendo Consiglio, che sara formato da colleghi di alta levatura
e che inizia un nuovo percorso piu ricco di stimoli e di interessi.

Continuerd a frequentare I'Ordine da semplice iscritto e saro felice, se richiesto, di dare il mio
contributo e ritornare a trovarci per condividere i nostri interessi professionali.

Grazie di cuore.
Il Presidente

Mario Stratico
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Carissimi Colleghi,

i sottoscritti Dott.ssa Carmela Rosanna Frega, Dott. Ettore Di Dieco e Dott. Antonino Mungo, in qualita di
componenti del Collegio di Revisione dell'Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Castrovillari,
hanno provveduto ad esaminare la proposta di bilancio previsionale 2021 che il Consiglio dell'Ordine ha

trasmesso, composto dai seguenti documenti:

» Preventivo finanziario gestionale;

* Quadro riassuntivo della gestione finanziaria;

* Preventivo economico;

* Relazione del Consigliere Tesoriere.

* Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto fine 2020
[ revisori, danno atto che:

- il bilancio previsionale 2021, sottoposto all'esame e approvazione dellassemblea & stato redatto

secondo i criteri ed principi di contabilita degli enti pubblici, e secondo il regolamento di contabilita dell’Ordine;

- e stata adottata una classificazione delle entrate e delle uscite suddivise in tre titoli (Entrate ed Uscite

Correnti, in Conto Capitale e per partite di giro), e che le previsioni 2021 rispettano i seguenti criteri:
e annualita - le entrate e le uscite sono riferibili all'anno in esame e non ad altri esercizi:
¢ universalita - le entrate e le spese sono iscritte in bilancio nel loro importo integrale;
o integrita - le entrate e le spese sono iscritte senza riduzione per effetto di correlative spese o entrate;

e inerenza e congruita - le entrate e le spese rispettano i criteri di inerenza e congruita;

®
w

o
&

a e coerenza - le poste di Bilancio di Previsione rispondono ai principi di veridicita,
correttezza, rispettano le norme di rendicontazione finanziaria della gestione e del Regolamento di
amministrazione e contabilita per gli ordini territoriali.

Il preventivo finanziario gestionale - formulato in termini di competenza finanziaria e raffrontato con i valori

risultanti del preventivo relativo all'anno precedente - ed il quadro generale riassuntivo della gestione
finanziaria, riportano in sintesi le seguenti previsioni:

Pagina-1-di5



QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ENTRATE PREVISIONI 2020 | PREVISIONI 2021 | Scostamenti
TITOLO | - ENTRATE CORRENT! 141.965,00 130.680,00 -11.285,00
TITOLO II- ENTRATE IN CONTO

1

CAPITALE 142.150,00 142.150,00 0,00
TITOLO Il - ENTRATE PER PARTITE D 86.523,00 84.418.00 2.105.00
GIRO
TOTALE ENTRATE 370.638,00 357.248,00 -13.390,00
TITOLO I - USCITE CORRENT! 136.855,00 127.680,00 -9.175,00
TITOLO I - USCITE IN CONTO
CAPITALE 144.650,00 144.650,00 0,00
TITOLO llf - USCITE PER PARTITE DI 86.523,00 84.418,00 2.105,00
GIRO
TOTALE USCITE 368.028,00 356.748,00 -11.280,00
AVANZO/DISAVANZO 2.610,00 500,00 -2.110,00
TOTALE A PAREGGIO 370.638,00 357.248,00 -13.390,00

Tra le voci pili rilevanti delle entrate correnti, si evidenziano le entrate contributive relative alle quote a carico
degli iscritti per I'anno 2021, pari ad € 109.730,00; ai fini di una corretta classificazione contabile, le quote di
competenza del Consiglio Nazionale vengono scorporate ed indicate tra le partite di giro, poiché incassate

in nome e per conto del Consiglio Nazionale.

Si evidenziano, altresi, le entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti professionali, pari ad € 15.000,00.
Tale posta, registra un decremento rispetto all'anno precedente, riconducibile principalmente allemergenza
sanitaria che portera sicuramente ad una riduzione delle attivita delle iniziative culturali con le relative spese

organizzate dall'Ordine di Castrovillari.

i in contezioso legale, che, come per
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Nelle entrate

I'anno precedente, si attesta in € 142.150,00.

Relativamente alle uscite correnti, la voce pit significativa & rappresentata dai costi del personale
dipendente, formato da due unita lavorative, per un importo pari ad € 52.400,00, non si rilevano scostamenti

rispetto all'anno precedente.

In sintesi, il Collegio, dal raffronto tra i dati previsionali del 2020 e quelli del 2021, nel prospetto sopra

rappresentato, ha rilevato uno scostamento, rispetto le poste previsionali del 2020, pari a € - 13.390,00.
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Alla luce dei principi di contabilita finanziaria, il Collegio, condivide I'allocazione delle singole poste ed

evidenzia la chiusura in pareggio del Preventivo Finanziario Gestionale.

Il Preventivo Economico, riporta Proventi e Oneri coerenti con le previsioni dei flussi di entrata e di uscita ed
espone i componenti positivi e negativi dell'attivita dell Ordine rilevati secondo il criterio della competenza

economica, chiude con un avanzo economico presunto pari ad € 3.000,00.

in estrema sintesi, il Preventivo Economico del 2021, raffrontato con quello dell'esercizio precedente, pud
essere rappresentato come segue:
Le entrate contributive, di cui sopra, rispecchiano la situazione degli iscritti, considerando altresi

Iallargamento della base degli stessi derivante dalla fusione con FODCEC di Rossano,

Tali voci vengono sinteticamente riportate nelle tabelle sotto rappresentate.

PREVISIONI
PROVENTI
2021 2020
CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI €109.730,00| €111.565,00
PPRRCS)F\QESIEIB;E\FEEINIZMT!VE CULTURALI ED AGGIORNAMENT] £15.000,00]  €23.000,00
ﬁi?&iﬁﬁﬁ?gﬁgﬁ.NE DEGLI ISCRITTi ALL'ONERE DI €2.350,00 € 2.200,00
INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI E CONTI CORRENTI € 200,00 €1.800,00
PROVENTI ORGANISMO MEDIAZIONE € 400,00 € 400,00
PROVENT!I OCC € 3.000,00 € 3.000,00
TOTALE PROVENTI €130.680,00| € 141.965,00

PREVISIONI
COSTI
2021 2020
SPESE PER ORGANI ENTE € 3.500,00 € 3.500,00
ONERI PER PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO €52.400,00 €52.400,00
COSTI PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO € 25.775,00 €33.550,00
COSTI PER FUNZIONAMENTQ UFFICI €31.300,00 €33.215,00
COSTI PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI €2.015,00 € 2.500,00
ONERI FINANZIARI € 2.900,00 € 2.900,00
ONERI TRIBUTARI €4.000,00 € 3.000,00
ACCANTONAMENTI FONDI RISCH! E ONERI € 5.0000 €5.000,00
COSTI ATTIVITA’ SEPARATA £790,00 €790,00
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COSTI ATTIVITA” SEPARATA € 750,00 €790,00
TOTALI COSTI €127.680,00| € 136.855,00

AVANZO/DISAVANZO ECONOMICO € 3.000,00 €5.110,00

TOTALE A PAREGGIO 130.680,00 141.965,00

CONCLUSIONI

Preso atto di quanto sopra i Revisori valutano, le entrate attendibili e le uscite congrue e coerenti rispetto ai

programmi ed indirizzi esposti nella Relazione del Presidente e del Tesoriere.

Il Collegio dei Revisori verificata la congruita dei costi e la coerenza dei dati contabili nel prospetto e nei

relativi allegati, esprime pertanto il proprio parere favorevole all'approvazione del Bilancio di Previsione

dell'anno 2020.

Castrovillari, 07/12/2020

It Collegio di Revisione
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