
PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2020

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2020

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2019

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2019
Descrizione

PARTE I - ENTRATE Anno 2020

Avanzo di amministrazione iniziale presunto €  285.453,55

1 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

1.1 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI

 95.965,00

 95.370,00
 95.965,00

 595,00
Contributi ordinari1.1.1

 4.800,00

 4.800,00
 4.800,00Tassa prima iscrizione Albo1.1.2

 7.650,00

 7.650,00
 7.650,00Tassa prima iscrizione Praticanti1.1.3

 3.150,00

 3.150,00
 3.150,00Tassa annuale elenco speciale1.1.5

 111.565,00 110.970,00  111.565,00 595,00TOTALE ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI

1.2 ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI 

PROFESSIONALI

 6.000,00

 6.000,00
 6.000,00Proventi corsi1.2.2

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00Sponsorizzazioni1.2.3

 15.000,00

 15.000,00
 15.000,00Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio1.2.4

 23.000,00 23.000,00  23.000,00
TOTALE ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

1.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 

PARTICOLARI GESTIONI

 100,00

 100,00
 100,00Diritti di segreteria1.3.1

 1.800,00

 1.800,00
 1.800,00Proventi liquidazione Parcelle1.3.2

 300,00

 300,00
 300,00Proventi rilascio certificati1.3.3

 2.200,00 2.200,00  2.200,00
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 

ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI

1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

 1.800,00

 1.800,00
 1.800,00Interessi attivi su depositi e conti correnti1.9.1

 1.800,00 1.800,00  1.800,00
TOTALE REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

1.13 ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE

 400,00
 400,00

 400,00
Avvio procedura mediazione1.13.1
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2020

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2020

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2019

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2019
Descrizione

PARTE I - ENTRATE Anno 2020

 400,00  400,00 400,00TOTALE ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE

1.14 ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI

 3.000,00
 3.000,00

 3.000,00
Avvio procedura OCC1.14.1

 3.000,00  3.000,00 3.000,00TOTALE ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI

 141.965,00 137.970,00  141.965,00 3.995,00TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

2 TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

2.4 RISCOSSIONE DI CREDITI

 142.150,00

 142.150,00
 142.150,00Crediti contenzioso legale2.4.3

 142.150,00 142.150,00  142.150,00
TOTALE RISCOSSIONE DI CREDITI

 142.150,00 142.150,00  142.150,00TOTALE TITOLO II - ENTRATE IN CONTO 

CAPITALE

3 TITOLO III - PARTITE DI GIRO

3.1 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 7.000,00

 7.000,00
 7.000,00Ritenute Erariali3.1.1

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00Ritenute Previdenziali ed Assistenziali3.1.2

 2.800,00

 2.800,00
 2.800,00Ritenute Fiscali Autonomi3.1.3

 748,00
 748,00

 748,00
Iva su fatture vendita3.1.5

 65.975,00

 65.650,00
 65.975,00

 325,00
Contributi CNDCEC3.1.7

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00IVA Split Payment3.1.10

 86.523,00 85.450,00  86.523,00 1.073,00TOTALE ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 86.523,00 85.450,00  86.523,00 1.073,00TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2020

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2020

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2019

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2019
Descrizione

PARTE I - ENTRATE Anno 2020

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

 137.970,00  3.995,00  141.965,00 141.965,00TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

 142.150,00  142.150,00 142.150,00TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

 85.450,00  1.073,00  86.523,00 86.523,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO

 370.638,00 365.570,00  370.638,00 5.068,00
Totale

 370.638,00
 370.638,00 5.068,00 365.570,00

TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE

TOTALE GENERALE  365.570,00  370.638,00  370.638,00 5.068,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2020

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2020

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2019

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2019
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2020

1 TITOLO I - USCITE CORRENTI

1.1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

 3.500,00

 3.500,00
 3.500,00Assicurazioni1.1.2

 3.500,00 3.500,00  3.500,00
TOTALE USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

1.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO

 38.500,00

 38.500,00
 38.500,00Stipendi ed altri assegni fissi al personale1.2.1

 10.500,00

 10.500,00
 10.500,00Oneri contributivi1.2.2

 3.200,00

 3.200,00
 3.200,00Indennità Trattamento Fine Rapporto1.2.4

 200,00

 200,00
 200,00Inail1.2.7

 52.400,00 52.400,00  52.400,00
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO

1.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI

 2.500,00

 2.500,00
 2.500,00Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubbllicazioni1.3.1

 1.200,00

 1.200,00
 1.200,00Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico1.3.3

 650,00

 650,00
 650,00Uscite di rappresentanza1.3.4

 7.000,00

 7.000,00
 7.000,00Organizzazione Convegni1.3.9

 7.000,00

 7.000,00
 7.000,00Consulenze e prestazioni professionali1.3.10

 200,00

 200,00
 200,00Acquisto materiale didattico per convegni1.3.11

 15.000,00

 15.000,00
 15.000,00Spese Premio Impresa Territorio1.3.12

 33.550,00 33.550,00  33.550,00
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 

SERVIZI

1.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

 17.000,00

 17.000,00
 17.000,00Affitto e spese condominiali1.4.1

 2.300,00

 2.300,00
 2.300,00Servizi di pulizia1.4.2

 1.800,00

 1.800,00
 1.800,00Servizi telefonici1.4.3

 2.800,00

 2.800,00
 2.800,00Servizi fornitura energia1.4.4
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2020

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2020

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2019

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2019
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2020

 800,00

 800,00
 800,00Servizi postali1.4.5

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Cancelleria e stampati1.4.6

 7.115,00

 6.520,00
 7.115,00

 595,00
Acquisto Programmi e Gestione sito internet1.4.8

 400,00

 400,00
 400,00Tessere Iscritti1.4.9

 33.215,00 32.620,00  33.215,00 595,00TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI

1.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Stampa annuario iscritti1.5.2

 500,00

 500,00
 500,00Spese promozione immagine1.5.3

 1.000,00

 1.000,00
 1.000,00Spese predisposizione e gestione sigillo1.5.4

 2.500,00 2.500,00  2.500,00
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

1.7 ONERI FINANZIARI

 1.300,00

 1.300,00
 1.300,00Interessi passivi bancari1.7.2

 1.600,00

 1.600,00
 1.600,00Spese riscossione tassa annuale1.7.3

 2.900,00 2.900,00  2.900,00
TOTALE ONERI FINANZIARI

1.8 ONERI TRIBUTARI

 3.000,00

 3.000,00
 3.000,00Imposte, tasse, ecc.1.8.1

 3.000,00 3.000,00  3.000,00
TOTALE ONERI TRIBUTARI

1.10 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00Fondo di riserva1.10.1

 5.000,00 5.000,00  5.000,00
TOTALE USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI

1.16 USCITE ATTIVITA' SEPARATA

 10,00
 10,00

 10,00
Interessi Iva1.16.1

 780,00
 780,00

 780,00
Imposte e Tasse attività separata1.16.2
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2020

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2020

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2019

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2019
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2020

 790,00  790,00 790,00TOTALE USCITE ATTIVITA' SEPARATA

 136.855,00 135.470,00  136.855,00 1.385,00TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI

2 TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

2.2 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

 2.000,00

 2.000,00
 2.000,00Acquisto Mobili ed Impianti2.2.1

 500,00

 500,00
 500,00Acquisto Macchine Ufficio2.2.2

 2.500,00 2.500,00  2.500,00
TOTALE ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE

2.9 ESTINZIONE DEBITI DIVERSI

 142.150,00

 142.150,00
 142.150,00Accantonamento per Debito vs CNDCEC per quote non versate annualità 

pregresse

2.9.2

 142.150,00 142.150,00  142.150,00
TOTALE ESTINZIONE DEBITI DIVERSI

 144.650,00 144.650,00  144.650,00TOTALE TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

3 TITOLO III - PARTITE DI GIRO

3.1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 7.000,00

 7.000,00
 7.000,00Ritenute Erariali3.1.1

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00Ritenute Previdenziali ed Assistenziali3.1.2

 2.800,00

 2.800,00
 2.800,00Ritenute Fiscali Autonomi3.1.3

 748,00
 748,00

 748,00
Iva a debito3.1.6

 65.975,00

 65.650,00
 65.975,00

 325,00
Contributi CNDCEC3.1.7

 5.000,00

 5.000,00
 5.000,00IVA Split Payment3.1.10

 86.523,00 85.450,00  86.523,00 1.073,00TOTALE USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

 86.523,00 85.450,00  86.523,00 1.073,00TOTALE TITOLO III - PARTITE DI GIRO
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

Codice

Previsioni di cassa 

per l'anno 2020

Previsioni di 

competenza per 

l'anno 2020

Variazioni Previsioni iniziali 

dell'anno 2019

Residui presunti alla 

fine dell'anno 2019
Descrizione

PARTE II - USCITE Anno 2020

Riepilogo Complessivo dei Titoli 

 135.470,00  1.385,00  136.855,00 136.855,00TITOLO I - USCITE CORRENTI

 144.650,00  144.650,00 144.650,00TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

 85.450,00  1.073,00  86.523,00 86.523,00TITOLO III - PARTITE DI GIRO

 368.028,00 365.570,00  368.028,00 2.458,00
Totale

 368.028,00
 368.028,00 2.458,00 365.570,00

TOTALE USCITE COMPLESSIVE

Avanzo di amministrazione presunto
 2.610,00

 2.610,00Avanzo di cassa presunto

TOTALE GENERALE  365.570,00  370.638,00  370.638,00 5.068,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

PREVENTIVO ECONOMICO

PROVENTI

Codice Descrizione Anno 2019Anno 2020

Anno 2020

 95.965,00  95.370,0050.1.1 Contributi annuali ordinari

 4.800,00  4.800,0050.1.2 Tassa prima iscrizione Albo

 7.650,00  7.650,0050.1.3 Tassa prima iscrizione Praticanti

 3.150,00  3.150,0050.1.5 Tassa annuale elenco speciale

CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI50.1  111.565,00  110.970,00

50.2.1 Contributi a corsi universitari, di aggiornamento, ecc...

 6.000,00  6.000,0050.2.2 Proventi corsi

 2.000,00  2.000,0050.2.3 Sponsorizzazioni

 15.000,00  15.000,0050.2.4 Sponsorizzazione Premio Impresa Territorio

PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED 

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

50.2  23.000,00  23.000,00

 100,00  100,0050.3.1 Diritti di segreteria

 1.800,00  1.800,0050.3.2 Proventi liquidazione Parcelle

 300,00  300,0050.3.3 Proventi rilascio certificati

50.3.4 Proventi materiale di aggiornamento

QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 

ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI

50.3  2.200,00  2.200,00

50.4.1 Trasferimenti correnti ex Legge....

TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLO STATO50.4

50.5.1 Trasferimenti correnti ex Legge Regionale

50.5.2 Contributi Regionali

TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DELLE 

REGIONI

50.5

50.6.1 Trasferimenti correnti ex Delibera....

50.6.2 Contributi Enti vari

TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI COMUNI E 

PROVINCIE

50.6

50.7.1 Trasferimenti correnti ex Delibera ....

TRASFERIMENTI CORRENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI 

PUBBLICI E PRIVATI

50.7
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

PREVENTIVO ECONOMICO

PROVENTI

Codice Descrizione Anno 2019Anno 2020

Anno 2020

50.8.1 Vendita pubblicazioni

ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E 

DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI

50.8

 1.800,00  1.800,0050.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti

50.9.2 Affitto locali ed attrezzature

REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI50.9  1.800,00  1.800,00

50.10.1 Recuperi e rimborsi

50.10.2 Proventi rimborsi spese

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 

CORRENTI

50.10

50.11.1 Recuperi e rimborsi

PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI50.11

50.12.1 Plusvalenze per cessione cespiti

50.12.2 Sopravvenienze attive

PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE50.12

 400,0050.13.1 Avvio procedura mediazione

50.13.2 Chiusura procedura mediazione

PROVENTI ORGANISMO MEDIAZIONE50.13  400,00

 3.000,0050.14.1 Avvio procedura OCC

50.14.2 Chiusura procedurra OCC

PROVENTI ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI50.14  3.000,00

 50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE  141.965,00  137.970,00

60.1.1 Sopravvenienze attive su residui

60.1.3 Spese rimandate a futuri esercizi

60.1.4 Entrate rimandate da passati esercizi

PROVENTI STRAORDINARI60.1
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

PREVENTIVO ECONOMICO

PROVENTI

Codice Descrizione Anno 2019Anno 2020

Anno 2020

 60 PROVENTI DIVERSI

TOTALE PROVENTI € 141.965,00 € 137.970,00

DISAVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO € 141.965,00 € 137.970,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI

Codice Descrizione Anno 2019Anno 2020

Anno 2020

70.1.1 Compensi, indennità e rimborsi ai Consiglieri

 3.500,00  3.500,0070.1.2 Assicurazioni

70.1.3 Assegni e indennità alla presidenza

COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE70.1  3.500,00  3.500,00

 38.500,00  38.500,0070.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale

 10.500,00  10.500,0070.2.2 Oneri contributivi

70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali

 3.200,00  3.200,0070.2.4 Indennità Trattamento Fine Rapporto

70.2.5 Spese per Corso Addestramento

70.2.6 Compensi incentivanti la produttività

 200,00  200,0070.2.7 Inail

ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO70.2  52.400,00  52.400,00

 2.500,00  2.500,0070.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni

70.3.2 Spese tenuta Albo

 1.200,00  1.200,0070.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico

 650,00  650,0070.3.4 Uscite di rappresentanza

70.3.5 Manutenzione ed aggiornamento software

 7.000,00  7.000,0070.3.9 Organizzazione Convegni

 7.000,00  7.000,0070.3.10 Consulenze e prestazioni professionali

 200,00  200,0070.3.11 Acquisto materiale didattico per convegni

 15.000,00  15.000,0070.3.12 Spese Premio Impresa Territorio

USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO70.3  33.550,00  33.550,00

 17.000,00  17.000,0070.4.1 Affitto e spese condominiali

 2.300,00  2.300,0070.4.2 Servizi di pulizia

 1.800,00  1.800,0070.4.3 Servizi telefonici

 2.800,00  2.800,0070.4.4 Servizi fornitura energia

 800,00  800,0070.4.5 Serivizi postali

 1.000,00  1.000,0070.4.6 Cancelleria e stampati

 7.115,00  6.520,0070.4.8 Acquisto Programmi e Gestione sito internet

 400,00  400,0070.4.9 Tessere Iscritti

70.4.13 Manutenzione e riparazioni impianti e macchinari
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI

Codice Descrizione Anno 2019Anno 2020

Anno 2020

70.4.14 Spese Fotocopiatrice

USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI70.4  33.215,00  32.620,00

70.5.1 Spese per la tutela professionali

 1.000,00  1.000,0070.5.2 Stampa annuario iscritti

 500,00  500,0070.5.3 Spese promozione immagine

 1.000,00  1.000,0070.5.4 Spese predisposizione e gestione sigillo

USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI70.5  2.500,00  2.500,00

70.6.1 Interventi assistenziali a favore di particolari categorie di 

iscritti

70.6.2 Allo Stato

70.6.3 Alle Regioni

70.6.4 Ai Comuni

TRASFERIMENTI PASSIVI70.6

70.7.1 Spese e commissioni bancarie

 1.300,00  1.300,0070.7.2 Interessi passivi bancari

 1.600,00  1.600,0070.7.3 Spese riscossione tassa annuale

ONERI FINANZIARI70.7  2.900,00  2.900,00

 3.000,00  3.000,0070.8.1 Imposte, tasse, ecc

70.8.2 Irap dipendenti

70.8.3 Irap collaboratori

70.8.4 Tributi vari

ONERI TRIBUTARI70.8  3.000,00  3.000,00

70.9.1 Rimborsi vari

70.9.2 Rimborsi Commissioni Parcelle

70.9.3 Rimborsi Commissioni Informatica

70.9.4 Rimborsi Commissioni Scuola Cultura

70.9.5 Rimborsi Commissioni Bilancio

RIMBORSI70.9

70.10.1 Minusvalenza per cessione cespiti
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI

Codice Descrizione Anno 2019Anno 2020

Anno 2020

70.10.2 Sopravvenienze passive e insussistenze

MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE 

CORRENTI

70.10

70.11.1 Pensioni a carico dell'Ente

ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA70.11

70.12.1 Accantonamento al trattamento di fine rapporto per 

dipendenti

ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 

RAPPORTO

70.12

70.13.1 Accantonamento al fondo svalutazione crediti

 5.000,00  5.000,0070.13.2 Fondo di riserva

ACCANTONAMENTO A FONDI RISCHI ED ONERI70.13  5.000,00  5.000,00

70.14.1 Compenso mediatori

COSTI ORGANISMO DI MEDIAZIONE70.14

70.15.1 Compenso gestore OCC

COSTI ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI70.15

 10,0070.16.1 Interessi Iva

 780,0070.16.2 Imposte e Tasse attività separata

70.16.3 Spese diverse attività separata

COSTI ATTIVITA' SEPARATA70.16  790,00

 70 COSTI CORRENTI  136.855,00  135.470,00

80.1.1 Sopravvenienze Passive su residui

80.1.2 Entrate rinviate a futuri esercizi

80.1.3 Spese rinviate da passati esercizi

COSTI STRAORDINARI80.1

80.2.1 Ammortamenti Immobili

80.2.2 Ammortamenti Mobili ed Impianti
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI

Codice Descrizione Anno 2019Anno 2020

Anno 2020

80.2.3 Ammortamenti Macchine Ufficio

80.2.4 Ammortamento Impianti

AMMORTAMENTI80.2

80.3.1 Accantonamento Quota TFR

80.3.2 Accantonamenti diversi

80.3.3 Accantonamento Imposte e Tasse

ACCANTONAMENTI80.3

 80 COSTI DIVERSI

 2.500,00  2.500,0090.1.1 Avanzo Economico Istituzionale

 2.610,0090.1.2 Avanzo Economico Commerciale

AVANZO ECONOMICO90.1  5.110,00  2.500,00

 90 AVANZO ECONOMICO  5.110,00  2.500,00

TOTALE COSTI € 141.965,00 € 137.970,00

AVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO € 141.965,00 € 137.970,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2020

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ENTRATE

Anno 2019Anno 2020

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

Codice

 111.565,00  110.970,00 111.565,00  110.970,00ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI1.1

 23.000,00  23.000,00 23.000,00  23.000,00ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED 

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

1.2

 2.200,00  2.200,00 2.200,00  2.200,00QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE 

DI PARTICOLARI GESTIONI

1.3

 1.800,00  1.800,00 1.800,00  1.800,00REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI1.9

 400,00  400,00ENTRATE ORGANISMO MEDAZIONE1.13

 3.000,00  3.000,00ENTRATE ORGANISMO COMPOSIZIONE DELLA CRISI1.14

A) TITOLO I - ENTRATE CORRENTI  141.965,00  141.965,00  137.970,00  137.970,00

 142.150,00  142.150,00 142.150,00  142.150,00RISCOSSIONE DI CREDITI2.4

B) TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE  142.150,00  142.150,00  142.150,00  142.150,00

 86.523,00  85.450,00 86.523,00  85.450,00C) TITOLO III - PARTITE DI GIRO3.1

 370.638,00  365.570,00TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE  370.638,00  365.570,00

TOTALE A PAREGGIO  365.570,00 365.570,00 370.638,00 370.638,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed esperti Contabili di Castrovillari Anno 2020

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

USCITE

Anno 2019Anno 2020

COMPETENZA COMPETENZACASSA CASSA

Codice

 3.500,00  3.500,00 3.500,00  3.500,00USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE1.1

 52.400,00  52.400,00 52.400,00  52.400,00ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA` DI SERVIZIO1.2

 33.550,00  33.550,00 33.550,00  33.550,00USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI 

SERVIZI

1.3

 33.215,00  32.620,00 33.215,00  32.620,00USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI1.4

 2.500,00  2.500,00 2.500,00  2.500,00USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI1.5

 2.900,00  2.900,00 2.900,00  2.900,00ONERI FINANZIARI1.7

 3.000,00  3.000,00 3.000,00  3.000,00ONERI TRIBUTARI1.8

 5.000,00  5.000,00 5.000,00  5.000,00USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI1.10

 790,00  790,00USCITE ATTIVITA' SEPARATA1.16

A1) TITOLO I - USCITE CORRENTI  136.855,00  136.855,00  135.470,00  135.470,00

 2.500,00  2.500,00 2.500,00  2.500,00ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE2.2

 142.150,00  142.150,00 142.150,00  142.150,00ESTINZIONE DEBITI DIVERSI2.9

B1) TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE  144.650,00  144.650,00  144.650,00  144.650,00

 86.523,00  85.450,00 86.523,00  85.450,00C1) TITOLO III - PARTITE DI GIRO3.1

 368.028,00  365.570,00TOTALE USCITE COMPLESSIVE  368.028,00  365.570,00

Avanzo di amministrazione presunto nell'anno  2.610,00

 2.610,00
Avanzo di cassa presunto nell'anno

TOTALE A PAREGGIO  365.570,00 365.570,00 370.638,00 370.638,00

RISULTATI DIFFERENZIALI

COMPETENZACOMPETENZ

Anno 2019Anno 2020

 2.500,00 2.500,00 5.110,00 5.110,00

Saldo di parte corrente (A-A1)

Situazione finanziaria

-2.500,00-2.500,00-2.500,00-2.500,00
Saldo movimenti in c/capitale (B-B1)

 2.610,00 2.610,00

Indebitamento/Accreditamento netto (A+B-Quote in

 2.610,00 2.610,00

CASSA CASSA

Avanzo/Disavanzo di competenza previsto

 5.110,00  5.110,00  2.500,00  2.500,00

(A+B+C) - (A1+B1+C1)

c/capitale debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1)

(A-A1-Quote in c/cap. debiti finanziari in scadenza)
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Pianta organica del personale 

 La pianta organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Castrovillari  

consta un numero complessivo di 2 unità, con la classificazione ed i profili professionali indicati 

nella seguente tabella: 

AREE 
LIVELLI 

ECONOMICI 
PROFILO PROFESSIONALE 

NUMERO UNITA’ 

A TEMPO 

PARZIALE 

TIPOLOGIA 

RAPPORTO  

C 

C5    

C4    

C3 
 

  

C2    

C1    

B 

B3    

B2    

B1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 2 
Tempo 

indeterminato 

A 

A3    

A2    

A1   
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RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE 
AL BILANCIO DI PREVISIONE 2020 

 
 
    Gentili Colleghe, Egregi Colleghi, 
la presente relazione, prevista dal vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilità, 
rappresenta le linee programmatiche dell'Ordine per l’anno 2020.  
Il Consiglio dell'Ordine ha visto e vede la collaborazione dei Consiglieri e Revisori ai quali va un 
sentito ringraziamento per lo spirito collaborativo e disinteressato che hanno profuso nel corso del 
presente mandato anche grazie alla fattiva collaborazione delle segretarie Concetta Scorzo e Maria 
Toscano, meritevoli di altrettanto ringraziamento. 
Altro ringraziamento va espresso al Consiglio di disciplina il cui lavoro è improntato ai sani principi 
di legalità deontologia, trasparenza ed equità. 
Non va sottaciuta la collaborazione degli iscritti ai quali va un sentito ringraziamento per avere reso 
sempre più efficiente ed efficace il funzionamento dell’Ordine.  
Prima di enunciare il percorso che l'Ordine intende attuare, opportunità vuole che il Presidente 
esprima breve note sul Bilancio di previsione 2020 lasciando alla competenza del Tesoriere, Dott. 
Ernesto Lamensa di illustrare le poste con ampiezza dei dati come si evince dalla sua relazione. 
L'art. 48 del D.P.R. 27/02/2003, n. 97 prevede per gli “enti di piccole dimensioni” la facoltà di redigere 
il bilancio di previsione ed il rendiconto generale in forma abbreviata con conseguente minor onere 
di tenuta delle scritture contabili.  
Per tale disposizione il bilancio di previsione 2020 risulta così formato:  
1) Preventivo finanziario gestionale; 
2) Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria; 
3) Preventivo economico in forma abbreviata;  
4) Relazione del Consigliere Tesoriere;  
5) Parere del Collegio dei Revisori dei Conti.  
Il Preventivo finanziario gestionale è redatto in termini di competenza finanziaria e di cassa; per 
ciascun capitolo di entrata e di uscita sono indicate le entrate che si prevede di accertare e riscuotere 
le uscite che si prevede di impegnare e pagare nel corso del 2020. 
Come evidenzierà il tesoriere, le poste inserite nel preventivo 2020 risultano costituite principalmente 
dalle entrate contributive a carico degli Iscritti e bilanciano le uscite. 
La quota annuale è stata ripetuta in € 320,00 e, per gli iscritti di età inferiore a 36 la quota è stata 
ridotta a € 280,00.  
Nel sottoporre all'assemblea l’esame e discussione del bilancio preventivo si precisa che Il quadro 
generale dà dimostrazione degli equilibri finanziari gestionali, come adeguatamente illustrato nella 
relazione del Tesoriere, salvo modifiche e/o suggerimenti rivenienti dai colleghi presenti in 
assemblea. 
 
Commercialisti in Calabria, sguardo al futuro 
Il 2019 attesta che la situazione economica regionale, in controtendenza ai presunti e augurabili 
spiragli, ha evidenziato maggiore criticità. 
Il Rapporto SVIMEZ 2019 attesta che l’economia in calo al Sud, soprattutto in Calabria, ed indica che 



 

 

è dello 0,6%.  
Su base regionale, la Calabria è l’unica regione del Mezzogiorno a registrare una variazione negativa 
del PIL (-0,3%).  
In media, la crescita 2015-2018 del Mezzogiorno è stata del 3.3%, inferiore alla ripresa osservata 
nel Centro Nord (+5,1%). 
La Calabria non ha ancora recuperato gli effetti della crisi del 2008 e il ritardo è sostanziale rispetto 
al Centro Nord. 
In questo confronto la Calabria registra una distanza del PIL di -12,3%, ed è di questo dato che si 
deve prendere lettura per intendere il declino della Regione assente di strategie politiche tendenti 
ad invertire la situazione oggi insostenibile e patologia.  
La disoccupazione in Calabria non mostra sintomi di miglioramento né è dato vedere, in prospettiva, 
un progressiva riduzione il cui valore in termini percentuali è quasi il doppio rispetto alla media 
europea. 
Il quadro macroeconomico che nel 2018 aveva visto un miglioramento a livello nazionale, oggi fermo, 
non ha interessato il territorio calabrese e non ha favorito la disoccupazione è in particolare quella 
giovanile che ha raggiunto livelli inaccettabili. 
L'ombra della disoccupazione in termini di dinamica nella Regione è cresciuta raggiungendo il livello 
di circa il 30% in un contesto di peggioramento del quadro macroeconomico.  
Sotto l'aspetto settoriale, l'agricoltura è rimasta sostanzialmente stabile, caratterizzata da una bassa 
produttività e da ridotti investimenti, pur in presenza di un rilevante sostegno pubblico.  
La produzione dell'industria regionale ha continuato ad espandersi, ma in misura meno intensa 
rispetto all'anno precedente e, nel contempo, si è arrestato il processo di accumulazione di capitale 
fisso.  
Le costruzioni sono frenate da un mercato immobiliare poco vivace e dai bassi livelli di investimento 
delle amministrazioni pubbliche.  
Nei servizi prosegue l'espansione del comparto turistico, grazie al perdurante incremento delle 
presenze straniere.  
In generale, tutti gli indicatori del mercato permangono su livelli peggiori della media nazionale, 
soprattutto con riguardo alla capacità del sistema produttivo calabrese.  
Il potere d'acquisto, stante le condizioni del mercato del lavoro ha influito negativamente sui consumi 
e ciò anche per la presenza di povertà e disuguaglianza elevati, che risultano strettamente connessi 
alla diffusa mancanza di occupazione.  
Le aspettative per il 2020 per quello che è dato leggere (finanziaria 2020) non sono più favorevoli 
del passato e portano a pensare ad una riduzione degli investimenti industriali quale nodo cruciale 
per l’economia regionale che rende più marcato il divario rispetto alle altre regioni. 
 
Prospettive Professionali 
Lo scenario diseconomico di per sé rende difficile la professione del commercialista e se a questi si 
aggiunge l'ampliamento delle funzioni dell'Agenzia delle Entrate che fornirà alle imprese in 
contabilità semplificata i modelli precompilati per la dichiarazione Iva e per la dichiarazione dei 
redditi, è facile immaginare quale sarà il risultato dal momento che moltissimi professionisti assistono 
le micro imprese e ai quali residuano servizi a scarso valore professionale.  
Segnali concreti dell'attuale governo portano non poche preoccupazione per l'economia reale e 
impongono all'imprenditore nuove direzioni in cerca di vantaggi economici competitivi con avvio, 
irreversibile che porta a chiedere prestazioni contabili alle associazioni, ai centri di elaborazione dati 
e ai Call Center.  
Ciò preoccupa ma è anche uno stimolo per indurre il commercialista a concentrarsi nella consulenza 
specializzata che è l'unico è insostituibile valore professionale. 
Non va sottaciuto che lo Stato cerca un alleato “digitale”: studi di settore, fattura elettronica per dare 
all’Agenzia delle Entrate la possibilità di conoscere in tempo reale l'entità dei volumi e il presunto 
reddito.  
Si tratta di un sevizio che offende la dignità del commercialista e limita le capacità professionali, 
insostituibili.  
In breve, si vuole la sostituzione del commercialista in alcuni compiti ripetitivi, affidati a organismi 
non professionali e se ciò è vero è altrettanto vero che la digitazione non può e non potrà sostituire 
la capacità di chi è in grado di percepire i segnali in anticipo delle variazioni di mercato e di intuire e 



 

 

disegnare gli accadimenti.  
Il commercialista deve, pertanto, abbandonare le attività limitatamente remunerative e dare prestigio 
alle consulenze gestionali, aziendali, economiche, finanziarie e fiscali, ben sapendo che il mercato 
economico diventerà progressivamente più significativo e bisognoso di specializzazione. 
In questa prospettiva la formazione professionale diventa una esigenza per adeguare la funzione 
evolutiva del commercialista e, in particolare, per chi opera in un territorio con risvolti diseconomici 
e al di fuori dalla complessità economica globale. 
 
Non solo professione  
L'Ordine, fermo l’adempimento del ruolo istituzionale, ha inteso e intende quale dovere civico e 
morale, promuovere iniziative tendenti ad esteriorizzare la professione e incidere, per quanto 
possibile sul tessuto economico regionale. 
Si tratta di iniziative di più ampio respiro, che possano dare un contributo durevole al dialogo con la 
comunità, con le istituzioni e con l'imprenditoria. 
 
Premio Impresa Territorio 
L'Ordine ha fissato per il giorno 14 dicembre c.a. l'evento "Premio Impresa Territorio" che giunge 
così alla sua IV edizione. 
Per lo stesso giorno è fissata la cena (festa degli auguri) in Castrovillari "Villa Bonifati” C/da Vigne. 
Nel corso della serata saranno consegnate le targhe ai colleghi che hanno maturato i 50 e i 25 anni 
di attività professionale svolta con "impegno competenza e serietà". 
Il Premio Impresa Territorio IV edizione, per l'anno 2019 è stato assegnato dalla Commissione 
Giudicatrice, alla Società Caffè Mauro S.p.A.  
La ripetizione del Premio Impresa Territorio intende ancora una volta far conoscere gli imprenditori 
regionali che hanno promosso la cultura d’impresa, lo sviluppo dello spirito imprenditoriale, fonti di 
riferimento e di esperienze in un territorio disattendo al coinvolgimento delle intelligenze. 
Il criterio della regionalità ha lo scopo di premiare l'impresa che ha assunto il ruolo proattivo con la 
creazione di reti a livello regionale, nazionale ed europeo e sostenuto, attraverso processi 
aggregativi, interessi diversificati tesi ad utilizzare le risorse territoriali, la settorialità e la qualità dei 
prodotti. 
 
Evento Teatrale  
Prevedibilmente nel mese di marzo 2020, per la 4° volta i colleghi, improvvisati attori, si esibiranno 
in una nuova commedia allo scopo di vitalizzare i rapporti di coesione e interpersonali ed incidere 
nel sociale. 
 
Borsa di Studio Passarelli 
Le borse di studio "Dott. Liberato Passarelli" saranno ripetute entro il mese di febbraio 2020. 
L'Ordine continua nell'impegno di mantenere vivo il ricordo del Dott. Liberato Passarelli e di 
conservare l’eredità culturale, sociale, umana, lo stile di vita, la bontà morale, l'entusiasmo e 
l'impegno professionale.  
Come per il passato le borse di studio sono destinate ai diplomati presso l'Istituto tecnico 
commerciale di Castrovillari che hanno conseguito il diploma con una votazione non inferiore a 
90/100 e si sono iscritti al primo corso di laurea in materia di economia aziendale.  
 
Fondazione  
E’ prioritario il rilancio della "Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di 
Castrovillari” in sigla " Fondazione D.C.E.C. Castrovillari" nel passato non troppo vitale. 
Il Consiglio a breve provvederà a rinnovare il direttivo decaduto per scadenza di mandato. 
 
Associazione dei Dottori Commercialisti 
L'associazione, presieduta dalla collega Marianna Fioravante, nel corso dell'anno ha avuto 
riconoscimenti nazionali e per ultimo la nomina di componete del Consiglio Nazionale.  
 
Attività Istituzionalizzate 
Questa presidenza, come per il passato, ritiene che, in assenza del contributo attivo degli iscritti, 



 

 

qualsiasi programma diventerebbe inefficace e ridotto ad un lavoro ordinario e silenzioso.  
Ed è per questo che si chiede la collaborazione dei colleghi per rendere sempre più marcata la 
presenza dell'Ordine, il radicalismo e il senso di appartenenza con l’orgoglio di non richiedere 
personali riconoscimenti. 
Si tratta di un naturale sviluppo del rapporto di colleganza deontologica, ben sapendo che le risorse 
intellettuali della categoria, opportunamente coordinate e convogliate, possono contribuire in 
maniera determinante allo sviluppo del tessuto economico e sociale, purché sappiano interagire e 
confrontarsi con le forze culturali ed imprenditoriali. 
L'anno 2020 vedrà l'Ordine ancora più impegnato sul tema della legalità, vigilerà sulle segnalazioni 
degli enti e dei colleghi, sulla corretta attuazione delle norme di legge garantendo l’imparzialità, la 
legalità e l'adozione di strumenti deterrenti contro la corruzione e l’illegalità in genere. 
Infine si segnala che nel passato, e così per il futuro, nessun incarico di qualsiasi natura, la cui 
nomina è demandata all'Ordine, ricadrà sul Presidente e/o sui Consiglieri.  
 
Trasparenza  
Il Consiglio ha dedicato grande attenzione al fine di assicurare condizioni di trasparenza 
nell’attribuzione di incarichi da parte degli Uffici Giudiziari. 
Per tale scopo e al fine di ottenere una corretta rotazione si sono avuti più incontri con il Presidente 
Dr.ssa Natina Pratticò. 
Non si nega la scarsa rispondenza alle richieste ed oggi si confida sulle promesse del Presidente 
che ha inteso le esigenze della categoria ed ha promesso passi importanti nella direzione della 
trasparenza e rotazioni delle nomine. 
 
Deontologia 
La Professione del commercialista ed esperto contabile è una professione moderna, aperta al 
mercato e alla concorrenza ed è portatrice di interessi pubblici.  
Pertanto, il professionista, oltre alle norme ordinamentali fissate dalle leggi, deve assumere un 
fondamentale dovere deontologico tendente ad eliminare comportamenti opportunistici.  
L'Ordine ha il dovere di controllare la qualità della prestazione professionale rispetto ai fenomeni di 
imperizia, negligenza e di informativa.  
Per tale scopo risulta ineludibile l'applicazione e l'importanza dei codici deontologici o di condotta 
professionale in quanto idonei a promuovere un’alta qualità dei servizi professionali e a stabilire un 
legame di fiducia tra il cliente e il professionista. 
Non va sottaciuto che il mondo economico richiede, oltre a qualità ed efficienza della prestazione, 
un’appropriata trasparenza etica volta a valorizzare l’immagine della professione. 
La guida deontologica oltre a costituire l’adempimento di un dovere civico e morale, è quanto mai 
opportuna per la categoria ed per questo che l'Ordine, nel 2020 promuoverà incisive iniziative: 
per dare un contributo durevole; 
per scambiare esperienze; 
per attuare sinergie con i colleghi; 
per contribuire a diffondere un’immagine corretta ed etica della categoria.  
 
Formazione Professionale Continua  
Dal 1° gennaio 2018 è ‘in vigore il nuovo regolamento per la formazione professionale continua 
dei dottori commercialisti, approvato dal Consiglio nazionale nella seduta di ottobre 2017, 
pubblicato nel Bollettino del Ministero della Giustizia il 31 dicembre 2017. 
Il nuovo regolamento si caratterizza per le novità in esso inserite, tra cui: 

 l’esonero dall’obbligo formativo per gli iscritti nell'elenco speciale e per non esercenti la 
professione; 

 la particolare disciplina dell’accreditamento dei corsi realizzati dalle Scuole di Alta Formazione 
(SAF); 

 l’individuazione dei criteri di equipollenza tra la formazione professionale continua dei dottori 
commercialisti e degli esperti contabili e quella iniziale e biennale dei gestori della crisi; 

 l’eliminazione del limite per l’acquisizione di crediti formativi professionali tramite la fruizione di 
attività in modalità e-learning; 

 l’istituzione dell’elenco delle piattaforme valide per l’erogazione delle attività formative a distanza; 



 

 

 la presenza di disposizioni transitorie per consentire una disciplina uniforme dell’obbligo 
formativo nel triennio in corso. 

La formazione è un obbligo di legge che impone la partecipazione agli eventi formativi che si correla 
ad uno specifico dovere dell'Ordine di vigilare ed applicare, nel caso, sanzioni disciplinari. 
L’attività di formazione sarà articolata con l’obiettivo di perseguire l’acquisizione di conoscenze 
specialistiche che concorrono a migliorare la qualificazione professionale e ad accrescerne le 
competenze mediante l’aggiornamento, quale attività finalizzata all’adeguato mantenimento, 
approfondimento e sviluppo delle competenze professionali finalizzati all’acquisizione di 
competenze specialistiche e interdisciplinare. 
L'Ordine ha il dovere di ampliare l’offerta formativa per meglio coinvolgere i colleghi e questi ultimi 
non possono disattendere la partecipazione ben sapendo che non si tratta di scelte ma di obblighi 
irrinunciabili.  
L’impegno di questo Consiglio è quello di garantire anche per l'anno 2020 l'aggiornamento e lo 
sviluppo della “Professione”, mediante un ampio ventaglio formativo per rendere più moderna, 
efficace la figura del commercialista temendo nel futuro prossimo, un periodo di ritorno di asfissiante 
crisi economica. 
 
Morosità 
L'anno che sta per chiudersi porta a constatare che la morosità degli iscritti si è ulteriormente 
acutizzata. 
L’Ordine sua malgrado ha provveduto a segnalare al Consiglio di disciplina alcuni morosi.  
A questi colleghi, disattenti a più inviti, si sottolinea che la persistenza nella morosità è dispregio 
dell'etica professionale, è atto irriguardoso verso i colleghi che puntualmente adempiono e alla cui 
correttezza si accredita la gestione finanziaria dell'Ordine.  
La tutela economica e morale dell'Ordine impone con immediatezza il ricorso all'art. 54 del D.Lgs. 
139/2005 fermo l'affidamento, già in corso, ad un legale per il recupero coattivo. 
L'Ordine, nel passato al fine di favorire il pagamento con meno disagio ha dato la possibilità di sanare 
la posizione con concessioni rateali. 
Tali agevolazioni non hanno evitato o almeno ridotto Il fenomeno della morosità, i livelli raggiunti, 
non più tollerabili, portano alla adozione di provvedimenti non più rinviabili.  
 
Conclusioni  
Il lavoro del presidente assume valore se coadiuvato dai componenti del Consiglio con spirito 
collaborativo e disinteressato e assume tranquillizzante fiducia se la revisione, come del caso, è 
affidata a tre colleghi di provata esperienza professionale. 
Non di meno sono i colleghi del Consiglio Disciplina, ai quale è affidato il delicato compito di 
esaminare le problematiche che coinvolgono i colleghi secondo precisi principi giuridici. 
Ai colleghi che tolgono lavoro al proprio studio quali componenti delle commissioni e a tutti quei 
colleghi che dedicano il loro tempo al migliore funzionamento dell’Ordine, un grazie di cuore.  
Il programma previsionale riviene dalla passata esperienza dal riesame a consuntivo dell'operato, 
dall'analisi reale e non probabilistico. 
Nel concludere e nel chiedere l'approvazione del bilancio di previsione 2020, vi è l'obbligo di un 
grazie ai colleghi (patrimonio culturale) per la fiducia e l’amicizia accordata.  
 
 

Il Presidente 
Mario Straticò 


















