9 1p | euiSeq

00°S€9°611 00°5€9°611 00°699°v6- 00°00€¥1T 00°€77°09 LINIYYOD ALVYINT -1 OTOLIL I TVLOL
00°008°1 00°008'1 00°008'1 FIVINOWIMLYd LINIAQHd 4 111443 ATV.LOL
0070081 00°008°1 00°008'1 DUDLI0D 1U0D 3 1ISOdap NS IR ISSIAIIU] 1'6°1
I'TYINOWILYd IINFAO¥d 9 1LIadsy 61
INOLLSHD IIVTIOJLLYVI I TUANOTTV
000077 00°007°'T 00°007°7 LLLRDSI F193d ANOIZVJIDALA VL 1d 1LONO ATVILOL
00°00€ 00'00¢ 00°00¢ 1BD21fi1.420 OS] 1THINOLS [
00°008'1 000081 000081 3]]204DJ BUOIZVPINDI] HUIAOAF et
00°001 00001 00°001 V142724328 1p MLAT ¢l
INOLLSAD RIVIODILYVd
1A AANOTTY LLLIYOSI I'TDAA ANOIZVAIDA LY Vd 1d ALONO el
ITVNOISSHIOUd LINFWVNIOIDDV
00°000° 00°000°C 00°000°C A4 I'TVAALTND FAILVIZINI H3d ALVIING A'TVLOL
00°000°C 00°000°C 00°000C 1uoizvzzosuods T
ITVNOISSH40dd
LINFWVNAOIDDY Ad I'TVINLTND FAILVIZINI ¥ad ALVILNG Tl
00°SE9°ENL 00°SE9°EI1 00°S99'v6- 00°00£°807 00°€7T09 LLLRIDSIE FIDAAT 0DV V FALLAGIMEINOD ALVILNG ATV.LOL
00°00€°¢ 00°00€°¢ 00°00¢°1- 00°009'¥ aJv102ds 00Uda AVNUUD DSSV] I8!
00°000°5L- 00°000°SL (24051 UoU) DISOLOU 1od 11ipPaL) vl
00°005°L 000052 00°00S°L BUDIUDAJ dUOJZLIOS] Uil DSSD] 1l
00008y 00°008' ¥ 00°008'+ 0q]y 2u01z14381 buitid vssv Tl
00°$£0'86 00°S€0°'86 00°69¢€81- 00°007'911 00°€ZT°09 LIDUIPAO HNGLIHO.) Il
LLLIIDSI I'TDHd ODMVD V JALLNERINOD LVILNA 'l
JLNTYIOD HLVY.LNA - 1 OTOLLL I
0000009 3 ojunsa.d vssno 1p 2]D1z1u1 OPUO.Y
00°7CET9] 3 01unsa4d DJDIZIUL UOIZDAISTUTUIUD 1D OZUDAY
8102 ouug,|
iad ezuajadwoo £102 ouue,jjap 10z ouue,||2p auy auoIzLvsaQg 321p0oD
1P 1UoISIAdLg uoizele A {eIZiu IUOISIADLY ejle nunsaud inpisay

JIVHLNT - 1 ALHVd

FTYNOILSTD ORIVIZNVNIZ OAILNIAI™




9 1p Z euideq

00°0L1°T61 00°0Z€PEE 00°0€8°€6~ 00°0S1°8ZP 00°TI€"LOI ATIVHANAD ATVLOL
00°0LT Z61 00°0ZEPEE 00°0£8°€6~ 00°0S1°8ZF 00°TIELOT AAISSHTdNOD HLVAINA ATVLOL
000L1°C61 00°0ZEPES 00°0£8°€6- 00°0S1°8Cr 00TISLOI a|nog
00°SES°TL 00°6¢$'ZL 00°6¢8 00°00L° 1L 00'680°LY OUID [d dLLLYVd - IIT OT10LIL
00°0S1°THl 00°0S1°TH1 ATVLIdVD OLNOD NI ALVYLINA - I} O'TOLIL
00°6£9°611 00°6£9'611 00°699 6~ 00°00€#1T 00°€2Z°09 LINTYEOD dLVILING -1 OTOLIL
o[ 12p oaissayduioy) oSopdary
00°S€S°TL 00°SES"TL 00°s€8 00°00L"LL 00°680°LY CHID I ALLLYVd - III OTOLLL ATVLOL
00°SES'TL 00°SES'TL 00°'s€8 00°00L°TL 00°680°LY O¥ID 1A ALLLYVd Id VENLVYN LINIAV ZLVILNT TTVIOL
00°$£7°99 00°$£7°99 00°s¢8 00°00¥7'$9 00'680°L DAIAND Bnqriio) LTE
00°008°C 00°008°C 00'008°¢ JHOUOINY 1[DOST dIHUIIIY [N
00°008°€ 00005°€ 00°005°¢ {DIZUDISISSY P2 I DIZUdPINAG FINUIIY Tre
O¥ID IQ ALILAVd 1A VANLYN LLNAAY ALYULNT g
O¥ID 1A ALILYVd - [T OTOLIL €
ATIVLIAVD
00°0S1°Zv1 00°0S1°ZP1 OLNOD NI ALVILINA - 11 OTOLLL ATVLOL
00°0S1°Th1 00°0ST°ZH1 LLIGAYD 1d ANOISSODSH ATVLIOL
00°0S1°TH1 00°0S1°Trl 2j083] 0SOIZUZIUOD BIPIL) YT
LLIAFYD I ANOISSOOSTY v'T
ATV LIdVD OINOD NI ALVYLNA - 11 O10.LLL 4
8102 ouug,j
Jad ezuajaduwios 110z ouue jjop 1102 ouuejjop auy auoizZiIIsaqg 201p0o)
1P 1UOISIAdId UOIZEBLIBA fferziul uoISIAaLdg elje gunsaid INpisay
Wf
= ALVHLNS - | 318Vd
L)
i
W\. EWG D 1S o IS|eINIBWW0) LOKO( 18p SUIPIO FTVNOILSTD OIMVIZNVYNIF OALLNIAT Y
=
.&V



9 1p ¢ eUISey

000081 00°008°1 00°008°1 00°0$€ 101U0f3)27 1714438 [ng
00°00£°C 00°00€°Z 00°00£°C vpzynd 1p 1ziaag 44!
00°00L°91 00004791 00°00L91 1uiuiuopuod asads 2 oniffy 'y'1
[D144N OLNIWVNOIZNNA ¥dd d1I1D8N 1
IZIAYES
00°0SS°€€ 00°0SS'€€ 00°005°21- 00°050'9% 10 3 OINNSNOD 1d INTE 1d OLSIIODV.T ¥Ad V.LIDSN TTVLOL
007002 00°00T 00°000°1 0070021 1uB2au05 15d 02mPIP 2{DIEIIW O15IbIY el
00°000°Z1 00°000°Z1 00°000v~ 00700091 1PU0ISSafoud 1uoiZp1sad a azuapsuoy 01°¢1
00°000°91 0000091 00700076~ 00°000°1¢ 1UEIAUOD) FUCIZDZZIUDEAO) 61
00051 00°051 00051 vzupIUasaddv.s 1pp 211957) el
000071 00°00Z°1 00°00T'1 021UD2] 2] V141D W 01B33]0U 3 OWNSUOD 1p VLIV 0ISINboY [
00000 007000 00°005°CT- 000059 WoL=I1IqgRd 241D P YUL0IS ‘ISIALL ‘Liql] uSiboy ¢l
IZIAYAS 1d 3 OWNSNOD 1A INFE 1A OLSINOIV. T YHd VLIDSN £l
00°SEL'PE 00°5€6'9€ 00°506 00°0£0°9¢ 00‘0s1°E OIZIAYES 1A \VLIALLLY NI ATVYNOSHAd 11 ¥Ad IANO TTVLOL
00'08 0008 00°08 [y LTl
00007 00°007°C oroddpy] aul,] 0jUUDIDL] DIUUBPU] vl
000569 000569 00°056'9 00°001°1 HIMQLIUOD LAUQ) Tl
00°S0L°LT 00°S0L"LT 00°506 00°008'9¢ 00'050°'C o1vuos.tad v 15sif 1SSy 1430 pa 1puadig 'z
OIZIAYES 1A VLIAILLY NI TVNOSY4d Ti ¥dd IANO [
00°00§°€ 00°00S"€ 000081~ 00°000'S JINTLTTAG INVOHO 1'TD ¥id LIDSN ATVLOL
00°00S°€ 00°005°€ 00°00S 00'000°¢ TUOIZDANDISSY o1l
00°000°C- 00°000°C 1AUBISUO)) 10 (S40quiLt 2 pIULAPI ‘Isuadulo)) i
FEINTTTAA INVOIO 11D AHd FLIDSN '
LLNATIOD JL10SN - T OTOLIL I
00000 FT 3 opunsaid ayDIZIUT PUOIZDAISTUIUIUD 1D OZUDADSI(T
8102 ouue,}
1ad ezusjedwod LL0¢ ouue,j|sp 2102 ouue [|ap auly auolzIIosag 82IpoD
1P 1UOISIABLd 1uoIZBIEA 1[_I1ZIU] [UOISIADAY eje nunsaud inpisay

21108n - It ALdvd

FTVNOILSTO OIIVIZNVNIA OALLNIAIYC




9 1p  eulBey

00°000°C 000007 00°000°¢- 00°000°S nuvidwig pa 1iqopy orsibay 17T
HHIINDAL INOIZVZZITIAOWNI 1d ANOIZISINODY T
dTVLIdVD OLNOD NI 4.LIDSN - 1T OTOLLL [4
00°s£6°601 00°SEL°LTIL 00°560°L- 00°0€TPTL 00°096°¢ LINTHYOD HLIDSO -1 OTOLIL ATVLIOL
00°000°S 00°000°S IDOA TAULTV NI FTIIVIRAISSVID NON ALIDSN ATV.LOL
00°000°S 00°000°¢ DAASSLL [P OPUOL] o1
IDOA FALTY NI ITIGVDIHISS V1D NON 9LIDSN orl
00°006'C 00°006'7 00°006°C FIVIZNVYNIA FIANO FTV.LOL
007009t 00°009°1 0070091 3] DNUUD DSSD] JUOISSOISLI 25adS [
00°00€°1 00°00¢°1 00°00¢'1 1400uDq 1481Ssvd 1SS2.493U] L
[AVIZNVYNIA T4INO L
00°08S°7 00°0S8°T 00°0SS°T I'TYNOIZNLILST INOIZVLSTUd ¥dAd ALIDSN ATVILOL
00°05Z 00052 00°0ST 0j11815 2u0ysa8 2 auojzisodsipaid ssadg 61
00°00¢ 00°00€ 00°00¢ 2w Bpwi] 2uo1Zoui0.1d s5ads [t
00°000'C 000007 00°000'C HIL4OS] oLpRUU Y pAUDIS s
I'TVNOIZNLLLST INOIZV1SHdd ddd ALIDSN Sl
00°00L°2€ 00°00L°Z€ 00°000°1 00°00L1€ 00018 ID1440 OLNAWVNOIZNNS ¥3d TLIDSN TTVLOL
00°009- 00°009 2014301d05010,4 2s2dg PIpl
00°00¥% 00°00¥ 00°00¢ WILAOS] 243553 ] o'l
00°000°L 00°000°L 00°00t's 00°009'1 IUADIU] OIIS UOHSID) + HUUDASOLG 0ISINbOY .
000071 00'00Z'1 00°000°C- 00°00C'€ Bodwvis 3 pLJOUDY) 941
00°00S 00'00S 00°001°1- 00°009°t yv1sod tzinizg vl
00'008°C 007004~ 00°005°€ 00°09% DIBABUS DATIUAOS I=H4DG Pt
810¢ ouue,j
Jad ezuajadwios L0z ouue,jj@p L10Z ouue,jjap suy auolzivsaqg 821p0D
Ip 1UQISIABIY luojzenep ljelZIul 1UOoISIAdIg efje punsaad mnpisey

x\\imm\,ﬁwﬁ, inqelucy mds3 pe NsierIsIWOD LOROQ 18P SUPIO

EE

34108N - 1l 3L¥Vd

FTVYNOLLSTD OIMVIZNVYNI4 OALLNIATHA




91p ¢ eurdeq

00°0L6781 0008 PES 000911~ 00°080°98€ 00096 oy
00'S£S°TL 00°6¢5'TL 00°5¢8 00°00L° 1L 00°000°1 OYID 14 A1ILYVd - LI OTOLLL
00°005°C 00°0S9¥¥ 1 00°005°S- 00°0S1°0S1 ATV.LIdVD OLNOD NI 4LIDSN - 11 OTOLLL
00°6€6'601 00°SEI LT 00°560°L- 00°0€T ¥l 00°096'¢ LINTYHO0OD 411080 - 1 O'T0LIL
o 12p oarssajduiory oSopdary
00°SES"TL 00°S€S"TL 00°5€8 00°00L"1L 00°000°1 OUID 1A JLILYVd - 11l OTOLIL ATVLOL
00°SES'TL 00°SES"TL 00°s€8 00°00L' 1L 00°000°1 OUIO 1A ALLLAVL 1A VHNLVYN LINFAY ZLIDSN TTVLOL
00°$£7°99 00°$€7°99 00°6€8 00°00%'59 00°000°1 DAIAND mqLuo) Lre
00°008'C 00°008'C 00°008°C TWOUOINY JJVISL] JINUIITY £1g
00°005°€ 00°005°¢€ 00°005°¢ 1DIZUBISISSY P23 HDIZUIPINGS JINUIIY 1€
O¥IO [A H11LYVd 1A VINLYN LINIAY ZLIDSN e
OYID 1A AL1LEVd - L OTOLLL €
000087 00°059'pr1 00°00s°s- 00°0S1°0S1 ATVLIAVD OLNOD NI ALIDSN - H OTOLLL ATVLIOL
00°008'T- 00°00S°T FANLNS ASALS YAd IINFNVNOLNVIOV ATVLOL
00008°C- 00°005°C HuBwDIOUUY o1'e
TANLNA SHdS ¥dd [INTNVNOLINYIOV 01
00°0S1°TH1 00°0S1°Th1 ISHAAIG (L1990 ANOIZNILSE ATV.LOL
2s552.480.4d
00°051°TH1 00°0ST°Tr1 DIDIUUD 2405124 UOU 201D X Y WIN) "S4 01qa(T 4ad opuaupuoiunoy 76T
ISYFAIQ 1L199a INOIZNLLST 6'T
00°008°'7 000057 00°000°€- 00°00S°S AHDINDAL INOIZVZZITIHOWINI 1A ANOIZISINODV ATV.LOL
00°00$ 00°00S 00°00¢ oY durrovpy 0Isinboy TTT
5 SO \;\ 810z ouue,
> ue i sad 10d ezusjedwos £10Z ouueg,jjop L10Z ouug,jjop auly auoIZLI9SaQ 291pon
mu t _m_>w._n_ IP {UOISIASIY uolzeep 1|BIZIUL IUOISIARL ejle nunsasd inpisay

3L108N - I ALVd

FTVYNOILSTD ORIVIZNVNId OALLNIAT ¥




9 1p 9 eUISRy

00°0LT°Z61 00°07E vEE 00°0£8°€6- 00°0S1°8T¥ 00°096'% ATVHIANED TIVLIOL
00°00T°L ojunsaid essed ip ozueAy
00°0L0°8S ojunsaxd JUOIZE.NSIUIMUIR [P 0ZHBAY
00°000'vZ- 00°000°'¥T S[BIZIUI QUOIZEL)SIUUILIE IP OZUBAEBSIP [P BanjIado))
00°0L6°¥81 00°0Z€"pEE 60°09L 1 1- 00°080°9v€ 00°096'¥ HAISSATdINOD ALIDSN ATVLOL
810z ouue,|
810z ouue,j sad Jad ezuajodwios L10g ouug,jjop £10Z ouue,jjap auy auojzuasaq 221p0oD
ESSED Ip 1UOISIADIY IP 1UOISIARLd [UOIZBLIBA 1{BIZIU] 1UOISIADIH efje punsaid INpisay

8102 ouuy 3LI08N - 1l 3L¥vd

FTIVNOILSTIO OIVIZNYNId OALLNIATHG

JBJINOASED I (IQEIUOD IHAST P3 ISIIBIOISIWOD LORO( 18P BUIPIQ



Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esprti Contabili di Castrovillari

Anno 2018

PREVENTIVO ECONOMICO

PROVENTI

Codice Descrizione Amnno 2018 Anno 2017
50.1.1 Contributi annuali ordinari 98.035,00 191.400,00
50.1.2 Tassa prima iscrizione Albo 4.800,00 4.800,00
50.1.3 Tassa prima iscrizione Praticanti 7.500,00 7.500,00
50.1.5 Tassa annuale elenco speciale 3.300,00 4.600,00
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 113.635,00 208.300,00
50.2.3 Sponsorizzazioni 2.000,00 2.000,00
50.2 PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED 2.000,00 2.000,00

AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI
50.3.1 Diritti di segreteria 100,00 100,00
50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 1.800,00 1.800,00
50.3.3 Proventi rilascio certificati 300,00 300,00
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI 2.200,00 2.200,00
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTIONI
50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 1.800,00 1.800,00
50.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 1.800,00 1.800,00
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE 119.635,00 214.300,00
TOTALE PROVENTI € 119.635,00 €214.300,00
DISAVANZO ECONOMICO

TOTALE A PAREGGIO € 119.635,00 €214.300,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esprti Contabili di Castrovillari

Anno 2018

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI
Codice Descrizione Anno 2018 Anno 2017
70.1.1 Compensi, indennita e rimborsi ai Consiglieri 2.000,00
70.1.2 Assicurazioni Consiglieri 3.500,00 3.000,00
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE 3.500,00 5.000,00
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 27.705,00 26.800,00
70.2.2 Oneri contributivi 6.950,00 6.950,00
70.2.4 Indennita Trattamento Fine Rapporto 2.200,00 2.200,00
70.2.7 Inail 80,00 80,00
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 36.935,00 36.030,00
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblicazioni 4.000,00 6.500,00
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio materiale tecnico 1.200,00 1.200,00
70.3.4 Uscite di rappresentanza 150,00 150,00
70.3.9 Organizzazione Convegni 16.000,00 21.000,00
70.3.10 Consulenze e prestazioni professionali 12.000,00 16.000,00
703.11 Acquisto materiale didattico per convegni 200,00 1.200,00
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO 33.550,00 46.050,00
704.1 Affitto e spese condominiali 16.700,00 16.700,00
70.4.2 Servizi di pulizia 2.300,00 2.300,00
70.4.3 Servizi telefonici 1.800,00 1.800,00
704.4 Servizi fornitura energia 2.800,00 3.500,00
70.4.5 Serivizi postali 500,00 1.600,00
70.4.6 Cancelleria e stampati 1.200,00 3.200,00
70.4.8 Acquisto programmi + gestione sito Internet 7.000,00 1.600,00
70.4.9 Tessere Iscritti 400,00 400,00
70.4.14 Spese Fotocopiatrice 600,00
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 32.700,00 31.700,00
70.5.2 Stampa Annuario Iscritti 2.000,00 2.000,00
70.5.3 Spese Promozione Immagine 300,00 300,00
70.5.4 Spese predisposizione e gestione sigillo 250,00 250,00
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 2.550,00 2.550,00
70.7.2 Interessi passivi bancari 1.300,00 1.300,00
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 1.600,00 1.600,00
70.7 ONERI FINANZIARI 2.900,00 2.900,00
70.13.2 Fondo di Riserva 5.000,00
70.13 ACCANTONAMENTO 4 FONDI RISCHI ED ONERI 5.000,00
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Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esprti Contabili di Castrovillari Anno 2018
PREVENTIVO ECONOMICO
COSTI

Codice Descrizione Anno 2018 Anno 2017
70 COSTI CORRENTI 117.135,00 124.230,00
80.2.2 Ammortamenti Mobili ed Impianti 2.500,00 2.500,00
80.2 AMMORTAMENTI 2.500,00 2.500,00
80 COSTI DIVERSI 2.500,00 2.500,00
TOTALE COSTI € 119.635,00 € 126.730,00
AVANZO ECONOMICO 87.570,00
TOTALE A PAREGGIO € 119.635,00 € 214.300,00
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RELAZIONE DEL TESORIERE AL BILANCIO DI PREVISIONE DELL’ANNO
FINANZIARIO 2018

Egregi Colleghi,

il bilancio di previsione per I’esercizio 2018, che oggi viene sottoposto alla Vostra attenzione e
approvazione, ¢ stato redatto nel rispetto degli schemi allegati al regolamento per I’amministra-zione,
la finanza e la contabilita emanato dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili.

I sopra indicato preventivo, prima di essere presentato all’Assemblea generale degli iscritti, € stato
sottoposto al Consiglio dell’Ordine per la necessaria delibera di approvazione e all’esame del
Collegio dei Revisori per la predisposizione della relazione accompagnatoria.

Esso, formulato in termini di competenza finanziaria e di cassa, ¢ composto dai seguenti documenti:
- preventivo finanziario gestionale;

- relazione programmatica del Presidente

- relazione del Consigliere Tesoriere;

- relazione del Collegio dei Revisori,

nel rispettato dei seguenti principi:

- annualita: le entrate e le uscite sono riferibili all’anno in esame;
- universalita: tutte le entrate e le spese sono iscritte in bilancio;
- integrita: le voci di bilancio sono iscritte senza compensazioni:
- veridicita ed attendibilita:

Per una migliore comprensione delle poste di bilancio, si evidenziano di seguito, i criteri generali e
le linee programmatiche dell’esercizio finanziario 2018. Sono state mantenute le classificazioni di
entrate e uscite correnti, in conto capitale e per partite di giro cosi come adottate in occasione della
predisposizione dei preventivi finanziari dei precedenti esercizi.

Le previsioni sono sostenute da analisi fondate sulla base di idonei parametri di riferimento. Per
ciascun capitolo del preventivo finanziario sono indicati ’ammontare dei residui presunti al termine
dell’esercizio 2017, la previsione iniziale dell’anno 2017 e quelle di competenza e di cassa
dell’esercizio 2018.

La Presidenza e il Consiglio, come per gli anni passati, hanno indirizzato i criteri di determinazione
di questo Bilancio all’attivita di formazione, informazione e di tutela degli iscritti privilegiando gli
oneri per convegni, manifestazioni e aggiornamenti professionali stante 1’assoluta necessita di una
qualificazione sempre maggiore.

Le modalita riscossione del contributo annuale sono rimaste invariate, rispetto agli anni precedenti.



I bilancio di previsione per I’anno 2018 che sottoponiamo oggi al vostro esame e alla vostra
approvazione pareggia in euro 334.320,00.

La parte relativa alle entrate si basa principalmente sulle entrate contributive a carico degli iscritti
(euro 101.335,00), che sono state calcolate sulla base della delibera del Consiglio dell’Ordine che
ha provveduto a confermare le quote, lasciandole invariate per I’anno 2018

Il bilancio evidenzia, inoltre, entrate, per:

- Iniziative culturali ed aggiornamenti professionali (2.000),

- Diritti di segreteria, liquidazione parcelle e rilascio certificati (euro 2.200);

Nelle capitolo relativo alle entrate in conto capitale, viene riportata la voce crediti contenzioso
legale (142.150);

La sezione relativa alle uscite evidenzia:
e Uscite Assicurazioni Consiglieri (euro 3.500,00);

« Uscite per il personale dipendente in servizio (euro 36.935,00), I’Ente si avvale di N.2 unita
lavorative alle proprie dipendenze regolamentate da contratto di lavoro a tempo parziale, di cui
accantonamento al fondo TFR lavoratori dipendenti per euro 2.200;

» Uscite per formazione professionale, libri e riviste, beni di consumo e consulenze (euro 33.550);

» Uscite per il funzionamento degli uffici (euro 32.700). In questa voce di spesa € contenuto il
canone di locazione della sede centrale e della unita locale di Rossano.

« Uscite per quote al Consiglio Nazionale per euro 66.235,00.

Le partite di giro comprendono le entrate e le uscite che si effettuano per conto terzi e che, percio,
costituiscono al tempo stesso un debito ed un credito per 1'Ente, come ad esempio le quota dei
contributi ordinari che 1'Ente incassa per conto del Consiglio Nazionale, e, che poi riversera a
quest'ultimo.

11 bilancio di previsione risulta con un avanzo di cassa presunto di €uro 7.200,00 cosi suddiviso:
€ 5.000,00 avanzo presunto libero
€ 2.200,00 avanzo presunto vincolato (destinato al TFR dipendenti).

E’ responsabilita dell’Ente razionalizzare le risorse finanziarie al fine ottimizzare i servizi da destinare
in maniera sempre piu efficiente ai propri iscritti.

Vi invito, congiuntamente al Presidente e a tutto il Consiglio dell’Ordine, ad approvare il bilancio di
previsione 2018 dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Castrovillari,
nelle risultanze appena illustratevi.




ORDINE dei DOTTORI COMMERCIALISTI 87012 — Castrovillari CS Viale del Lavoro n. 128 tel. e fax n. 0981 27973

e degli ESPERTI CONTABILI 87067 — Rossano CS Viale Sant’Angelo snc tel. e fax n. 0983 516088
per la giurisdizione del Tribunale di Castrovillari mail: odccv@tiscali.it PEC: segreteria@odceccv.legalmail.it

RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE
AL BILANCIO DI PREVISIONE 2018

Gentili Colleghe, Egregi Colleghi,
un sentito e doveroso ringraziamento ai colleghi che in modo unitario hanno eletto il nuovo
Consiglio ed hanno rinnovato la fiducia allo scrivente Presidente per il periodo 2017/2020.

L'anno che sta per concludersi & sostanzialmente il primo anno che ha visto riunirsi in una “casa

comune” due Ordini Professionali che dai primi anni novanta hanno lavorato in parallelo.

L'accorpamento dell'Ordine di Rossano & stato contrassegnato da una intelligente integrazione e

interscambio professionale con attenzione ai rapporti umani.

E’ chiaro che l'unificazione ha creato, da parte di alcuni, legittime rivendicazioni non addebitabili

all'Ordine accorpante, stante la mutata geografia giudiziaria.

Il Consiglio dell'Ordine, partecipato da due consiglieri provenienti dall'ex Ordine di Rossano e fra
questi il Vice Presidente, Natalino Algieri, ha profuso un costante impegno quale elemento

coagulante per creare quel comune intendimento di appartenenza alla categoria.

Il programma previsionale, salvo l'imprevedibile, riviene dalla passata esperienza e dal riesame a
consuntivo dell'operato che non assume un carattere probabilistico se questa presidenza potra,

come per il passato, contare sull'unita degli iscritti e sulla loro fattiva e intelligente collaborazione.

E’ evidente che il Presidente appare ma non accredita la vitalita, I'efficienza e l'efficacia dell'Ordine
il cui merito va riconosciuto al consiglio direttivo, all'organo di revisione, al collegio di disciplina, alla

segreteria e ai colleghi.

Conseguenza vuole che lo scrivente non pud esimersi dal ringraziare i colleghi (patrimonio

culturale), per la fiducia e I'amicizia accordata, privilegio di questa presidenza.

Un ringraziamento particolare all'intero Consiglio, per lo spirito collaborativo e disinteressato che

ha sempre manifestato e prodotto nel corso di questo primo anno di mandato.
Altro ringraziamento va rivolto:

al Collegio dei Revisori, la cui provata competenza & garanzia e tutela del Consiglio e dell'intero
Ordine;
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al Consiglio Disciplina, al quale & affidato il delicato compito di esaminare le eventuali

problematiche che coinvolgono i colleghi secondo precisi principi giuridici e di equita;

al personale della Segreteria per la professionalita e dedizione e, perché no, per la sapiente

tolleranza verso il Presidente;

all'organismo della mediazione gestito con la professionalita che tutti riconosciamo alla collega

Carmela Chiacchio;

all'organismo del sovraindebitamento, a tutti i componenti delle commissioni e a quei colleghi che

dedicano il loro tempo al migliore funzionamento dell'Ente.
Bilancio di Previsione 2018

Fermo la declinazione di una completa analisi da parte del tesoriere, Ernesto Lamensa, al quale si
riconosce di avere profuso tempo e dedizione, piace evidenziare che le poste rivengono da una
previsione ragionata e dall'analisi dei bilanci precedenti dell'Ordine di Castrovillari e dell'accorpato

Ordine di Rossano che consolidano i dati previsionali.
Guida alle attivita

L'autoesonero di commentare gli aspetti contabili del bilancio ampiamente illustrati dal Tesoriere
nella copiosa documentazione che compone il bilancio redatto secondo i principi della contabilita
finanziaria; in questa parte si evidenziano le attivita del Consiglio, i progetti realizzati, quelli in

corso di realizzazioni e quelli programmati.

Preliminarmente, va rimarcato il grande impegno dedicato da parte del segretario, Vincenzo

Cesarini, e di tutti i Consiglieri nello svolgimento dei propri compiti ed attribuzioni.

| risultati conseguiti sono senza dubbio merito di: (ordine alfabetico) Natalino Algieri, Domenico
Basile, Mafalda Borrelli, Vincenzo Cesarini, Vittorio De Luca, Marianna Fioravante, Giovanni Gallo,
Ernesto Lamensa, Antonio Oriolo, Franca Varcasia, ai quali va il personale apprezzamento per il

loro spirito di servizio a favore della categoria.
Deontologia

L'immagine dell'Ordine & affidata al comportamento dei colleghi che antepongono agli interessi
personali la coabitazione dell'educazione, della liberta, della morale professionale e dell'esercizio

critico ispirato al rispetto della verita e della legge.
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Il codice deontologico statuito dal Consiglio Nazionale porta una visione delle professione che
coinvolge l'agire quotidiano e si traduce in sfide “deontologiche”, di cui ogni collega deve farsi

carico.

Pertanto, I'Ordine porra particolare cura al rispetto del nuovo Codice deontologico dei Dottori

commercialisti ed Esperti contabili tramite:

convegni e seminari che avranno lo scopo di dare una guida operativa dei nuovi principi
deontologici che devono caratterizzare la condotta degli iscritti nell’'esercizio della professione, con

particolare riguardo ai rapporti con i colleghi, i clienti, i dipendenti, i tirocinanti e le istituzioni.
Il nuovo codice, che si applica anche alle societa professionali:

ha dato migliori e piu incisive disposizioni al consiglio di disciplina;

ha introdotto I'obbligo di copertura assicurativa per i rischi professionali;

ha meglio precisato i doveri di colleganza;

ha introdotto nuovi obblighi informativi;

ha previsto il dovere di collaborazione con gli organismi di categoria ecc.

La deontologia & un argomento che merita particolare attenzione perché comporta
l'esteriorizzazione dell'immagine della professione e pone in luce la buona educazione di cui

bisogna appropriarsi per coabitare con la complessita della vita professionale.

Chi scrive ha l'idea che la professione abbia una dimensione etica intrinseca, che porta e trova |l
suo paradigma fondante nella riflessivita interiore che coinvolge l'agire quotidiano del
commercialista e si traduce in sfide “deontologiche”, che chiamano in causa la capacita di farsi
carico con la propria persona della domanda che viene dai clienti dove & necessario trovare

almeno un “minimo etico” in modo da rendere trasparenti le linee di azione.

E' un tema, frutto della scelta di questo Consiglio, che I'Ordine intende perseguire e aprire alla

partecipazione democratica dei suoi iscritti.
Formazione Professionale continua

Al fine di fornire sempre piu il servizio agli iscritti, le iniziative di formazione continua,

aggiornamento e qualificazione professionale saranno ampliate e diversificate.
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La formazione verra realizzata prevalentemente con eventi riguardanti convegni, seminari, corsi di

formazione e tavole rotonde su tematiche professionali e di attualita.

Dal 1° gennaio 2016 la formazione dei commercialisti, (testo approvato del Consiglio nazionale
e del Ministero della Giustizia), & stata ampliata agli eventi formativi obbligatori dell'antiriciclaggio e

alle tecniche di mediazione.

L’attivita di formazione sara articolata con I'obiettivo di perseguire I'acquisizione di conoscenze
specialistiche che concorrono a migliorare la qualificazione professionale e ad accrescerne le

competenze mediante:

I'aggiornamento, quale attivita finalizzata al’adeguato mantenimento, approfondimento e sviluppo
delle competenze tecnico-professionali delliscritto, attinenti alle materie oggetto dell'esercizio

dell'attivita professionale;

la formazione, quale attivita finalizzata allacquisizione di competenze specialistiche, anche di
natura interdisciplinare, utili a un miglior esercizio della professione e alla crescita del

professionista.

Dal 1° gennaio 2017, il decreto legislativo 17 luglio 2016 n. 135 disciplina le modalita di

svolgimento della formazione dei revisori iscritti al registro.

Con tale obbligo si intende garantire e accrescere la preparazione e 'aggiornamento professionale
dei revisori legali dei conti, assicurando di conseguenza che gli incarichi di revisione siano svolti in

conformita ad adeguati parametri qualitativi.

Tale obiettivo & peraltro coerente con il disegno del legislatore europeo che ha concepito il registro
della revisione legale quale fondamentale strumento di garanzia della corretta ed efficace revisione

dei bilanci.

Pertanto, i revisori che non fossero titolari di incarichi di revisione legale, sono egualmente
assoggettati agli obblighi in discorso e devono provvedere allassolvimento al pari dei revisori

titolari di incarichi di revisione legale.

Le innovazioni formative portano a vedere la specializzazione della professione, la figura del
commercialista tradizionale ha scarse potenzialita future ed & questo futuro che I'Ordine, per dare

opportunita di crescita professionale, deve tutelare e garantire.
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Va infine sottolineato che liscritto non puo sottrarsi all'obbligo della formazione e che il totale dei
crediti da ottenere nel triennio rimane immutato a quota 90 (almeno 20 all’anno), e si evidenzia
che 20 crediti annuali obbligatori per la formazione di revisore legale si cumulano con i crediti della

formazione professionale continua.
Trasparenza

La trasparenza, disciplinata dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 rappresenta uno strumento
essenziale per assicurare i valori costituzionali dell'imparzialita, per favorire il controllo sociale, per
promuovere la diffusione della cultura della legalita e, quindi, uno strumento di deterrenza contro la

corruzione e lillegalita in genere.

Responsabile della prevenzione della corruzione e per la trasparenza €& stato nominato il
Segretario del Consiglio dell'Ordine Vincenzo Cesarini al quale si riconosce intelligente integrita
morale ed al quale i colleghi possono rivolgersi per pubblicare sul sito dell'Ordine i documenti,
previsti dal D.Lgs. n. 33 /2013.

L'anno 2018 vedra I'Ordine ancora pil impegnato sul tema della legalita, vigilera sulle segnalazioni
degli enti e dei colleghi, sulla corretta attuazione delle norme di legge e, fra l'altro, provvedera a

pubblicare le attribuzione degli incarichi soggetti alla normativa sulla trasparenza.

E’ dai pil avvertita la necessita di una rotazione degli incarichi da parte del Tribunale di

Castrovillari.

Va dato atto che il Consiglio e il delegato al Tribunale, Domenico Basile, ha chiesto e iterato una

corretta rotazione degli incarichi.

Tale azione, che avrebbe dovuto sollecitare la responsabilita morale di chi amministra la giustizia,

non ha avuto l'esito sperato.

E' vero che il professionista deve riscontrare la fiducia del giudice, ma € altrettanto vero che se non

viene nominato tale fiducia non puo essere riscontrata.

La gravita assume del paradossale quando tale fiducia viene riconosciuta in professionisti esterni

al territorio con grave nocumento della dignita dei colleghi dell'Ordine.

Il Consiglio proseguira a chiedere una ragionata rotazione con un attento monitoraggio degli

incarichi finalizzati non all"interesse del singolo ma della categoria, sollecitando i Giudici di
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consentire a tutti Colleghi 'opportunita di fare esperienza in materia di incarichi giudiziari.

Trasparenza vuol dire chiarezza, garanzia, equita e, per tali valori il Consiglio ha assunto I'impegno
che qualsiasi incarico e di qualsiasi natura la cui nomina & demandata all'Ordine in nessun caso

potra ricadere sul nome del Presidente e dei Consiglieri.

Questo Consiglio continuera a incrementare e migliorare I'attivita destinata a realizzare un sistema
di pubblicita autogestita dal’Ordine con la collaborazione degli iscritti al fine di garantire la
massima trasparenza, fermo restando la disponibilita di dare voce ai colleghi per assolvere le loro

esigenze e, quindi, rappresentarle all’esterno della categoria.
Morosita

La constatazione che il debito degli iscritti si & acutizzato porta alla consapevolezza di agire

prontamente per sanare |'evasione volontaria che compromette la capacita di cassa.

L'Ordine intende affrontare il problema favorendo la regolarizzazione mediante la possibilita di
versare, se la posizione supera l'importo di € 1.000,00, in piu rate da scadere, inderogabilmente,

entro il mese di settembre 2018.

II fenomeno della morosita ha raggiunto livelli non piu tollerabili e porta alladozione di

provvedimenti non piu rinviabili.

Pertanto al fine di evitare provvedimenti non voluti, quali il deferimento al Consiglio di disciplina e
I'azione di recupero forzato, i colleghi sono invitati a prendere contatti con il consigliere tesoriere

per definire la posizione in via conciliativa.

La persistenza nella morosita, indice di volonta a non adempiere, € dispregio dell'etica
professionale e atto irriguardoso verso i colleghi che puntualmente adempiono e alla cui

correttezza si accredita la gestione finanziaria dell'Ordine.
Quota

La quota di iscrizione allOrdine & stata riconfermata per il 2018 in € 320,00 annui in

considerazione dei costi fissi e variabili.

La riconferma garantisce un equo rapporto tra entita della quota annua di iscrizione all'Ordine e
qualita e quantita dei servizi forniti e consente, in modo razionale, la gestione dei costi riferiti alla

sede di Castrovillari a alla unita locale di Rossano.
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In pil, rispetta I'equilibrio finanziario ed economico dell’'Ordine, mantenendo il controllo dei costi di

struttura e garantendo comunque I'ampliamento delle attivita previste per il 2018.
Attivita Istituzionalizzate

Questa presidenza ha sostenuto e sostiene che I'Ordine non pud programmare il futuro senza un
consistente contributo degli iscritti, parte attiva, il cui lavoro silenzioso contribuisce a rafforzare il

radicalismo di appartenenza senza accreditare o richiedere personali riconoscimenti.

Ai colleghi che rappresentano il vero patrimonio umano e culturale dell'Ordine un sentito, cordiale
e doveroso ringraziamento con l'invito a sostenere il Consiglio con suggerimenti, indirizzi e, perché

no, con contestazioni intelligenti e costruttive.

L'attivita di un Consiglio si esplica nel quotidiano, le delibere rappresentano una parte del lavoro
perché non contengono e né dovevano contenere i rapporti personali e le problematiche dei

colleghi che il Consiglio ha valutato e risolto.

Si tratta di un’attivita collaterale costellata da incontri, per ascoltare, dibattere, risolvere

problematiche che, anche di uno solo, coinvolgono l'interesse della categoria.

Programmare il 2018 ha valenza se in parte si innova ed in parte si ripete quanto gia & stato fatto,

se:
ha trovato la condivisione dei colleghi, del pubblico e delle Istituzioni;
ha rivitalizzato il senso di appartenenza;

ha realizzato, per quanto possibile, il programma, sulla base del quale aveva chiesto la fiducia al

momento delle elezioni;
i colleghi hanno privilegiato il radicalismo di appartenenza.
Premio Impresa -Territorio

Il Premio, la cui manifestazione & prevista niella seconda decade di dicembre 2017 propone la

seconda edizione.

La Commissione giudicatrice composta da noti esperti nel campo dell'economia, della finanza,
dell'informazione e del sociale non ha ancora individuato I'impresa e/o l'imprenditore indicati dagli

Ordini territoriali calabresi per |'assegnazione del premio.
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Alla stregua della prima edizione la scelta ricadra sull'impresa e/o imprenditore che si & distinto:
per l'originalita dell'idea imprenditoriale;

per I'adozione di strumenti innovativi;

per iniziative di responsabilita sociale e di promozione del territorio;

per avere attuato politiche gestionali innovative;

per avere realizzato una crescita quantitativa e qualitativa della propria attivita;

per avere contributo allo sviluppo sostenibile del territorio e della comunita regionale;

per avere svolto un ruolo di sostegno del sistema imprenditoriale e associativo regionale;

per avere adottato strategie in materia di pari opportunita e di conciliazione dei tempi di vita e di

lavoro;
per aver diffuso una cultura di imprenditoria socialmente responsabile.

L'evento vedra la partecipazione dei Presidenti e Vice Presidenti degli Ordini territoriali dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili delle province di Cosenza, Catanzaro, Reggio Calabria,
Crotone e Vibo Valentia, con il coinvolgimento del pubblico, delle istituzioni regionali, provinciali e

locali e dell'ente Parco Nazionale del Pollino.

Il Premio, tendente ad evidenziare i segnali di ripresa e le nuove strategie di programmazione
dell'economia calabrese, istituzionalizzato dall'Ordine, verra ripetuto nel 2018 e negli anni

successivi.
Rappresentazione Teatrale
L'Ordine ha istituito in modo permanente un laboratorio teatrale.

Nel 2017, nel mese di aprile i colleghi con un’inedita alleanza tra I'attore-commercialista, che non
parla di crisi d'impresa, ma di sogni da cui non & estranea I'emozione che inevitabilmente involge il
professionista attore ed il pubblico in una finzione che non ha niente di reale, hanno messo in
scena, presso il Protoconvento Teatro Sybaris - Castrovillari e successivamente presso il teatro
comunale di Cassano Allo lonio, una manifestazione teatrale tratta dalla commedia "Miseria e
Nobilta" di Eduardo Scarpetta.
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L'evento teatrale & inteso a raggiungere obiettivi diversi da quelli professionali con contenuti etico-

sociali allo scopo di rievocare avvenimenti e attivare rapporti interpersonali.

In particolare, i commercialisti sospendono temporaneamente il loro lavoro critico professionale
relativo agli errori delle politiche fiscali e monetarie, alla necessita di riformare la finanza per
renderla meno autoreferenziale e riportarla al servizio di cittadini e imprese, alle politiche di
sviluppo locale e nazionale, alla riduzione degli sprechi e alla lotta alla corruzione, per porre in
scena una commedia dalle situazioni paradossali che generano comicita, ma mettono a nudo

aspetti nascosti di tutti e mostrano una realta della vita meritevole di attenzione e riflessione.

L'evento teatrale si ripetera nel 2018, sempre con la regia di Casimiro Gatto, con altra commedia

che a cura della regia sara scelta nel prossimo mese di dicembre.
Borsa di Studio Passarelli

Le borse di studio hanno lo scopo di non smarrire I'eredita culturale, sociale, umana, lo stile di vita,
la bonta, morale, I'entusiasmo e l'impegno professionale del Dott. Liberato Passarelli, patrimonio

ineludibile per tutti colori che esercitano la professione di Dottori Commercialisti e Esperti Contabili.

Le borse di studio son destinate ai diplomati presso Il'lstituto tecnico commerciale di Castrovillari
che hanno conseguito il diploma con una votazione non inferiore 90/100 e si sono iscritti al primo

corso di laurea in materia di economia aziendale.
L'assegnazione del 2017 avverra nel prossimo mese di dicembre e si ripetera negli anni avvenire.
Fondazione

Con atto unilaterale, in qualita di Fondatore, I'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti

Contabili di Castrovillari, nel 2016 ha costituito la:

‘FONDAZIONE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI
CASTROVILLARI” IN SIGLA " FONDAZIONE D.C.E.C. CASTROVILLARI"

Essa ha per scopo la valorizzazione e la tutela della figura professionale del Dottore
commercialista e dell'Esperto Contabile attraverso il costante aggiornamento tecnico-scientifico-
culturale da attuare e promuovere con ogni iniziativa diretta alla specializzazione e formazione

professionale.

Costituzione dell’Associazione dei Dottori Commercialisti
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La collega Laura Longo & stata incaricata di costituire I'associazione "ADC — Associazione dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili - Sindacato Nazionale Unitario della Circoscrizione

di Castrovillari”.

L'associazione ha lo scopo di assumere, promuovere, valorizzare e realizzare tutte quelle iniziative
a carattere nazionale ed internazionale nel campo legislativo, tecnico, culturale e amministrativo
che interessino la categoria professionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili ivi
comprese tutte le iniziative finalizzate all'aggiornamento professionale e alla divulgazione di

disposizioni, studi ed informazioni tra i propri iscritti.

Tale associazione si configura quale parte dell'Ordine tendente a migliore l'interscambio culturale e

la tutela della categoria.
Corsi di Formazione Tirocinio

Il CNDCEC con linformativa n. 53 del 19 aprile, introduce la possibilita per i tirocinanti di svolgere

un semestre di tirocinio tramite corso di formazione in alternativa al tirocinio svolto presso lo studio.

La novita importante & lattribuzione agli Ordini di una competenza specifica in virtu della quale

essi sono tenuti a predisporre un’offerta formativa in materia di tirocinio.

Per tale fine nell'ultima riunione della federazione Calabria/Basilicata si & stabilito, in alternativa

all'attribuzione agli Ordini, di affidare I'offerta formativa in materia di tirocinio:
alla stessa federazione, che provvedera per conto degli Ordini federati a proporre un'unica offerta.

L'affidamento e rafforzato dall'intento di rendere omogenea la disciplina di tutti gli Ordini della

federazione con un'unica verifica di idoneita dei corsi.
Nello specifico, il regolamento chiarisce che:
la frequenza dei corsi & facoltativa e alternativa al tirocinio svolto presso lo studio;

il tirocinio tramite frequenza di corso di formazione non pud essere svolto in concomitanza con il

semestre di tirocinio che & possibile anticipare durante il corso di studi;

il tirocinante ha una serie di obblighi relativi alle comunicazioni da effettuarsi al dominus e

all’'Ordine, ecc..

La frequenza del corso prevede il superamento di una prova di valutazione finale.
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Non sfugge che I'organizzazione dei corsi affidati ad un unico ente consente uniformita e certezza

della riuscita.
Preparazione agli esami di abilitazione professionale

L'Ordine, di concerto con I'Unione Giovani, ha organizzato per i tirocinanti un corso di preparazione

agli esami di abilitazione professionale che ha coinvolto quali docenti piu colleghi dell'Ordine.

Il corso, sviluppato in un mix tra visioni teoriche e strumenti operativi, ha visto I'impegno e la

presenza dei tirocinanti, segno di una volonta di crescita culturale.

L'esperienza del passato, la consolidata utilita, I'interesse dei praticanti porta non alla previsione

ma alla certezza che il corso verra ripetuto nel 2018 e negli anni successivi.
Politiche per i Giovani

L'Ordine ha il dovere di attuare e promuovere un'ampia apertura per i giovani dottori commercialisti
ed esperti contabili da promuovere con la specializzazione professionale per dare una possibilita

concreta al collocamento nel mondo del lavoro.

Oggi sono in crescita le richieste da parte delle aziende di figure professionali capaci di fornire una
svolta nella gestione delle politiche aziendali che trovi spazio in un sistema integrato pubblico-

privato.

Vi e la necessita di costituire nuove figure professionali con le caratteristiche giuridico-economiche
anche in senso penale, (sequestri e confische effettuati nei confronti della criminalita organizzata),

per rispondere con competenza ed efficacia alle esigenze del mercato.

L'Ordine vuole privilegiare i giovani ed & per questo che invita 'UGDCEC a collaborare in modo
sinergico allo scopo di favorire la crescita professionale in un’ottica di aggiornamento continuo e
specialistico, senza sottendere le interlocuzioni con le istituzioni e le iniziative aggregative al fine di

favorire la crescita umana e professionale con spirito di unione.

L'attenzione verso i colleghi giovani, € un dovere obbligo in considerazione delle infinita
dellincombenze e adempimenti che fanno carico ai commercialisti che, spesso, subordina

l'intellettualita alla pratica operativa e non ha alcun riferimento con la professionalita.

Occorre che I'Ordine indichi ai giovani il loro ruolo che non & di semplici contabili, ma di

professionisti la cui consulenza & punto centrale per limpresa e mai e poi mai una anemica
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prestazione di servizi.
Cena degli auguri

L'evento, quale testimonianza di una voluta, sentita convivialitd e di una relazione autentica,

intensifica la socializzazione e privilegia il rapporto di amicizia e intercategoriale.

L'incontro conviviale consente di consegnare la targa ricordo ai colleghi che compiono 25 anni di

attivita professionale.

La targa non € un simbolo, ma il riconoscimento e l'attestazione di una credenziale rilasciata
dall'Ordine al professionista che ha esercitato ed esercita la professione, da un quarto di secolo,

con dignita, professionalita, deontologia e competenza.
Conclusioni

Richiedere un giudizio ragionato degli iscritti su quanto & stato fatto, senza esplicitare quanto si

vuole fare, non da contezza di una relazione programmatica.
Fuori da ogni logica dal proporre previsioni future virtuali piace rimarcare che il Consiglio dovra:

-sempre pil attenzionare le relazioni infra-categorie ed esterne, al fine di consolidare e migliorare

limmagine pubblica dell'Ordine;
- dare priorita e sostegno ai giovani Colleghi:

- proporre e sostenere l'introduzione di misure di controllo pili puntuali sul tirocinio professionale e

sulla formazione continua;

- sensibilizzare una “cultura dell’aggregazione” tra gli studi professionali in grado di rispondere alle

esigenze di mercato;
- promuovere, tramite la comunicazione, la centralita del Commercialista nel mondo economico;

- promuovere incontri e convegni indirizzati all'evoluzione della professione e alla crescita delle

specializzazioni per cogliere ulteriori opportunita;

- curare la formazione nelle nuove aree di attivita, quali ad esempio la giustizia alternativa

(mediazione, sovraindebitamento e arbitrato);

- attuare un attento controllo del rispetto dell'ordinamento professionale e delle norme
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deontologiche.
Nel solco dei principi sopra tracciati si dovra indirizzare e proseguire I'attivita del Consiglio, nel:
- valorizzare il ruolo pubblico svolto dalla Categoria;

- condurre un dialogo continuo con gli Enti pubblici ed in particolare con gli Enti locali al fine di

individuare le aree in cui si possono realizzarsi collaborazioni o sinergie;

- porre grande attenzione alla comunicazione istituzionale rivolta al pubblico e agli organi di
stampa, per informare sull’attivita del’'Ordine e contribuire a diffondere un'immagine corretta della

categoria.

Non va sotteso che detti proponimenti debbono essere accompagnati dalla qualita delle
prestazioni professionali, dalla sensibilita dei colleghi, dal rispetto delle norme deontologiche e del
fare della professione uno strumento di crescita, per affrontare le nuove aree innovative e per

ampliare 'area di competenza.
Nel chiudere la presente relazione & opportuno rimarcare "I'immagine della professione”.

La centralita del commercialista nel mondo economico impone la valorizzazione della professione

che, per fortuna, non spesso & oggetto di cronache in contesti di collusioni criminose.

Si ha il dovere di sfatare il dubbio che le prestazioni professionali, specie nel pubblico, tollerano e

peggio collaborano alla mala gestio.

Le risorse e le capacita professionali ed intellettuali meritano una collocazione ed una visibilita
migliori rispetto a quella generalmente percepita ed & per questo che si deve rafforzare la
sensibilita morale ed etica, elementi distintivi e caratterizzanti del comportamento dei singoli quale

rispetto dell'immagine della categoria.

La valorizzazione della professione & affidata all'indipendenza morale e alla capacita di sapersi

imporre in un mercato di libera concorrenza con la forza delle specifiche competenze e della

Il Presidente /
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qualita della prestazione.
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Carissimi Colleghi,

i sottoscritti Dott.ssa Carmela Rosanna Frega, Dott. Ettore Di Dieco e Dott. Antonino Mungo, in qualita di
componenti del Collegio di Revisione dell'Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Castrovillari,
hanno provveduto ad esaminare la proposta di bilancio previsionale 2018 che il Consiglio dell'Ordine ha

trasmesso, composto dai seguenti documenti:

« Relazione previsionale e programmatica predisposta dal Presidente dell'Ordine;
« Preventivo finanziario gestionale;

« Quadro riassuntivo della gestione finanziaria;

* Preventivo economico;

« Relazione del Consigliere Tesoriere.

I revisori, danno atto che:

- il bilancio previsionale 2018, sottoposto all'esame e approvazione dell'assemblea & stato redatto
secondo i criteri ed principi di contabilita degli enti pubblici, e secondo il regolamento di contabilita
dell'Ordine;

- & stata adottata una classificazione delle entrate e delle uscite suddivise in tre titoli (Entrate ed

Uscite Correnti, in Conto Capitale e per partite di giro), e che le previsioni 2018 rispettano i seguenti criteri:
¢ annualita - le entrate e le uscite sono riferibili all'anno in esame e non ad altri esercizi;
e universalita - le entrate e le spese sono iscritte in bilancio nel loro importo integrale;

¢ integrita - le entrate e le spese sono iscritte senza riduzione per effetto di correlative spese o

entrate;
¢ inerenza e congruita - le entrate e le spese rispettano i criteri di inerenza e congruita;

e veridicita e coerenza - le poste di Bilancio di Previsione rispondono ai principi di veridicita,
correttezza, rispettano le norme di rendicontazione finanziaria della gestione e del Regolamento di

amministrazione e contabilita per gli ordini territoriali.

Il preventivo finanziario gestionale - formulato in termini di competenza finanziaria e raffrontato con i valori
risultanti del consuntivo anno 2016 - ed il quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria, riportano

in sintesi le seguenti previsioni:
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ENTRATE CONSUNTIVO PREVISIONI
2016 2018
TITOLO I ENTRATE CORRENTI €116.376,33 €119.635,00
TITOLO IIENTRATE IN CONTO CAPITALE €0 € 142.150,00
TITOLO Il ENTRATE PER PARTITE DI GIRO € 65.325,00 72.535,00

TOTALE ENTRATE €181.701,33 | €334.320,00
TITOLO I USCITE CORRENTI €141.569,77 €117.135,00
TITOLO Il USCITE IN CONTO CAPITALE €0 € 144.650,00
TITOLO Il USCITE PER PARTITE DI GIRO € 65.325,00 €72.535,00
TOTALE USCITE €206.894,77 | €334.320,00
AVANZO/DISAVANZO -€ 25.193,44 € 0,00
TOTALE A PAREGGIO €181.701.33 | €334.320,00

VERIFICA ATTENDIBILITA’ E CONGRUITA’ DELLE PREVISIONI ANNO 2018

Ai fini della verifica dell'attendibilita delle Entrate e della congruita delle Spese previste per 'esercizio 2018
sono state confrontate ed analizzate le voci del consuntivo 2016 anno della fusione dellOdcec di

Castrovillari con I'Odcec di Rossano, con le voci del bilancio previsionale 2018.

ENTRATE

ENTRATE CORRENTI

Entrate contributive a carico degli iscritti

Le previsioni di entrate contributive sono state effettuate tenendo conto delle diverse quote annuali a carico
degli iscritti, differenziate a seconda della iscrizione degli stessi nell’Albo o nellElenco Speciale e della

previsione di ulteriori quote ridotte.

Per tali entrate, & stato considerato il numero degli iscritti pari a 527 di cui una societa tra professionisti,
stimando un introito di € 113.635,00, decurtate della quota da trasferire al Consiglio Nazionale indicata tra
le partite di giro pari a euro 66.235,00.
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Entrate per iniziative culturali ed aggiornamento professionale

| proventi dei corsi di aggiornamento professionale sono stati stimati in euro € 2.000,00.

Quote di partecipazione degli iscritti all’onere di particolari gestioni

In esse trovano compendio le stime compiute per le entrate derivanti da diritti di segreteria € 2.200,00.
Redditi e proventi patrimoniali

Rimangono costanti e rappresentano la stima degli interessi attivi presumibilmente in corso di maturazione

su depositi e conti correnti intestati all'Ordine pari a € 1.800,00.
ENTRATE IN CONTO IN CONTO CAPITALE

Presenta la voce di “crediti in contezioso legale” rappresentato della quota non versata al Consiglio

Nazionale oggetto di contenzioso da parte dello stesso Ordine, pari a € 142.150,00.

PARTITE DI GIRO

Tra le partite di giro sono state riportate le ritenute previdenziali ed assistenziali per € 3.500,00, le ritenute

fiscali autonomi per € 2.800,00 e i citati contributi al Consiglio Nazionale per € 66.235,00.

USCITE

USCITE CORRENTI

Uscite per gli organi dell’Ente

Come spiegato dal Tesoriere, non sono stati previsti compensi, indennita e rimborsi spese ai Consiglieri
per le attivita istituzionali e tutte le spese dagli stessi sostenute per le trasferte, nel compimento del proprio

mandato istituzionale, resteranno a carico del Presidente e dei singoli Consiglieri.

Preme al Collegio dei Revisori rimarcare come il medesimo principio si applica anche ai componenti
dell'organo di revisione, per i quali anche non sono stati previsti compensi, indennita e rimborsi spese nel

corso del mandato.

Sono state previste, nella voce interessata uscite per assicurazioni a favore dei consiglieri per € 3.500,00.
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Oneri per il personale in attivita di servizio

La spesa del personale dipendente, stimata in euro 36.935,00 per I'esercizio 2018, & stata determinata
tenendo conto delle due unita assunte a tempo parziale ed & comprensiva degli oneri contributivi, del

trattamento di fine rapporto e dell'accantonamento al fondo dipendenti enti pubblici.
Uscite per "acquisto di beni di consumo e di servizi

La categoria in esame prevede un significativo decremento rispetto al dato del consuntivo 2016 ed é stata
stimata in € 33.550,00.

Uscite per il funzionamento degli uffici

La spesa per funzionamento uffici stimata per I'esercizio 2018 appare in linea con le effettive necessita
dellEnte e tiene conto dellutilizzo della unita locale di Rossano con un impegno di spesa pari a €
32.700,00.

Uscite per prestazioni istituzionali

Si registrano previsioni di spesa per prestazioni istituzionali pari a € 2.550,00.

Oneri finanziari

Si attestano complessivamente in € 2.900,06 quali interessi passivi bancari su C/C e tasse annuali.
Uscite non classificabili in altre voci

Assume rilievo la stima del “fondo di riserva” pari a € 5.000,00.

~ USCITE IN CONTO CAPITALE

Sono previste spese per investimenti in mobili, impianti e macchine d'ufficio per € 2.500,00, segue la voce
- estinzione debiti diversi quale somma accantonata per il debito verso il Consiglio Nazionale per le quote

non versate anni precedenti pari a € 142.150,00.

PARTITE DI GIRO

Le uscite per partite di giro pareggiano con la medesima voce riportata tra le Entrate quali: le ritenute
previdenziali ed assistenziali per € 3.500,00, le ritenute fiscali autonomi per € 2.800,00 e i contributi al

Consiglio Nazionale per € 66.235,00 per un importo complessivo di € 72.535,00.

Pagina-4-di7



PREVENTIVO ECONOMICO

Il Revisori danno altresi atto che i proventi e i costi rappresentati nel conto economico previsionale sono
compatibili con il nuovo assetto organizzativo e funzionale, previsto nel programma di accorpamento sopra

richiamato.

Per come sinteticamente rappresentato nelle tabelle sottostanti, I'esercizio previsionale economico per I'anno
2018, prevede proventi complessivi per euro 119.635,00 e costi per euro 119.635,00 non rilevando nessun

avanzo economico di gestione.

PROVENTI - PREVISIONI 2018
CONTRIBUT! A CARICO DEGLI ISCRITTI € 113.635,00
PROVENTI PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENT! PROFESSIONALI € 2.000,00
QUOTE PARTECIPAZIONE DEGL! ISCRITTI ALL’ONERE D! PARTICOLAR! GESTIONI € 2.200,00
INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI E CONTI CORRENTI € 1.800,00
TOTALE PROVENTI € 119.635,00

COSTI PREVISIONI 2018
SPESE PER ORGANI ENTE ‘ € 3.500,00
ONERI PER PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO € 36.935,00
COSTI PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO € 33.550,00
COSTI PER FUNZIONAMENTO UFFICI € 32.700,00
COSTI PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI € 2.550,00
ONERI FINANZIARI € 2.900,00
ACCANTONAMENTI FONDI RISCHI E ONER! € 5.000,00
AMMORTAMENTI € 2.500,00

TOTALE COSTI

€ 119.635,00

AVANZO/DISAVANZO DI COMPETENZA PRESUNTO

€0,00
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CONCLUSIONI

L'Organo di Revisione, preso atto dei programmi ed indirizzi esposti nella Relazione del Presidente e del

Tesoriere,

= verificato che il bilancio previsionale é stato redatto nell'osservanza delle norme di legge, dello

Statuto dell’Ente e del regolamento di contabilita;
= rilevata la coerenza, la congruita e I'attendibilita delle previsioni in esso contenute;
= apprezzata la prudenza adoperata nella valutazione di ciascuna singola voce di bilancio;
esprime parere favorevole sulla proposta del bilancio di previsione 2018 e sui documenti allegati.

Castrovillari, 03 novembre 2017

Il Collegio di Revisione

Do%%nz Frﬁga

Dott. Ettore Di Dieco 0
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